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A GÉPIPARI TUDOMÁNYOS EGYESÜLET 

LVIII. KÜLDÖTTKÖZGYŰLÉSÉT 

2026. MÁJUS 15-ÉN 10:00 ÓRAI KEZDETTEL TARTJA 
SZÉKHÁZÁBAN 

BUDAPEST XIV. KERÜLET CZOBOR UTCA 68.
 
 

A GTE 
KÜLDÖTTKÖZGYŰLÉSÉNEK MEGHÍVÓJA 

 

A GTE Országos Elnöksége 2026. április 24-én megtartott ülésén az 
Alapszabály IV./(14). alapján úgy határozott, hogy 

   
a GTE 2026. évi Küldöttközgyűlését 

2026. május 15-én (pénteki napon) de. 10:00 órára 
hívja össze a Gépipari Tudományos Egyesület székháza 
Budapest XIV. ker. Czobor u. 68. I. emeleti helyiségébe 

a Meghívóban (GÉPIPAR 2026. 1-2. szám) közölt napirenddel. 
 

A Gépipari Tudományos Egyesület Országos Elnökségének felhatal-
mazása alapján az Egyesület Elnöke tisztelettel meghívja az Egyesület va-
lamennyi tagját, a megválasztott küldötteket, az Egyesületi kitüntetésben ré-
szesülő kollégákat és hozzátartozóikat, valamint a jogi tagvállalatok képvise-
lőit és minden, az Egyesületünk élete felől tájékozódni kívánó érdeklődőt a 
GTE Küldöttközgyűlésére, előzetes bejelentkezéssel. 

Amennyiben 2026. május 15. napján a 10:00 órára összehívott Küldött-
közgyűlésen a szavazásra jogosultak kevesebb, mint 50%-a jelenne meg, az 
Országos Elnökség hatályos Alapszabályunk IV. (16) d) pontja szerint válto-
zatlan napirenddel hívja össze a GTE megismételt Küldöttközgyűlését 

 

ugyanazon a napon, 2026.05.15. napján 10:30 órára, 
 

azonos helyszínre. Az ismételten összehívott Küldöttközgyűlés az 
Alapszabály IV. (16) d) pontja értelmében a megjelent szavazásra jogosultak 
számától függetlenül határozatképes, azonban az előzetesen meghirdetett 
napirenden kívül új napirend nem tárgyalható. 

A megismételt Küldöttközgyűlés azonos napra történő összehívását 
azzal indokoljuk, hogy az Egyesület legfelső döntéshozó szerve a 
Küldöttközgyűlés, amelyen szavazati joggal az egyesületi tagság által 
választott küldöttek vesznek részt, és bármely küldött akadályoztatása 
esetén az őt delegáló szervezeti egységnek lehetősége van helyettesítő 
személy küldésére. A személycsere a Mandátum igazoló lapon feltüntetett 
módon hajtható végre. 

A Küldöttközgyűlés köznyilvános, részvételi díj mentes, de regiszt-
rációhoz kötött. Regisztrálni legkésőbb egy héttel a rendezvényt megelő-
zően, 2026. május 8-ig a GTE Titkárságán lehet (személyesen: 1147 Buda-
pest, Czobor u. 68., levélcím: 1371 Budapest, Pf. 433, telefonon: 06-1-202-
0656, vagy e-mailben a mail@gteportal.eu címen). 

A GTE Küldöttközgyűlésére valamennyi szavazati és tanácskozási jog-
gal rendelkező kedves tagtársunkat meghívunk és elvárunk, megjelenésükre 
a meghozandó döntések fontossága miatt feltétlenül számítunk. 

Budapest, 2026. április 27.    
Dr. Takács János 

                       elnök

 

A GTE LVIII. KÜLDÖTTKÖZGYŰLÉSÉNEK NAPIRENDJE 
 

Regisztráció                 9:30-10:00 
  

1.  Üdvözlés, a Küldöttközgyűlés megnyitása                   10:00-10:05
   előterjeszti: Dr. Takács János elnök  
2.  A Mandátumvizsgáló Bizottság (MVB) jelentése             10:05-10:10 
  előterjeszti: Valenta László, az MVB elnöke   
3.  A közgyűlés hivatalos részének megnyitása                   10:10-10:40 
     A  napirend elfogadása     
           előterjeszti: Dr. Takács János elnök 
4.   A közgyűlés tisztségviselőinek megválasztása: levezető elnök,  
     jegyzőkönyv vezető és hitelesítők, Szavazatszámláló Bizottság   

     előterjeszti: Dr. Andó Mátyás, a Jelölő Bizottság (JB) elnöke 
5.  Tisztújítási jelölés, a jelölőlista elfogadása (ld. a 2. és 3. oldalt)    10:40-11:00 

    előterjeszti: Dr. Andó Mátyás, a JB elnöke  
6.  Beszámoló a GTE 2025. évi tevékenységéről                   11:00-11:10 
            előterjeszti: Dr. Takács János elnök                                  
7.  Beszámoló a célja szerinti társadalmi tevékenységről          11:10-11:20  

     előterjeszti: Dr. Borbás Lajos főtitkár  
8.  Beszámoló a 2025. év gazdálkodásáról és a számvitelről            11:20-11:30 
     valamint a 2025. évi Közhasznúsági jelentésről  

     előterjeszti: Dr. Bárdos Krisztina ügyvezető igazgató        
9.  A könyvvizsgáló értékelése a mérlegbeszámolóról,          11:30-11:40        
      az eredménykimutatásról és a Közhasznúsági Jelentésről       
            előterjeszti: Guttmann György könyvvizsgáló felkérésére 
 Dr. Bárdos Krisztina 
10.  A GTE 2026. évi költségvetési előirányzata                  11:40-11:50

   előterjeszti: Dr. Bárdos Krisztina ügyvezető igazgató 
11. A Felügyelő Bizottság (FEB) beszámolója                  11:50-12:00 
      előterjeszti: Wein Ádám,  a FEB elnöke 
12. Az Etikai Bizottság (EB) beszámolója                            12:00-12:10   
      előterjeszti: Dr. Bánky Tamás, az EB elnöke  
13. A szavazólapok kiosztása, a szavazás módjának ismertetése    12:10-12:20 
      előterjeszti: a Szavazatszámláló Bizottság elnöke  

Szünet  (büfé, kávé, üdítő), közben tisztújító szavazás          12:20-12:50  

14.  Hozzászólások, a beszámolók megvitatása                   12:50-13:15 
15.  Szavazás a beszámolók és határozati javaslatok elfogadásáról 
             levezeti: a levezető elnök                             13:15-13:30 
16.  Egyesületi kitüntetések átadása                             13:30-14:00

      előterjeszti: Dr. Borbás Lajos főtitkár 
     átadja: Dr. Takács János elnök 

17. A tisztújító szavazás eredményének kihirdetése          14:00-14:30 
      előterjeszti: a Szavazatszámláló Bizottság elnöke 
18. Zárszó: Dr. Takács János elnök             14:30-14:45  
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A MANDÁTUMVIZSGÁLÓ BIZOTTSÁG (MVB)  
JELENTÉSE 

A GTE Alapszabálya IV. fejezet (15) bekezdése szerint „… minden … szer-
vezet választhat egy küldöttet a közgyűlésre. Azok a szervezetek, amelyek taglét-
száma a Közgyűlést megelőző év december 31-én meghaladja 
-    a 30 főt, további egy küldöttet, tehát összesen 2, 
- … minden további 30 főnél újabb 1-1 küldöttet…  delegálhatnak.” 

A táblázat tartalmazza a szervezetek létszámát, valamint a MVB által igazolt 
küldöttek számát az egyes szervezetek 2025. december 31-i létszáma, valamint 
a küldöttválasztó közgyűléseik jegyzőkönyve alapján. A MVB az alábbi küldöttek 
mandátumát igazolja: 

Szakosztályok: 
Aero-CRMT Szakosztály  18-1  Rehus Csaba Attila 
Additív Technológiák Szakosztály 17-1 Falk György 
Alkalmazott informatikai szakosztály     11-1  Dr. Farkas Gábor 
Anyagmozgatási szakosztály  22-1 nem jelölt küldöttet 
Anyagvizsgáló szakosztály  18-1 Dr. Borbás Lajos 
Áramlástechnikai szakosztály 9-1 nem jelölt küldöttet  
Élelmiszer-és hűtőgép szakosztály 15-1 nem jelölt küldöttet 
Energia-és vegyipari gépek szako. 7-1 nem jelölt küldöttet 
Építőgép szakosztály     9-1   nem jelölt küldöttet 
Forgácsolási szakosztály     3-0             nincs küldött 
Gépjármű szakosztály  74-3 Dr. Matolcsy Mátyás, 
                       Dr. Molnár Csaba, Dr. Voith András 
Gördülőanyag szakosztály  27-1 Ferencz Péter 

Gyártási rendszerek szakosztály 84-3 Dr. Geier Norbert, 
  Dr. Jacsó Ádám, Dr. Haidegger Géza 
Hajó-és úszómunkagép szakosztály 3-0 nincs küldött 
Háztartási gépek szakosztály  
         és Jászberényi szervezet 36-2 Konkoly Szabolcs, Szikra István 
Hegesztési szakosztály  27-1 Kristóf Csaba 
Hidraulika – pneumatika szakosztály 2-0 nincs küldött 
Hőkezelő szakosztály  10-1 Dr. Tóth Tamás 
Ipargazdasági szakosztály  4-0 nincs küldött 
Karbantartási szakosztály  6-1 Kalincsák Zoltán 
Képlékenyalakítási szakosztály 9-1 Dr. Béres Gábor 
Konstrukciós szakosztály  18-1              Metál Attila 
Korróziós szakosztály  11-1 nem jelölt küldöttet 
Logisztikai szakosztály  17-1 Dr. Tamás Péter 
Mechatronika szakosztály  3-0 nincs küldött 
Mezőgép szakosztály  10-1 nem jelölt küldöttet 
Műanyag szakosztály  16-1 Dr. Macskási Levente 
Operátor szakosztály  20-1 Tuan-anh Tran 
Repülőgép szakosztály  5-1 nem jelölt küldöttet 
Tribológiai szakosztály  5-1 nem jelölt küldöttet 
Tűzvédelmi szakosztály  9-1 Vida Ferenc 

Területi Szervezetek 
Bajai szervezet  9-1 nem jelölt küldöttet 
Baranya vármegyei szervezet 3-0 nincs küldött 
Békés vármegyei szervezet                 34-2      Dr. Simon Sándor, Varga Péter                                                       
Borsod vármegyei szervezet  26-1 Dr. Siménfalvi Zoltán 
Ceglédi szervezet  3-0 nincs küldött 
Csepeli szervezet  22-1 Párkányi Zoltán 
Egri szervezet  6-1 Dr. Nagy Szilárd 
Esztergomi szervezet  2-0 nincs küldött 
Győri szervezet  24-1 Dr. Dogossy Gábor 
Hajdú-Bihar vármegyei szervezet 84-3 Nagy Károly, Lesnyák Miklós 
   Dr. Lőrinc Béla 
Kecskeméti szervezet  4-0 nincs küldött 
MOL Százhalombattai szervezet 20-1 Ilinyi János 
Soproni szervezet  8-1 Dr. Czupy Imre 
Szabolcs-Szatmár-Bereg vm.-i sz. 9-1 Dr. Szigeti Ferenc 
Szombathelyi szervezet  12-1 Dr. Bak Árpád 
Tatabányai szervezet                   2-0 nincs küldött 
Tolna vármegyei szervezet                 12-1 Fáncsy István 
Veszprém vármegyei szervezet  3-0
 nincs küldött 
Zalaegerszegi szervezet  1-0 nincs küldött 
 Klubok 
Ipari Minőségügyi klub     5-1    nem jelölt küldöttet 
Tisztítástechnológia klub  1-0 nincs küldött 
Szabványügyi testületi képviselet 1-0 nincs küldött 
 Fórum 
Senior fórum  nincs küldött 
Ifjúsági fórum 5-1 nem jelölt küldöttet 

Jogi tagvállalati vezetők fóruma            1fő/cég   nincs adat 
Sajnálatos, hogy több, küldöttállításra jogosult szervezetünk nem élt a küldöttállí-
tás jogával a Mandátumvizsgáló Bizottság döntéséig.  

Az igazolt személyek mandátuma akadályoztatásuk esetén a „Mandátum-
igazoló lapon” a szervezeti egység elnökének vagy titkárának ellenjegyzésével 
legkésőbb a közgyűlés megkezdése előtt átruházható, azaz a szervezet helyettest 
állíthat. A Küldöttközgyűlést a közösség érdekeinek védelmében hívjuk össze, a 
távolmaradás a közösség érdekeit sérti.  

A Küldöttközgyűlés határozatképes, ha a meghirdetett kezdési időpontra a 
mandátummal rendelkező küldöttek fele plusz egy fő regisztrál. Határozatképte-
lenség esetén a megismételt közgyűlés a megjelent szavazásra jogosultak számá-
tól függetlenül határozatképes.  

Budapest, 2026. április 27.           Valenta László    
                   MVB elnök  

** ** ** ** 

A JELÖLŐ BIZOTTSÁG (JB) JELENTÉSE 

A közgyűlés levezető elnöke, jegyzőkönyv vezetője, jegyzőkönyvének hite-
lesítői és a Szavazatszámláló Bizottság tagjai a helyszínen kerülnek megválasz-
tásra, megbízatásuk csak a GTE LVIII. Küldöttközgyűlésre kapnak működési 
felhatalmazást. 

 

A GTE 2022. évi LIV. Küldöttközgyűlésén négy évre megválasztott főtitkár 
és Országos Elnökségi tagok, akiknek a mandátuma 2026-ig érvényes: 

 

 Főtitkár:  Dr. Borbás Lajos 
 Elnökségi tagok: Dr. Czupy Imre 
   Cséti Imre† 
   Dr. Dogossy Gábor 
   Dr. Fekete Gusztáv 
   Dr. Soltész László 
   Vass Attila 
   Valenta László (póttag) 
A Jelölő Bizottság a beérkezett javaslatok alapján a 2026. április 27-i állapot 

szerint az alábbi személyeket javasolja felvenni a szavazólapra: 
 

 Főtitkár:  Ferencz Péter 
 Elnökségi tagok: Dr. Borbás Lajos 
   Dr. Fekete Gusztáv 

Dr. Safranyik Ferenc 
   Dr. Soltész László 
   Dr. Tamás Péter  

   Dr. Weltsch Zoltán 
A jelölteket a 3. oldalon mutatjuk be. 
 

Bizottsági tagok, akiknek a mandátuma 2026-ig érvényes: 
Felügyelő Bizottság: 

 Wein Ádám, Halmai Attila 
Mandátumvizsgáló Bizottság:       
        Czupy Imre, Valenta László, Vehovszky Balázs  
Jelölő Bizottság:                    

Andó Mátyás, Béres Gábor, Döbröczöni Ádám,  
Haidegger Géza, Hlinka József, Kovács Zsolt,   
Siménfalvi Zoltán, Weltsch Zoltán 

Etikai Bizottság: 
Bánky Tamás, Döbröczöni Ádám, Hanyecz Imre, Nemes Katalin,  
Pintér József, Sólyomvári Károly 
 

Jelöltek bizottsági tagságra: 
Felügyelő Bizottság: 

Darányi András, Dogossy Gábor, Markó Balázs, Póka György,  
Pödör Zoltán  

Mandátumvizsgáló Bizottság:       
Bátorfi János György, Budimir Alexander Buda, Czupy Imre,  
Szekeres Béla, Szeles József,  

Jelölő Bizottság:                    
Andó Mátyás, Balázs Barnabás Zoltán, Bencsik Gergely, Haidegger 
Géza, Halász Gergely Lajos, Kónya Gábor  

Etikai Bizottság: 
Bánky Tamás, Birosz Márton, Bíró István, Nemes Katalin  
 

Az Egyesület Választási ügyrendje 3. pontja alapján mind a szervezetek, 
mind az Egyesület tagjai további személyi javaslatokat tehetnek a Jelölő Bizott-
ság felé, vagy legkésőbb a Küldöttközgyűlésen. A JB kéri, hogy további jelöltek 
esetén a javaslattevő gondoskodjon a jelölt méltó bemutatásáról és a jelölt 
nyilatkozzon, hogy elfogadja a jelölést. 
 

Budapest, 2026. április 27.  Dr. Andó Mátyás 
     a JB elnöke 

A MANDÁTUMVIZSGÁLÓ BIZOTTSÁG JELENTÉSE 
A JELÖLŐ BIZOTTSÁG JELENTÉSE 



 

 

 
 

 Jelöltek az Országos Elnökségi tagságra: 
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JELÖLTEK A FŐTITKÁR ÉS AZ ELNÖKSÉGI TAGOK VÁLASZTÁSÁHOZ 

Jelölt a főtitkári tisztségre: Ferencz Péter 

42 éves, gépészmérnök, mérnök-közgazdász, mérnöktanár; Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetemen tanársegéd. 
2007-től a GTE aktív tagja, 2012-től a Gördülőanyag Szakosztály titkára, 2023-ban Technika Fejlesztéséért díjban részesült.  
Magyar Villamosvasút-történeti Egyesület alapító tagja, a Nemzetközi Vasúti Forgóváz és Futómű Konferencia (BOGIE) 
szervezőbizottságának rendszeres tagja 

 

79 éves, közlekedésmérnök, EURO-mérnök, doktor; professzor emeritus, címzetes egyetemi tanár (Budapesti Műszaki és 
Gazdaságtudományi Egyetem). A GTE aktív tagja, 1988-tól a GTE Központi Anyagvizsgáló szakosztály vezetőségi tagja, elnöke, majd 
2006-tól a GTE Főtitkára. Az MTA köztestületének tagja (Gépszerkezettani Bizottság tagja).  Gépipari Alkatók Alapítványának 
kurátora, Magyar Mérnök Akadémia tagja 

43 éves, okleveles gépészmérnök, PhD, habilitált, a Széchenyi István Egyetem tudományos főmunkatársa, a ningbo-i egyetem 
vendégprofesszora, 2021-tól egyesületi tag, részt vett a Szombathelyi szervezet megalakításában, részt vesz annak tevékenységeiben, 
2022-től az Országos Elnökségének tagja. Az MTA köztestületének tagja (Agrár- és Bioműszaki Tudományos Bizottság). 2015-től segíti 
az erdélyi Műszaki Tudományos Diákköri Konferenciáját, a Nemzetközi Gépészeti Konferencia (korábbi nevén OGÉT) tudományos 
bizottságának tagja, valamint több folyóiratban szerkesztőbizottsági tag. 

36 éves, okleveles gépészmérnök, Óbudai Egyetem, PhD, habilitált, egyetemi docense, egyéni vállalkozóként tervezőmérnök. 2026-
tól egyesületi tag. Többek között a Magyar Mérnöki Kamara tagja, valamint az MTA köztestületi tagja az Agrár- és Bioműszaki 
Tudományos Bizottságban. 

49 éves, okleveles gépészmérnök, villamosmérnök és közgazdász; PhD, az Óbudai Egyetem Innovációs Doktori Iskolájának 
témavezetője; a Thermo Fischer Scientific stratégiai igazgatója. 2005-től a GTE Háztartási Ggépek szakosztály aktív tagja, a GTE 
országos elnökségének tagja. Az MTA köztestületének tagja, az InnoVETAS konferenciasorozat társalapítója és szervezője, a GÉP 
tudományos folyóirat szerkesztőbizottságának tagja. 

40 éves, okleveles műszaki menedzser, Miskolci Egyetem, PhD, dékánhelyettes, intézetigazgató egyetemi tanár. 2020-tól egyesületi tag; a 
Logisztikai szakosztály tagja, valamint országos elnökségi póttag. Bekapcsolódott a Magyar Ipari Célgép Nagydíj pályaműveinek értékelésébe. 
Az MLBKT Logisztika 4.0 tagozatának, a GTE Logisztika Szakosztályának, valamint a Miskolci Egyetem Terplán Zénó Szakkollégiumának alapító 
tagja, vezetője. A Miskolci Egyetem Logisztikai Intézetét 2019-től irányítja 

Dr. Borbás Lajos 

Dr. Fekete Gusztáv 

Dr. Safranyik Ferenc 

Dr. Tamás Péter 

Dr. Soltész László 

Dr. Weltsch Zoltán 

41 éves, okleveles gépészmérnök, PhD, egyetemi docens (Széchenyi István Egyetem), a Zalaegerszegi Innovációs Park központ vezetője, 
a ZalaZONE InnoTech Nonprofit Kft. kutatási vezetője. A Gépipari Tudományos Egyesület aktív tagja, az MTA köztestületének tagja. Kutatási és 
publikációs aktivitása mellett a GÉP tudományos folyóirat szerkesztőbizottságának tagja, valamint a Gépgyártás folyóirat több lapszámának 
szerkesztője. 2019-ben elnyerte a GTE „Technika Fejlesztéséért” díját, a GTE-hez kapcsolódó XXIII. Nemzetközi Gyártás Konferencia 
szervezőbizottságának elnöke. 



 
 

TISZTELT TAGTÁRSAINK, KÜLDÖTTEINK, KEDVES MEGHÍVOTTAK! 
 

A 2025. évi beszámoló első részében a szervezetünk tevékenységét 
meghatározó Alapszabályunk szerinti működés, mint a jogi feltételrendszernek 
való megfelelés alapján tekintjük át. A beszámoló második részében azt 
mutatjuk be, hogy a változó működési feltételekre az Egyesület hogyan reagál 
tevékenységünk bővítésével. 

Egyesület működése  

Az Országos Elnökség munkáját ebben az évben is csak kevés, a 
székházunkban megjelenő taggal, ugyanakkor a távolabbról, online 
csatlakozókkal, a GTE megújított online konferencia infrastruktúrájával tudtuk 
elvégezni. Az OE tagjai munkájukat továbbra is szakmai munkamegosztás 
alapján, valamint lehetséges időkereteik szerint látták el. Egyre kevesebb OE 
tag vett részt személyesen, volt olyan is, aki csak egyszer. Ennek a részvételi 
aktivitásnak természetesen hatása volt szervezetünk munkájára, 
eredményeire is. A személyes kapcsolatok erősítése érdekében 
munkatársaink a rendezvényeken és a területi szervezetek helyszínein 
igyekeztek a kapcsolatokat fenntartani, bővíteni. 

A fontosabb egyesületi eseményekről honlapunkon keresztül viszonylag 
gyorsan szerezhetnek információt érdeklődő tagjaink a www.gteportal.eu link 
használatával. Az aktuális híreink mindig elérhetők. Elkészült a GAA honlapja 
is: www.gaaportal.hu. Az évek óta fejlődő honlap finomítása folytatódott. 
Mindenki meggyőződhet arról, hogy arculatunk ezen a felületen már jelentősen 
megváltozott. A honlap keretei lehetőséget adnak szervezeteinknek is az 
aktuális információ feltöltésére, de annak tartalmáról, frissítéséről a 
tagszervezeteknek kell gondoskodni. Ezzel a lehetőséggel még kevés 
szervezet élt. A közvetlen információadásra szolgáló hírlevelet havonta küldjük 
a tagságnak, így újdonságainkról ezen a csatornán is értesülnek. Minden 
évben megjelentik felhívásunk az adó 1 % bekérésére adószámmal együtt.  

A működésünk alapvető feltétele, hogy gazdálkodásunk biztosítsa a 
szakmai munka feltételeit. A gazdálkodás stabilitását, a fizetőképességet 
2025-ben is folyamatosan fenntartottuk. Stratégiai együttműködési 
megállapodást írtunk alá a Nemzetgazdasági Minisztériummal, bővítettük 
nemzetközi és hazai szakmai tevékenységünket és végül is - sok aktív 
vezetőségi kezdeményezéssel - eredményes évet zártunk. Köszönet 
támogatóinknak és a szervezők cselekvési kedvének, amelyet nagyon jó volna 
tovább erősíteni! 

A tagnyilvántartást folyamatos felülvizsgálattal ellenőriztük, sok 
tagunkról azonban nem kaptunk naprakész információt. Ha az e-mail cím, 
levélcím megváltozott, de erről nem kaptunk jelzést, az értesítés visszajön a 
korábbi címről „címzett ismeretlen” jelzéssel. Akikről tudtunk, kiegészítő 
információt szereztünk, de még most is van információhiány, amit pótolni kell. 
Ebben szervezeteink segítségét is kértük, hogy az értesítések eljussanak 
tagtársainkhoz, valamint, hogy a nyilvántartás aktuális és könnyebben 
átlátható legyen. Ahol erre mód van, az értesítést gyors és költségtakarékos 
formában, elektronikusan küldjük.   

A 2025. évben is sok fiatalt vettünk fel tagjaink sorába, ami örvendetes. 
Ez annak is köszönhető, hogy új szakmai területek felé nyitottunk. Ennek 
ellenére a rendes és regisztrált tagok száma az előző évben csökkent. 
Egyesületünk korfájából adódóan számos korábban meghatározó aktivitású 
tagtársunktól kell évről-évre búcsút vennünk. Elhunyt tagtársaink emlékét 
kegyelettel megőrizzük. 

A Gépipari Tudományos Egyesület (GTE) a 2025. év során kiemelkedő 
szerepet játszott a hazai és nemzetközi gépipari innováció, a 
tudásközvetítés és az ipari kapcsolatok fejlesztésében. A Nemzet-
gazdasági Minisztériummal kötött stratégiai keretmegállapodás alapján 
végzett tevékenységünk középpontjában a magyar gépipar 
versenyképességének növelése, a szakember-utánpótlás biztosítása és a 
kutatás-fejlesztési eredmények gyakorlati alkalmazásának elősegítése állt. 

A beszámoló részletesen bemutatja a GTE tevékenységeit a 
tudásmegosztás, a hálózatépítés, a nemzetközi együttműködések és a 
pályázati aktivitások területén. Az egyesület szerteágazó programjai, mint 
például a hazai és nemzetközi konferenciák, szakmai fórumok és ipari 
kiállítások lehetőséget teremtettek a legújabb technológiai fejlesztések 
bemutatására és a hazai vállalkozások bekapcsolódására az európai ipari 
innovációs ökoszisztémába. Külön figyelmet érdemel a GTE részvétele az 
Európai Gyártásfejlesztési Kutatási Szövetség (EFFRA) és a ManuFuture – 
Jövő Gyártástechnológiája Platform tevékenységében, amelynek keretében a 
szervezet aktívan közvetítette a Draghi-jelentés ajánlásait a magyar ipari 
szereplők felé. Az EFFRA 2024. szeptemberi konferenciáján elfogadott 
intézkedések hozzájárulnak az európai gyártási szektor versenyképességének

 növeléséhez, és a GTE feladata, hogy támogassa ezek magyarországi 
adaptációját és megvalósítását.  

A beszámoló átfogó képet ad a GTE által elért eredményekről, valamint a 
jövőbeli célokról, amelyek az ipari fejlődést, az innovációs ökoszisztéma 
bővítését és a hazai vállalatok nemzetközi piacra lépésének elősegítését 
szolgálják. A 2025-ben az elvégzett feladatok átfogó célja a gépipar 
hozzáadott értékének növelése, a mérnöki-műszaki szakember-
utánpótlás támogatása, a kutatási ismeretek ipari alkalmazásának, valamint 
a beszállítói kapacitás fejlesztésének elősegítése volt.  

Kiemelten fontos volt elősegíteni és erősíteni a tagok és az egyesület 
szolgáltatásának bázisát adó szakembereink műszaki kompetenciáját, 
szakmai hivatástudatát és elkötelezettségét a gép- és a feldolgozóiparban, a 
jövő gyártóiparának megfelelően. A szervezet saját hazai és nemzetközi 
szakmai tudásbázisára alapozva - egyetemekkel, tudásközpontokkal, kutató-
fejlesztő intézeteikkel és az üzleti szférával együttműködve - a gazdaság 
élénkítésének, valamint az ipari átalakulás felgyorsításának katalizátor 
szerepét kívánja betölteni.  

Az elvégzett feladatok az alábbi pillérek köré csoportosulnak, a GTE 
stratégia keretrendszerének alappillérei mentén:  

• Tudásközvetítés, rendezvények  
• Szakmai hálózatfejlesztés  
• Nemzetközi együttműködések  
• Pályázatok, projektek 
 

A tudásközvetítés terén végzett feladatok sorában 2025-ben 10 
rendezvényt szerveztünk, illetve ezek előkészítésével foglalkoztunk, az 
ezeken elhangzó aktuális szakmai anyagokat tömörítő kiadványokat 
készítettünk online elérhető, letölthető és nyomtatott verzióban is. 
Elősegítettük ezzel a kutatások, különösen az alapkutatások gyakorlati 
hasznosulását, az ipari problémák és az elméleti kutatások 
összekapcsolásával. A rendezvényeinken lehetőséget biztosítottunk az 
általunk vagy vezető műszaki felsőoktatási intézmények által kiadott, lektorált 
angol-magyar nyelvű folyóiratban való publikációra, amivel mind a műszaki 
PhD-hallgatókat, mind a kutatókat és oktatókat támogatjuk. Egyes 
rendezvényeink továbbképzésnek is minősülnek a Magyar Mérnöki 
Kamaránál. Rendezvényeinkre összesen több száz résztvevőt és több száz 
hazai KKV-t, közel 1000 szakembert és leendő mérnököt mozgósítottunk.  

A GTE a szerteágazó műszaki tudományok széles skáláján a 
rendezvényeit egy-egy területre fókuszálta, és lehetőséget biztosított a 
műszaki újdonságok, fejlesztések bemutatására, a tapasztalatok 
megosztására. Több nagy sikerű hazai és nemzetközi konferencia 
megszervezésével járult hozzá a gépipari információcseréjéhez, 
kapcsolatteremtéshez. Hagyományos, évente megrendezett konferenciáinkra 
egyre növekvő igény mutatkozik a gyakorlatban. 

2025. évi rendezvényeink időrendben:  

Mérnökklub − 2025. április 23. – GTE székháza 
 

Ismét megrendezésre került a Mérnökklub a GTE, az MMK Gépészeti 
Tagozata és a BPMK együttműködésében. A rendezvényen - a 2024-ben 
Botka Imre-díjjal is elismert - Dr. Hanula Barna tartott előadást. Az első 
részben „Történeteim a motorfejlesztésről” címmel olyan munkákat mutatott 
be, amelyek megvalósításához egyedi műszaki megoldások, különleges 
csúcstechnológiák, speciális kialakítások is szükségesek voltak. A második 
részben az alternatív hajtásokról, az e-mobilitásról, a hidrogén alkalmazásáról 
a közlekedésben, a közlekedési eszközök „okos” megválasztásáról, az 
európai mobilitási és kibocsátási trendekről, helyzetről, célokról és irányokról 
volt szó. A klub sajátossága a jelenlévők aktív részvétele, így az előadás előtt, 
közben, a szünetben és utána is folytatódtak az eszmecserék. A szervezők a 
következő Mérnökklub rendezvényt őszre tervezik. 

 

A jövő gyártástechnológiai kihívásai − 2025. április 24. – Jászberény 
 

A GTE a Háztartási Gépek Szakosztálya a Konkoly Electro Kft. és a 
Scintilla Kft. közösen regionális szakmai rendezvényt szervezett. Dr. Bárdos 
Krisztina a Jövő gyártástechnológiai kihívásiról, az európai trendekről beszélt, 
Mondovics János meghívott előadó a mesterséges intelligencián alapuló 
kereslet-előrejelzést mutatta be. Ezután nagy érdeklődést kiváltó testközeli 
találkozó volt egy humanoid robottal a Jász-Nagykun-Szolnok Vármegye 
Kereskedelmi és Iparkamara és az Unitree Kft. jóvoltából. A rendezvény 
gyárlátogatással zárult a Scintilla Kft-nél.  

 

Ipar Napjai és Automotive Hungary − 2025. május 13-16. – Hungexpo 
 

2025. május 13-án 10 órakor nyitotta meg kapuit a 2025. évi Ipar Napjai 
és Automotive Hungary kiállítás a Hungexpo területén. Az autopro.hu és a  
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Gépipari Tudományos Egyesület idén is megszervezte a TechTogether 
mérnök hallgatói versenyt az Ipar Napjai kiállításon. A versenyen 10 
egyetemi csapat indult, a zsűrizést ismét a GTE vállalta. 
 

GTE küldöttközgyűlés − 2025. május 23. - GTE székháza 
 

A küldöttközgyűlésen visszatekintettünk a GTE 75 éves múltjára, majd 
a beszámolók következtek. A hivatalos rész után ünnepélyes keretek között 
átadásra kerültek az egyesületi díjak, kitüntetések. A kitüntetettek kimagasló 
tudományos és egyesületi, valamint a szakosztályukban végzett munkájuk 
elismeréseként vehetnek át különböző díjakat, elismeréseket, a Pattantyús 
Ábrahám Géza, a Bánki Donát és a Technika Fejlesztéséért Díjat.  Szakmai 
lapokban megjelent cikkek, vagy konferencián elhangzott előadásuk 
elismeréseként többen vehettek át Műszaki Irodalmi Díjat. A 
küldöttközgyűlés eszmecserével és állófogadással zárult. A részletes 
program, a beszámolók, a közhasznúsági jelentés és a kitüntetettek névsora 
a GÉPIPAR újságban olvashatók honlapunkon is.  
 

Magyar Ipari Célgép Nagydíj − 2025. június 19. − Millenium Háza 
 

A GTE és a Chemplex Kft. közös rendezésében immár ötödik 
alkalommal került megrendezésre a Magyar Ipari Célgép Nagydíj, amelynek 
fő célkitűzése volt, hogy teret adjon a célgép ágazatban létrehozott 
alkotásoknak, és fórumot biztosítson az alkotóknak. A célgépek tervezői, 
fejlesztői többségükben KKV-k, de akár egyéni vállalkozók is. 
Alkotómunkájukkal nemcsak a hazai termelő vállalatokat szolgálják ki, 
többen közülük ebben a nagy kreativitást igénylő szakmában a nemzetközi 
piacon is sikeresek. A GTE évről évre a GÉPIPAR célszámában ismerteti a 
pályázatokat, a kiadvány az alábbi linken érhető el:  
https://gteportal.eu/content/uploads/2025/06/GTE25-V-nagydij-
kulonszam.pdf 
 

Kognitív Mobilitás Konferencia − 2025. október 2-3. Budapest, Bosch 
Innovációs Kampusz 
 

Negyedik alkalommal került megrendezésre a Kognitív Mobilitás 
Konferencia a Gépjármű Szakosztály társszervezésében. Az eseményt a 
Magyar Mérnöki Kamara akkreditált képzésként ismeri el. 
 

X. Gépészeti Szakmakultúra Konferencia − 2025. október 10. – 
Tatabánya, Edutus Egyetem 
 

A gépészeti termékfejlesztés eszköztárával foglalkozik a stratégiai 
döntéstől a gyártásig, beleértve az új technikai megoldásokat, pl. a 
mesterséges intelligencia, az additív gyártás hasznosítását. A módszertani 
kérdések mellett az előadások többsége megvalósított projekteket mutatott 
be. 34 fő regisztrált a jelenléti íven. 

 

Gyártás 2025 konferencia − 2025. október 16-17. – HUN-REN SZTAKI 
 

Az Operátor Szakosztály, együttműködésben a Gyártási Rendszerek 
Szakosztállyal, valamint a Pannon Egyetem Fenntarthatósági 
Kompetenciaközponttal szervezte meg a 26. Gyártás-konferenciát. Az 
esemény egyik kiemelt témaköre az Operátor 4.0 és az Ipar 5.0 volt – az 
emberközpontú gyártási rendszerek, az ember-gép együttműködés, a 
robotok, valamint a biztonság és megbízhatóság kérdései álltak a 
fókuszban. Az Operátor 4.0 és Ipar 5.0 szekciót Nacsa János, a szakosztály 
elnökségi tagja vezette, míg a Géptechnológia szekció házigazdája, a 
szakosztály elnöke, Ruppert Tamás volt. A konferencia ideje alatt a 
szakosztály tagjaink egy megbeszélést is tartottak, ahol kisebb 
csoportokban vitatták meg az ember és emberközpontú technológiák közötti 
együttműködés lehetőségeit, ipari esettanulmányok alapján. A nap végén a 
csoportok bemutatták egymásnak elképzeléseiket arról, miként 
támogathatják a humán operátorok és technológiák – például robotok és 
mesterséges intelligencia-ügynökök – közötti hatékony együttműködést. 54 
fő regisztrált a jelenléti íven. 

 

55. Autóbusz Szakértői Tanácskozás − 2025. október 29. – Drivingcamp 
Zsámbék 

 

A tanácskozás a Gépjármű Szakosztály szervezésében, a Magyar 
Autóbuszgyártók Szövetsége támogatásával, mintegy 100 résztvevővel 
valósult meg. A bevezetőben Dr. Takács János, a GTE elnöke kiemelte, 
hogy a közösségi közlekedés – és ezen belül a buszközlekedés − 
fejlesztése a kormányzat hathatós támogatásával megindult. Külön örömre 
ad okot, hogy ebben a hazai gyártók az eddiginél nagyobb szerepet kapnak.  

A plenáris ülésen elsősorban közlekedéspolitikai kérdésekről, a vasúti 
és közúti közösségi közlekedés összehangolásáról volt szó. A szorosabban 
vett műszaki előadások témáját az határozta meg, hogy a városi autóbusz

 parkok fejlesztésében ma már meghatározó az elektromos hajtás. Ez mind 
az infrastruktúra, mind az üzemeltetés terén új kihívásokat jelent.   

Az elektromos átállás folyamatához a magyar fejlesztők és gyártók is 
felzárkóztak. A Kraftex-Kühne csoport, az Ikarus és a BYD ismertette és a 
kiállításon be is mutatta a hazai piacon meghatározó elektromos hajtású 
szóló és csuklós autóbuszait. A nemzetközi kitekintést szolgálta a ZF, a 
Hübner és a SAMPA cégek előadása, valamint az MCV autóbuszairól és a 
Busworld kiállításról szóló ismertető. Egy-egy külön előadás foglalkozott a 
hidrogénhajtással, a fejlett (értsd vezetést támogató) rendszerek 
vizsgálatával, a kiberbiztonsággal, ill. az innovatív szerkezeti anyagokkal, 
technológiákkal. 95 fő regisztrált a jelenléti íven. 

 

ISCAME 2025 − 2025. november 6-8. – Debreceni Egyetem Mérnöki Kar 
 

A sikeresen és látványosan megrendezett ISCAME 2025 konferenciára 
méltán lehet büszke a Debreceni Egyetem Mérnöki Kara. Gratulálunk a 
konferencia sikeres megrendezéséhez, amely mára már a legnagyobb 
országos gépész-mérnöki egyetemi rendezvénnyé vált, amihez a Gépipari 
Tudományos Egyesület szerény mértékben hozzá tudott járulni. A rangos 
nemzetközi előadókkal szervezett plenáris előadások felhívták a hallgatóság 
figyelmét a szakterületünk szépségeire.  A közel húsz szekcióban 
bemutatkozó előadók bizonyíthatták szakmai felkészültségüket, az 
előadások mindegyike méltán kapott elismerést a résztvevőktől. 65 fő 
regisztrált a jelenléti íven. 

 

Géptervezők és Termékfejlesztők XLII: Szemináriuma − 2025. 
november 13-14. – Miskolc  

 

A szeminárium a felsőoktatási intézményeken folytatott kutató és 
fejlesztő munkára, annak ipari hasznosítására, valamint az oktatás 
kérdéseire fókuszált. A pályájuk elején álló fiatal kutatók eredményeinek 
ismertetésére külön szekciót biztosítottak a szervezők. Az előadások a GÉP 
című folyóiratban jelentek meg. A lap elérhető a https://www.gepujsag.hu/ 
honlapon. 

 

45. Balatoni Ankét − 2025. november 27-29. – Siófok Hotel Azúr 
 

Rendkívül sikeresen zárt az idei Ankét, immár új helyszínen, a Hotel 
Azúrban, közel 180 fő részvételével. A konferencia témája a tudomány 
legújabb eredményeinek hasznosítása volt a nyomástartó rendszerek 
gyártása, javítása, karbantartása, vizsgálata területén. Az iparpolitikai 
tájékoztatás és az aktuális kérdések mellett kiemelt téma volt az alapkutatási 
eredmények minél gyorsabb hasznosítása a gyakorlatban. Köszönjük a 
MOL Százhalombattai szervezet, illetve a szervezőbizottság munkáját!  

 

A bemutatott rendezvények különböző GTE szervezeteket érintettek, 
de azokon a tagságunkon kívüli érdeklődők is jelen voltak. 

Szakosztályi aktivitás  

Korróziós baráti találkozó −2025. október 2. − GTE székház 
 

A baráti találkozó 10-12 fő részvételével baráti hangulatban zajlott. 
 

Additív Technológiák Szakosztály megalakulása – 2025. május 23. GTE 
székháza 

 

A szakosztály új szakmai szervezet az ipar szolgálatában. Létrehozását 
a Neumann János Egyetem tavaszi Additív Gyártás konferenciája előzte 
meg, ahol a hazai ipar és a felsőoktatás szereplői egyaránt támogatták egy 
országos szakmai fórum létrehozását. A szakosztály célja, hogy összefogja 
az additív technológiák – közismert nevén 3D nyomtatás – területén dolgozó 
kutatókat és ipari szakembereket, feltárja az együttműködési lehetőségeket, 
valamint segítse a tudás és a jó gyakorlatok megosztását.  

Az alakuló ülésen a tagság egyhangú döntéssel választotta meg a 
vezetőséget: az elnök Falk György, az alelnök Dr. Kovács Zsolt Ferenc, a 
titkár pedig Dr. Ficzere Péter lett. A szakosztály évente legalább két ülést, 
valamint partnerintézményi látogatásokat tervez, a GTE pedig biztosítja a 
működés szervezeti és kommunikációs hátterét. 

 

Az Aero CRMT Szakosztály megalakulása − 2025. július 22. 
 

A szakosztály kiemelt témája a kritikus anyagok és technológiák az űr- 
és repüléstechnikában. Célja, hogy egy olyan multi- és interdiszciplináris 
közösséget hozzon létre, amely az űripar és repülőipar szempontjából 
kiemelten fontos anyagkutatás, technológiai fejlesztések, valamint 
iparjogvédelmi és tudástranszfer-megoldások területén kíván értéket 
teremteni, hazai és nemzetközi szinten. Az alakuló ülés elnöknek Vlaszák 
Lajost, titkárnak: Szabó Attilát választotta meg. 

2025. november 18-án a szakosztály Workshopot tartott blokklánc 
témakörben. 
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A hálózatépítés terén végzett feladatok 
  

Szakosztályaink működését folyamatosan megújítjuk a gépipar 
igényeihez igazodva. Szakosztályaink működése kiterjed a gépipar szinte 
minden egyes területére. Ennek eredménye az, hogy már 8 szakosztályunk 
feladatához köthetően is tudtunk rendezvényeket szervezni:  

• Gépészeti Szakmakultúra Konferencia – Konstrukciós Szakosztály  
• Duna-Adria Szimpózium DAS – Anyagvizsgáló Szakosztály – 

nemzetközi rendezvény  
• Autóbusz Szakértői Tanácskozás – Gépjármű Szakosztály  
• Géptervezők és Termékfejlesztők Szemináriuma – Borsod-Abaúj 

Zemplén Vármegyei Szervezet  
• Balatoni Ankét – MOL Százhalombattai Szervezet  
• Gyártáskonferencia az Operátor és a Gyártási Rendszerek 

Szakosztály közreműködésével 
• CECOL nemzetközi konferencia a Logisztikai Szakosztály 

együttműködésével valósul meg 
• Szakosztályi látogatás Debrecenben, a házigazda Mankovits Tamás, a 

Műszaki Kar tanszékvezetője volt. Két kiemelt téma: közös rendezvény 
megszervezése, a GTE, mint társszervező és részvétel nemzetközi 
projektekben, GTE, mint lead partner, a korábban beadott pályázatok 
(HURIZON elutasításának áttekintése), a lehetőségek közös 
feltérképezése. 

• Mérnökklub – minden szakosztály, együttműködve a Magyar Mérnöki 
Kamarával  

• Magyar Ipari Célgép Nagydíj – a GTE szakmai zsűrije végzi a célgépek 
értékelését  

• Hungexpo Nagydíj – a GTE szakmai zsűrije végzi a díj értékelését  
• Korróziós baráti találkozó a GTE székházában  

A szakosztályok működéséhez a GTE központi szervezete nyújt segítséget 
és keretet feladataik végzéséhez.  

A GTE felépítése nemcsak szakmai, hanem területi felosztást is követ, 
a területi szervezetek is az Egyesület oszlopai. Ennek kapcsán számos 
régióba látogattunk el 2025-ben is, áttekintettük az aktuális ipari, vállalati 
kapcsolatokat, a helyi közösségépítés keretében célzott szakmai 
megbeszéléseket tartottunk. 

Tagságunk 

2025-ben 33 új tagot vettünk fel (ld. külön). Továbbra is kiemelt 
feladatként kezeltük a Tagságunk megújítását, fejlesztését, az új 
szakosztályok megalakulásával. Célunk volt és lesz a jövőben is 
fenntartható értékek közvetítése. Emellett azonban számos tagtársunk 
hunyt el. Kiemelkedően aktív tagtársaink, akiket elvesztettünk: Csepeli 
Szervezettől Kis Károly és Nógrádi László, a Gyártási Rendszerek 
Szakosztálytól szintén két fő, Pethő Miklós és Dávid Károly. A Békés 
Vármegyei Szervezettől Volent Györgytől, a Háztartási Gépek 
Szakosztálytól Varga Károlytól és a Borsod Vármegyei Szervezettől Péter 
József Jánostól vettünk búcsút. Emléküket megőrizzük.  

Telephelyünk 

Telephelyünk jelenleg is alkalmas szervezeteink által kezdeményezett 
rendezvények megtartására. Az ingatlanon történt fejlesztések tovább 
javítják a technikai feltételeket. 
- az ablakok és redőnyök felújítása megtörtént 
- padokat szereztünk be oktatási tevékenységhez 
2026-ra tervezzük egy új kondenzációs kazán beszerelését és iroda 
korszerűsítést új székek beszerzésével a 2. emeletre. 

Kapcsolataink 

Felsőoktatás, ipar:  
 

A műszaki felsőoktatási intézményekkel és iparvállalatokkal is 
aktualizáltuk együttműködésünket, vagy az új stratégiai irányoknak 
megfelelően újra terveztük. Az év folyamán az ország összes műszaki 
felsőoktatási intézményével magas szintű kapcsolatot ápoltunk.  

Magyar Mérnöki Kamara (MMK):  

A GTE hosszú évtizedek óta együttműködik az MMK képzéseivel, 
konferenciáival, és a Kamara vezető testületeivel. Az együttműködés 
keretében újra nyitottuk a Mérnökklubot. A szervezők célja egy olyan fórum 
biztosítása volt a mérnök társadalom számára, ahol kötetlen formában 
találkozhatnak az érdeklődők a különleges mérnöki megoldások alkotóival, 
újszerű eljárások, megoldások megvalósítóival és bevezetőivel, amelyek 
minden bizonnyal érdeklődésre tarthatnak számot. Az előadásokat 
követően a résztvevők kötetlen beszélgetésben oszthatják meg egymással 
gondolataikat, tehetnek fel kérdéseket az előadóknak. 

  
Szakértői hálózat  
 

Nagymértékben alapoztunk az egyetemi és vállalati szakértőink 
szakmai munkákba történő bevonására is. Ezzel, valamint a KKV-kal és a 
nagyobb iparvállalatokkal való együttműködés révén sikerült a GTE 
tagságát bővíteni. Az ipari – személyes − kapcsolatbővítésre azért 
fektettünk nagy súlyt, mert kiemelt fontosságúnak tartjuk az új gyártási 
trendek megismerését, a vállalati kapacitások felmérését, ugyanakkor 
szolgáltatásainkat is így tudjuk hitelesebben megismertetni. Szakértőinkkel 
részt vettünk ipar- és gyártástechnológiai anyagok véleményezésében és 
ajánlások kidolgozásában (pl: machinery directives). Ezt a célzott gépipari 
szakértői tevékenységet 2025-ben is folytattuk. 

 

Nemzetközi együttműködés terén végzett feladatok 
  
A GTE nemzetközi kapcsolatrendszere igen kiterjedt, ezért itt csak a 

legfontosabbakat soroljuk fel.  
 

ManuFuture 
 

A ManuFuture Európai Jövő Gyártástechnológiai platform hazai 
képviseletét 2021. óta a GTE végzi. Számos munkacsoportban vettünk 
részt, többek között a demográfiai hatások vagy az ún. Decentralized 
Technological Intelligence, Fejlett Anyagtechnológia témákban. Az ott 
megfogalmazott eredményeket közérthetővé és könnyen, jól értelmezhető 
szakmai ismeretekké tettük a hazai vállalkozások számára. A szakmai 
közösség nagyon pozitívan fogadta az információt. Bekerültünk a 
BioManufacturing alplatformba is. A GTE az Additív Gyártás 
almunkacsoportban is szerepet vállal. A ManuFuture 2025-ben is folytatta 
küldetését, hogy kutatásra és innovációra épülő stratégiákat javasoljon, 
fejlesszen és valósítson meg az európai gyártási szektor 
versenyképességének növelése érdekében.  

 

EFFRA 
 

 Az Európai Gyártásfejlesztési Kutatási Szövetség (EFFRA) egy 
nonprofit szervezet, amelynek célja az európai gyártási ipar 
versenyképességének növelése kutatási és innovációs projektek 
támogatásával.  

Az EFFRA elősegíti a köz- és magánszféra közötti partnerséget, 
koordinálja a "Factories of the Future" kezdeményezést, és támogatja a 
"Made in Europe" programot, amelyek keretében új technológiák és 
megoldások fejlesztését ösztönzi a gyártási szektorban. A Gépipari 
Tudományos Egyesület (GTE) aktív szerepet vállal az EFFRA 
tevékenységeiben, különösen a gyártási technológiák fejlesztésében és az 
ipari innováció előmozdításában. 

  

European Institute for Innovation and Technology – Manufacturing 
(EIT-M)  

 

Az Európai Innovációs és Technológiai Intézet vezető 
gyártástechnológiai megoldásokat kínáló szervezetének a GTE hazai 
társult stratégiai partnere 2021 óta. Ennek keretén belül ún. „match-making 
event”-eket tartottunk, támogattuk a KKV-kat és felhívtuk a figyelmüket a 
számukra nyitott „Innovation Action” pályázatokra, azoknak aktív 
részeseként vettünk részt a fejlesztési, innovációs tevékenységekben, 
elsősorban az innovatív gyártástechnológiai megoldások terén. 3000 aktív 
eléréssel terjesztettük országosan az EIT-M aktualitásait, programjait és 
szerveztünk ehhez kapcsolódóan eseményeket, rendezvényeket. Minden 
rendezvényünkön lehetőséget biztosítottunk az EIT Manufacturing révén 
elérhető források bemutatására, szakmai gyakorlati lehetőségekre és az 
EIT-hoz kötődő oktatási lehetőségek bemutatására.  

 

Konzulátusok, attaséi hálózat  
 

Elsősorban Magyarország Düsseldorfi Konzulátusával, a cseh és 
lengyel gazdasági konzulokkal működtünk együtt, éves 
keretmegállapodással. Több rendezvényünkön (pl. Célgép Nagydíj) az 
exporttevékenység szakmai támogatására az attaséi hálózattal is kapcsolati 
lehetőséget biztosítottunk.  

2025-ben is sor került Magyarország-Észak-Rajna-Vesztfália 
Kormányközi Vegyes Bizottsági ülésre, ezen a GTE is szerepelt ipar 5.0 
területen.  

 

Horizon Europe, Interreg pályázatok, Fundingbox kiírások  
 

A gépiparhoz kapcsolódó ismeretekre vonatkozóan kezdeményeztünk 
és részt vettünk Horizon Europe pályázatokban (pl: hidrogénüzemű 
járművek, alternatív energiaforrások, célgépek, hagyományos és modern 
gyártás stb.), Emellett több nemzetközi pályázati programban is részt  
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vettün. (pl: autóipar megújítását ösztönző nyílt innovációval – EXCALIBUR, 
ODD-Overcoming Digital Divide in Central Europe, FLYGREEN Excellence 
Hub, COST-kutatói mobilitás).  
 

Tagságunk nemzetközi szervezetekben 
  

2025-ben is érvényes tagsággal rendelkeztünk az alábbi 
szervezetekben:  
CIRP: Gyártástechnológiai Mérnökök Nemzetközi Akadémiája  
FISITA: Járműipari Mérnökegyesületek Nemzetközi Szövetsége  
ICAS: Repüléstudományok Nemzetközi Tanácsa  
EFFRA: nonprofit, ipar által irányított, az új és innovatív gyártási technológiák 

 fejlesztését elősegítő szövetség. A KKV-k hivatalos képviselője a 
 "Made in Europe" partnerségben.  
 

További, vezető európai szervezetek lehetőségeink és erőforrásaink 
függvényében működünk együtt, fókuszáltan a gépiparra.  
 
Nemzetközi utak 
- Bárdos Krisztina utazott Stuttgartba, Metaverse: 2025. május 7-9. az EIT 

Manufacturing keretén belül 
-      FISITA konferencián volt Zöldy Máté Barcelonában 2025.06.03-06. 
-  Bán Krisztián vett részt a V4 konferencián Zuberec-Uniza, Szlovákiában 
- Bárdos Krisztina Düsseldorfban részt vett a Magyar-Észak-Rajna-

Vesztfáliai Kormányközi Vegyes Bizottság ülésén. 

Projektek, pályázatok terén végzett feladatok  

- Leadtuk a 2024. évi beszámolót a Nemzetgazdasági Minisztériumnak. 
- Nato elszámolást elfogadták, a fennmaradó összeget 11.000 Eurot 

kifizették, amiből a számlával nem fedezett költségeket tovább fizetjük 
(blokkok) 5 évig fenntartási kötelezettségünk van. 

- Az AIRISE pályázat AI-Ambassador (mesterséges intelligencia) 
témában lezárult, a szakmai beszámolót elfogadták, a pénzügyi kifizetés 
megtörtént 

- COST pályázat harmadik körben sem sikerült 
- V4 pályázatból kettőt nyertünk, egy a Miskolci Egyetem vezetésével, 

logisztikai oktatás és CECOL témában, a másikat a GTE vezeti, 
értéklánc kereslet előrejelzés (forecast) témában 

- Nemzetgazdasági Minisztérium Üzleti környezeti pályázaton nyertünk 
- Erasmus+ pályázatunk a Miskolci Egyetemmel logisztika témában – 

várjuk a bírálatot 
- Az EIT felmondta a szerződést a PBN-nel, mivel az EIT Manufacturing 

tevékenységét befagyasztották 
- A Városi Civil Alaphoz benyújtott pályázataink (GTE, GAA) nem nyertek. 

Ezek témája a GTE vonatkozásában: A gépipari innovációk 
társadalmasítása, a gépipari hozzáadott értékének növelésének 
támogatása, a szakma vonzerejének növelése érdekében a 75 éves 
Gépipari Tudományos Egyesület működési és programszervezési 
támogatása, a GAA vonatkozásában: Gépipari Tehetségek 
Támogatása, Oktatásfejlesztés és Díjazás a Jövő Mérnökeiért 

 

Gépipari platform 
 

2023-ban kialakítottuk a platform architektúráját, elkészítettük annak 
bemutatóját, majd 2024-ben továbbfejlesztettük. Bemutató anyagok:  
MACHINERY PLATFORM – UNLOCK THE POWER OF COOPERATION  
• Weboldal: https://machineryplatform.eu/ 
• Kattintható prototípus: gépipari platform prototípus  
• Showreel video a platform működéséről: machinery - weconnect  
Gépipari értéklánc elemzése: A HUN-REN Közgazdasági és Regionális 
Kutatóintézetével (korábbi ELKH-val) működtünk együtt, feladatunk fókusza 
a gépipari értéklánc tudományos és szakmai vizsgálata, elemzése volt.  
 

Regionális Gépipari Platform  
 

Célzott feladatunk a gépipari képességek, kapacitások, valamint a 
korszerű egyetemi kutatóeszköz kapacitás jobb kihasználásának segítése a 
hazai termelés felfuttatás, beszállítói környezet megteremtése és kutatások, 
fejlesztések gazdasági hasznosítási eredményességének gyorsítása 
érdekében, határon átnyúló együttműködéssel. Elkészítettük a Regionális 
Gépipari Platform már jelentkezésre alkalmas verzióját is.  

2025-ben folytattuk a több egyetemmel is megkezdett együttműködést, 
hogy a felsőoktatási intézmények szakmai profilba illeszkedő feladataira a 
GTE-vel közösen adjanak be munkatervet, olyan kiírásokra, amelyeket az 
Európa Tanács határozata nem érint, támogatva ezzel a forrásallokációt, a 
kutatói mobilitást, az ipari eredmények hasznosítását. A veszprémi Pannon 
Egyetemmel, a Budapesti Műszaki Egyetemmel és a Miskolci Egyetemmel 
működtünk együtt nemzetközi pályázatok tekintetében.

 
Szervezeteink tevékenységének áttekintése  
 

Egyesületünk szakmai szervezetei, mind megyei szervezetink, mind 
szakosztályaink működésében az elmúlt esztendőben határozott aktivitás 
növekedés, élénkülés tapasztalható. Ennek számos jelét láthatjuk az 
egyesületi élet áttekintésekor. Akár a hagyományos, évtizedes múltra 
visszatekintő szakosztályokat, akár az újonnan létrejött, néhány esztendős 
múltra visszatekintő szervezeteinkre tekintünk, egyre fontosabb szerepet 
kap a szervezetépítési törekvés, amelynek számos megnyilvánulásával 
találkozhatunk. 

Egyik leglényegesebb terület a szakmai rendezvények szervezése, 
amely lehetőséget biztosít a szakterület hazai és nemzetközi eredményeinek 
áttekintésére, egyben a kapcsolatépítés szervezett formában való 
megvalósítására. Lényeges, hogy egyre nagyobb igény jelentkezik a 
határokon átnyúló együttműködésre, valamint a nemzetközi szintű, 
szakmai kapcsolatok újjáépítésre, ahol figyelemmel kell lenni a napjainkban 
érvényes hazai és nemzetközi keretrendszerek adottságaira. Ebben a 
tekintetben fontos szerepet tölt be Gépjárművek Szakosztály, hagyományos, 
járműipari rendezvényeinek (55. Autóbusz Szakértői Tanácskozás) 
rendszeres, évenkénti megrendezésével. Ugyanakkor új, nemzetközi 
szakmai rendezvényekhez csatlakozva (Kognitív Mobilitás Konferencia) 
egyesületünk ismertségének növeléséhez is jelentős mértékben 
hozzájárulnak. Hasonlóan aktív szerepet tölt be a nemzetközi részvételű 
rendezvények szervezésében a szombathelyi szervezetünk (Nemzetközi 
Gépészeti Konferencia – OGÉT), amely rendezvény számos haza kutató 
számára teremti meg a nemzetközi megjelenés lehetőségét.     

Fontos szerepet tölt be Egyesületünk nemzetközi ismertségének 
megtartásában a nemzetközi nagyrendezvényeken való megjelenés. Jó 
példa erre a minden évben más helyszínen megrendezett Duna-Adria 
Szimpózium, ahol az Anyagvizsgáló Szakosztály Feszültségmérő 
Szakbizottsága révén vagyunk érintettek, vagy a Gördülőanyag Szakosztály 
BOGIE nemzetközi rendezvény sorozata, amelynek rendszeresen Budapest 
a házigazdája. 

Igen fontos szerepük van a nemzetközi megjelenésen túl a hazai 
rendelvényeknek is, amelyek a legkülönbözőbb formában realizálódnak. 
Ezek lehetnek egynapos szakmai összejövetelek, regionális 
rendezvények, tanulmányutak. Ilyen a Konstrukciós Szakosztály Gépészeti 
Szakmakultúra Konferencia évenkénti megrendezése vagy a Jászberényi 
Ipari Szakmai Napok megszervezése a Háztartási Gépek Szakosztály, a 
Konkoly Electro és a JNSZV Kereskedelmi és Iparkamara 
közreműködésével. Ide soroljuk a bemutatóval egybekötött szakosztályi 
üléseket, pl. az Aero-CRMT workshopját egy bizonyos szakmai terület 
részletes megismerésére fókuszálva. Hasonlóképpen fontos más 
szervezetek által működtetett rendezvény-sorozatok munkájában való 
részvétel, amire jó példák a Magyar Ipari Célgép Nagydíj szakmai 
versenyébe, vagy éppen új szereplőknek a TechTogether versenysorozat 
munkájába való becsatlakozás (Szombathelyi szervezet).  

Nagyon fontos, ígéretes kezdeményezés a rendszeres találkozások 
szervezése, amelyre az online elérési lehetőségek napjainkban minden 
feltételt biztosítanak. Ez a kapcsolattartási lehetőség és forma talán 
lendületet adhat a – különböző okok miatt − kevésbé aktív szervezeteink 
munkájának is. 

Az egyesületi munka élénkülésének jeleit a fentiekben kívül más 
területeken is tetten érhetjük. Számos javaslat, elképzelés születik arra 
vonatkozóan, miként lehetne élénkíteni az egyesületi munkát, akár vállalati 
közreműködéssel, akár az akadémiai szféra (felsőoktatási intézmények) 
lehetőségeinek újragondolásával (pl. Kecskeméti szervezet). Mindezek a 
javaslatok az Országos Elnökség által megvitatott témakörökben 
megjelennek, a döntéseket követően az egyesületi stratégiába beépülnek. 

Összességében azt az optimista megállapítást tehetjük, miszerint, ha 
áttörést nem is, de határozott aktivitás növekedést tapasztalhatunk 
Egyesületünk szervezeti egységeiben. 

 

****** 

A beszámolóból látszik, hogy az Egyesület minden szinten komoly 
erőfeszítéseket tett és tesz az átalakult ipari és szakmai környezetnek való 
megfelelés érdekében. Ehhez kérjük tagtársaink véleményét, támogatását 
és szervezeteink további aktív közreműködését. 
 
Budapest, 2026. április 16.  
 
Dr. Takács János         Dr. Borbás Lajos            Dr. Bárdos Krisztina 
          elnök               főtitkár              ügyvezető igazgató 
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A GTE KÜLDÖTTKÖZGYŰLÉSI BESZÁMOLÓJA A 2025. ÉVRŐL 



 
 

Az alábbiakban az összehasonlíthatóság érdekében a 
főkönyvnek megfelelő bontásban közöljük a 2025. évi tényszámokat 
és a 2026. évi tervszámokat. A 2025. évi gazdálkodás értékelését a 
beszámoló és a közhasznúsági jelentés tartalmazza, ez a fejezet 
részleteiben a 2026. évi tervet tárgyalja. 

A GTE 2026-ben is folytatja a fiatalok és a gyakorló ipari 
szakemberek bevonzását a szervezetbe. A tagdíjakból idén 1.839eFt 
bevételt tervezünk. A 2026. évben a GTE tagdíjbevételében, és ezzel 
az Egyesület általános feladataira fordítható hányadban emelkedő 
tendenciát tervezünk. Programjainkkal a taglétszám növelését, ezen 
belül a fiatalabb korcsoportokat, az aktív korúakat, az egyetemi 
hallgatókat, a szakma iránt érdeklődőket célozzuk meg. Vagyis 
jelenlegi tagjaink megtartása mellett célul tűztük ki a taglétszám 
növelését és a korösszetétel kiegyenlítettebbé tételét. Számos új 
pályázatunk a digitalizáció és az innováció köré épül, ami aktualitása 
miatt vonzó hívószó lehet. Erre már több egyetemen is indítottunk 
kezdeményezést. 

Központi költségvetési szervtől a közhasznú, nonprofit 
gazdálkodású GTE a tárgyévben nem részesült költségvetési 
támogatásban, az állami költségvetéstől támogatást 2025-ben sem 
közvetlenül, sem közvetve nem kapott. 

Pályázatok, pályázat útján elnyert támogatások: 2025-ben 
nagy értékben és jelentős, gazdaságilag húzó témákban adtunk be 
hazai és nemzetközi pályázatokat. A Nemzetgazdasági Minisztérium 
Üzleti Környezet Fejlesztési Programban pályázatot nyújtottunk be és 
elnyertük, amelyből az időarányos összeget használtuk fel. 

Elkülönített állami pénzalapból kapott támogatás: az 
adófizetők személyi jövedelemadójának 1%-ról szóló felajánlások 
alapján 2024-ben 268eFt-ot, 2025-ben pedig 191eFt-ot kaptunk, 
melyet a korábbi évek gyakorlatához hasonlóan a GÉPIPAR c. 
egyesületi újság megjelentetésére fordítottunk. 

Egyéb szervezetektől kapott közhasznú támogatások: több, 
elsősorban a szektorban működő termelő vállalattól, mint jogi 
személytől kapott a  GTE általános célú közhasznú támogatást a

 
beszámolási időszakban. A GTE más szervezeteknek nem nyújtott 
támogatást 2025-ben, csak tagdíjat fizetett. 

Az egyéb bevételek: a kapott kamatok, az egyesületi célú 
programok, valamint a Hungexpo rendezvény erősítették a bevételi 
oldalt. Ilyen bevételekkel 2026-ban is számolunk.  

Rendezvények: ez a szervezet egyik legfontosabb pillére, 2025-
ben 10 rendezvényt tartottunk, szakmailag is nagy sikerrel. 2026-ban 
is legalább ennyit tervezünk, összesen 37.479eFt árbevétellel. 

Ráfordítások: noha bevételeinket és tevékenységünket 
jelentősen igyekszünk bővíteni, továbbra is igen szűkös humán 
erőforrással tervezünk. 2026-ban változatlan létszámmal és kis 
mértékben növelt bérköltséggel tervezünk.  

A szakmai, szakértői feladatokat elsősorban az Egyesület 
tagjaival, mint szakértőkkel tervezzük megoldani.  

Minden költségsoron igen takarékos gazdálkodást tervezünk. A 
2025. évet 224eFt pozitív eredménnyel zártuk. Összességében, a 
tavalyi évhez hasonlóan 2026-ban is pozitív eredményszaldóval 
kalkulálunk 435eFt összegben. 

 

2025. évi tény és 2026. évi tervezett adatok eFt-ban 
 

 
 
 

Budapest, 2026. április 24.   Dr. Bárdos Krisztina 
ügyvezető igazgató 
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EGYESÜLETI DÍJJAL KITÜNTETETT TAGTÁRSAINK 2026-BAN 
 

 

Terplán Zénó díjban részesül:                                                                                                Dr. Borbás Lajos 

GTE különdíjban részesül                                                        Szikra István 

Pattantyús Ábrahám Géza díjban részesül                             Párkányi Zoltán 

Bánki Donát díjban részesül            Balogh Gábor, Ferencz Péter, Dr. Mikó Balázs 

A Technika fejlesztéséért – Egyesületi érem díjban részerül:                                           Dr. Ruppert Tamás 

GTE Műszaki Irodalmi díjban részesül:                         Dr. Nyerges László Ádám, Dr. Zöldy Máté 

      Kapitány Pálma, Dr. Rónai László 

                                                                                                                 Dr. Bihari Zoltán, Szabó Sándor Imre 

                                                                                                                     Apáti Sándor, Dr. Hegedűs György 
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KÖSZÖNTJÜL 2025-BEN FELVETT ÚJ EGYESÜLETI TAGJAINKAT 
 

 

  

  GÉPIPAR 2026. 1-2. SZÁM 

   Rehus Csaba Attila 
   Szabó Attila 
   Vlaszák Lajos 
   Dr. Kristóf Péter 
   Pethes Tamás                         
Energia- és 
Vegyiparigép 
Szakosztály 
   Gyetvai Zsolt 
Forgácsolási 
Szakosztály 
   Fenyvesi Sándor * 

   Dr. Huri Dávid 
   Dr. Üveges Andrea  
   Dr. Keczánné  
Háztartási Gépek 
Szakosztály  
   Faragó Szabolcs 
   Ondi Tamás Előd 
Hőkezelő Szako. 
   Cservenyi Róbert 
Operátor Szakosztály 
   Lakiné Szabó Veronkia 
Repülőgép Szakosztály 
   Kale Utku 
   Lapis Balázs 

Hajdú-Bihar Vármegyei  
Szervezet 
   Balogh Gábor* 
   Csámer Lóránd 
   Debreceni Attila 
   Dr. Manó Sándor  
   Nemes Dániel 
   Dr. Gyöngyösi Szilvia  
            Dr. Barkócziné * 
   Pálfi Tibor 
   Domokos István * 
   Ruzicska Gábor * 

Egyesületi munkájukban sok sikert kívánunk  
A *-gak jelzett kollégák több szervezet munkájában részt kívánnak venni  

Additív Technológiák 
Szako.  
   Bognár Adrián 
   Császár Loránd  
   Kovács Attila 
   Marossy Olívia 
   Prakter Bálint 
   Sarka Ferenc, Dr. * 
AeroCRMT Sza ko. 
   Dr. Babcsán Norbert  
   Bovai Gábor 

   Hideg Mihály 



 
A/ Törvényi alapállás 
 

A Gépipari Tudományos Egyesület a Fővárosi Bíróságon 1989. október 
6-án Pk.60446 nyilvántartási számon bejegyzett, 2000. március 13. óta 
folyamatosan közhasznú szervezet, amely a tevékenységét „Az egyesülési 
jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és 
támogatásáról” szóló 2011. évi CLIII. tv., a Polgári Törvénykönyvről szóló 
2013. évi V. tv. 3.1-3.48, illetve 3.63-3.87 §-ai, továbbá a „Civil szervezetek 
bírósági nyilvántartásáról és az azzal összefüggő eljárási szabályokról” szóló 
2011. évi CLXXXI. tv. alapján, mint hatályos jogszabályok alapján és saját 
Alapszabálya szerint végzi. 
 

B/ Az Egyesület 2025. évi tevékenységének jellemzői, pénzügyi 
beszámoló 
 

A GTE a többször módosított 2000. évi C számú, úgynevezett 
Számviteli törvény hatálya alá tartozó egyéb szervezet, és mint kettős 
könyvvitelt vezető közhasznú egyesület, Egyszerűsített éves beszámolót 
köteles készíteni. A Beszámoló szabályait Kormányrendelet írja elő. Az 
Egyesület éves költségvetést készít, amelyet az Küldöttközgyűlés jóváhagy 
és ez határozza meg éves gazdasági mozgásterét. Ezek 
figyelembevételével elkészült a 2025. évről a Beszámoló, amelynek 
meghatározó adattartalma a következők szerint foglalható össze. 

A beszámolót megbízás szerint Guttmann György Vilmos 003734 szám 
alatt bejegyzett könyvvizsgáló ellenőrizte. Kibocsátott jelentése szerint a 
Beszámoló az Egyesület 2025. december 31-én fennálló vagyoni, pénzügyi 
és jövedelmi helyzetéről valós és hű képet ad. A Beszámoló mérlegének 
főösszege 222.784eFt, a tárgyévi eredmény 224eFt. 

 

A beszámoló főbb adatai (eFt) 
 

 Bázis Tárgyév % 

Árbevétel 87.328 82.132 94,05 

Ráfordítások 86.021 81.907 95,21 

Eredmény 1.307 224 17,14 

Eredményhányad  1,49 0,27  
 

Valamennyi árbevétel közhasznú tevékenységből származik. A GTE 
jelenleg nem végez vállalkozói tevékenységet, bár Alapszabálya ezt 
lehetővé tenné.  

Az árbevétel belső összetétele jelentősen nem változott, növekedett a 
pályázati úton elnyert támogatás, a közhasznú tevékenységből származó 
bevétel, azonban a befolyt tagdíj csökkent. Csökkent az úgynevezett egyéb 
bevétel is. 

A közhasznú tevékenységek között elszámolt rendezvényekből 
35.358eFt árbevétel származott, amelyek között kiemelkedő jelentőségű a 
siófoki Balatoni Ankét, amely egyben továbbképzési fórumnak is tekinthető, 
és több, mint 170 fő részvételével került megrendezésre. 

A pályázatok között 34.412eFt támogatás is szerepel. 
Az infláció 2025-ben is éreztette hatását, bár kisebb mértékben, mint 

korábban. 
Az összes ráfordítás 81.907eFt. Ebből a rendezvények ellátási költsége 

együttesen 28.574eFt, a bérek és járulékai 30.658eFt. Takarékos 
gazdálkodás folyt, ugyanakkor a székház környezetének karbantartására is 
történt mértéktartó költségfelhasználás. 

 

Az Egyesület az év folyamán megőrizte folyamatos fizetőképességét, 
követelései és kötelezettségei egyensúlyban vannak. 2025. december 31-i 
állapot szerint: 

 

a követelések     822eFt 

a kötelezettségek  5.576eFt 

egyenleg    1.754eFt  

pénzeszközök 86.290eFt 

értékpapír       670eFt 

pénzeszközök összesen                    86.960eFt 

pénzügyi fedezet 85.206eFt 
         

 C/ A közhasznú jogállás helyzete 
Hasonlóan a korábbi évekhez, 2025. évre is megállapítható, hogy a Civil 

tv. 32§ (1) bekezdése szerint az Egyesület a létesítő okiratában megjelölt 
közhasznú tevékenységet végezte, amelyre rendelkezett megfelelő erő-
forrásokkal és amelynek megvolt a társadalmi támogatottsága. 

 
 

 
A 32§ (4) bekezdés értelmében megfelelőnek minősíthető az erőforrás, 

ha az (1) bekezdés szerinti szervezetnek az előző lezárt 2 évében a következő 
feltételek közül legalább 1 teljesül: átlagos éves bevétele meghaladja az 1 millió 
Ft-ot, vagy 2 év egybeszámított eredménye nem negatív, vagy a személyi 
jellegű ráfordítás a vezető tisztségviselők juttatásának figyelembevétele nélkül 
eléri az összes ráfordítás egynegyedét. 

 

A GTE közhasznúsági megfelelőségének megítélése erőforrás 
tekintetében (eFt): 

  

1 Árbevétel 2025 82.132 teljesült 

2 Eredmény 2024 1.307  

 2025 224  

 összesen 1.531  

 átlag 766 nem teljesült 

3 Összes bér  27.737  

ebből:    

vezető tisztségviselő  11.923  

egyéb munkatárs  12.233  

Összes ráfordítás  81.907  

¼ része  20.227 nem teljesült 
 

Az erőforrás mutatók közül 2025. évben egy teljesült. 
 

A Civil tv. 32§ (5) bekezdése szerint megfelelő társadalmi támogatottság 
mutatható ki az (1) bekezdés szerinti szervezetnél, ha az előző 2 év 
vonatkozásában a következő feltételek közül legalább egy teljesül: a személyi 
jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezésére szerint a 
szervezetnek felajánlott összegből kiutalt összeg eléri a bevétel 2%-át, vagy a 
közhasznú tevékenység érdekében felmerült költségek elérik az összes 
ráfordítás felét a 2 év átlagában, vagy a közhasznú tevékenység ellátását 
tartósan legalább tíz közérdekű önkéntes tevékenységet végző személy segíti 
a „Közérdekű önkéntes tevékenységről” szóló 2005. évi LXXXVIII tv. szerint. 

          

1 Árbevétel 82.132 eFt  

Kapott 1% 191 eFt       

Bevétel 2%-a   1.643 eFt nem teljesült*          

2 Közhasznú ráfordítás 81.907 eFt teljesült** 

3 Tevékenységet segítő munkatárs 15 fő teljesült 

*ez az előírás 2025 évben sem teljesült 
** 100%-ban közhasznú tevékenység ráfordítása 

 

A társadalmi támogatottság mutatói közül kettő teljesült az előírt egy 
helyett 2025. évben is. 

Megállapítható tehát, hogy a 2026. évre a GTE a bemutatott adatok 
alapján megőrizte közhasznúsági jogállását és a közhasznú megjelölést 
továbbra is jogosult használni. 

Fontos kiemelni, hogy az Egyesület nem folytat közvetlen politikai 
tevékenységet, szervezete pártoktól független, azoknak anyagi támogatást 
nem nyújt. 

 

D/ A GTE tevékenységének folytatási esélyei 
 

A Gépipari Tudományos Egyesület több, mint 75 éves szervezet. 
Szakosztályainak működése kiterjed a gépipar szinte minden területére. 

A GTE felépítése nemcsak szakmai felosztást, hanem területit is követ. A 
korábbihoz képest új szakosztályai szerveződnek, alkalmazkodik a fejlődő 
világhoz, ilyenek például az AeroCRMT szakosztály, az Additív Technológiák 
szakosztály. 

A műszaki felsőoktatási intézményekkel, iparvállalatokkal erősíti 
együttműködését, kapcsolatait, új stratégiai irányokat határoz meg saját 
számára. 

Reményeink szerint tovább fiatalodik és bővül a tagság, folytatódik és 
erősödik a célzott gépipari szakértői tevékenység. 

Célunk volt és lesz a jövőben is a fenntartható értékek közvetítése. 
Mindezek és sok más egyéb tervezett intézkedés biztosítéka a 

tevékenység megélénkülő folytatási lehetőségeinek, mert a GTE magas 
szakmai tudás-kapacitása jelentős társadalmi hasznosságot képvisel, 
amennyiben az a gyakorlatban is megvalósulhat. 
 

Budapest, 2026. április 24. 
 

                                           Dr. Takács János            Dr. Bárdos Krisztina 
                                                     elnök                      ügyvezető igazgató 
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A GTE KÖZHASZNÚSÁGI JELENTÉSE A 2025. ÉVRŐL 



 
 

Vélemény 
 

Elvégeztem a Gépipari Tudományos Egyesület („az Egyesület”) 2025. 
évi egyszerűsített éves beszámolójának könyvvizsgálatát, amely 
egyszerűsített éves beszámoló a 2025. december 31-i fordulónapra készített 
mérlegből – melyben az eszközök és források egyező végösszege: 
222.784eFt, az adózott eredmény: 224eFt (nyereség) -, és az ugyanezen 
időponttal végződő üzleti évre vonatkozó eredménykimutatásból, valamint a 
számviteli politika jelentős elemeinek összefoglalását is tartalmazó kiegészítő 
mellékletből áll. 

Véleményem szerint a mellékelt egyszerűsített éves beszámoló 
megbízható és valós képet ad az Egyesület 2025. december 31-én fennálló 
vagyoni és pénzügyi helyzetéről, valamint az ezen időponttal végződő üzleti 
évre vonatkozó jövedelmi helyzetéről a Magyarországon hatályos, a 
számvitelről szóló 2000. évi C. törvénnyel összhangban (a továbbiakban: 
„számviteli törvény”). 
 
A vélemény alapja 
 

Könyvvizsgálatomat a Magyar Nemzeti Könyvvizsgálati Standardokkal 
összhangban és a könyvvizsgálatra vonatkozó – Magyarországon hatályos – 
törvények és egyéb jogszabályok alapján hajtottam végre. Ezen standardok 
értelmében fennálló felelősségem bővebb leírását jelentésem „A 
könyvvizsgáló egyszerűsített éves beszámoló könyvvizsgálatáért való 
felelőssége” szakasza tartalmazza. 

Független vagyok a társaságtól a vonatkozó, Magyarországon hatályos 
jogszabályokban és a Magyar Könyvvizsgálói Kamara „A könyvvizsgálói 
hivatás magatartási (etikai) szabályairól és a fegyelmi eljárásról szóló 
szabályzata”-ban, valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében 
a Könyvvizsgálók Nemzetközi Etikai Standardok Testülete által kiadott 
„Nemzetközi etikai kódex kamarai tag könyvvizsgálóknak (a nemzetközi 
függetlenségi standardokkal egybefoglalva)” című kézikönyvében (az IESBA 
Kódex-ben) foglaltak szerint, és megfelelek az ugyanezen normákban 
szereplő további etikai előírásoknak is. 

Meggyőződésem, hogy az általam megszerzett könyvvizsgálati bizonyíték 
elegendő és megfelelő alapot nyújt véleményemhez. 

 
Egyéb információk: a közhasznúsági melléklet 

 
Az egyéb információk a Gépipari Tudományos Egyesület 2025. évi 

közhasznúsági mellékletéből állnak. A vezetés felelős a közhasznúsági 
mellékletnek a 350/2011. (XII.30.) Kormányrendelet vonatkozó előírásaival 
összhangban történő elkészítéséért. A független könyvvizsgálói jelentésem 
„Vélemény” szakaszában az egyszerűsített éves beszámolóra adott 
véleményem nem vonatkozik a közhasznúsági mellékletre, és a 
közhasznúsági mellékletre vonatkozóan nem bocsátok ki semmilyen formájú 
bizonyosságot nyújtó következtetést. 

Az egyszerűsített éves beszámoló általam végzett könyvvizsgálatával 
kapcsolatban az én felelősségem a közhasznúsági melléklet átolvasása és 
ennek során annak mérlegelése, hogy a közhasznúsági mellékletben foglalt 
egyéb információk lényegesen ellentmondanak-e az egyszerűsített éves 
beszámolónak vagy a könyvvizsgálat során szerzett ismereteimnek, vagy 
egyébként úgy tűnik-e, hogy azok lényeges hibás állítást tartalmaznak. Ha az 
elvégzett munkám alapján arra a következtetésre jutok, hogy az egyéb 
információk lényeges hibás állítást tartalmaznak, kötelességem erről és a 
hibás állítás jellegéről jelentést tenni. Ebben a tekintetben nincs 
jelentenivalóm. 
 
A vezetés és az irányítással megbízott személyek felelőssége az 
egyszerűsített éves beszámolóért 
 

A vezetés felelős a megbízható és valós képet adó egyszerűsített éves 
beszámoló elkészítéséért a számviteli törvénnyel összhangban, valamint az 
olyan belső kontrollért, amelyet a vezetés szükségesnek tart ahhoz, hogy 
lehetővé váljon az akár csalásból, akár hibából eredő lényeges hibás állítástól 
mentes éves beszámoló elkészítése. 

Az egyszerűsített éves beszámoló elkészítése során a vezetés felelős 
azért, hogy felmérje az Egyesületnek a vállalkozás folytatására való 
képességét és az adott helyzetnek megfelelően közzétegye a vállalkozás 
folytatásával kapcsolatos információkat, valamint a vezetés felel a vállalkozás 
folytatásának elvén alapuló egyszerűsített éves beszámoló összeállításáért.  

A vezetésnek a vállalkozás folytatásának elvéből kell kiindulnia, ha 
ennek az elvnek az érvényesülését eltérő rendelkezés nem akadályozza, 
illetve a vállalkozási tevékenység folytatásának ellentmondó tényező, 
körülmény nem áll fenn. Az irányítással megbízott személyek felelősek az 
Egyesület pénzügyi beszámolási folyamatának felügyeletéért. 

 
A könyvvizsgáló egyszerűsített éves beszámoló 

könyvvizsgálatáért való felelőssége 
 
A könyvvizsgálat során célom kellő bizonyosságot szerezni arról, hogy 

az egyszerűsített éves beszámoló egésze nem tartalmaz akár csalásból, 
akár hibából erdő lényeges hibás állítást, valamint az, hogy ennek alapján a 
véleményemet tartalmazó független könyvvizsgálói jelentést bocsássak ki. A 
kellő bizonyosság magas fokú bizonyosság, de nem garancia arra, hogy a 
Magyar Nemzeti Könyvvizsgálati Standardokkal összhangban elvégzett 
könyvvizsgálat mindig feltárja az egyébként létező lényeges hibás állítást. A 
hibás állítások eredhetnek csalásból vagy hibából, és lényegesnek 
minősülnek, ha ésszerű lehet az a várakozás, hogy ezek önmagukban vagy 
együttesen befolyásolhatják a felhasználók adott egyszerűsített éves 
beszámoló alapján meghozott gazdasági döntéseit. 

A Magyar Nemzeti Könyvvizsgálati Standardok szerinti könyvvizsgálat 
egésze során szakmai megítélést alkalmazok és szakmai szkepticizmust 
tartok fenn. 

Továbbá: 
- Azonosítom és felmérem az egyszerűsített éves beszámoló akár 

csalásból, akár hibából eredő lényeges hibás állításainak a 
kockázatait, kialakítom és végrehajtom az ezen kockázatok 
kezelésére alkalmas könyvvizsgálati eljárásokat, valamint elegendő 
és megfelelő könyvvizsgálati bizonyítékot szerzek a véleményem 
megalapozásához. A csalásból eredő lényeges hibás állítás fel nem 
tárásának a kockázata nagyobb, mint a hibából eredőé, mivel a csalás 
magában foglalhat összejátszást, hamisítást, szándékos 
kihagyásokat, egyszerűsített éves nyilatkozatokat, vagy a belső 
kontroll felülírását. 

- Megismerem a könyvvizsgálat szempontjából releváns belső kontrollt 
annak érdekében, hogy olyan könyvvizsgálati eljárásokat tervezzek 
meg, amelyek az adott körülmények között megfelelőek, de nem 
azért, hogy az Egyesület belső kontrolljának hatékonyságára 
vonatkozóan véleményt nyilvánítsak. 

- Értékelem a vezetés által alkalmazott számviteli politika 
megfelelőségét és a vezetés által készített számviteli becslések és 
kapcsolódó közzétételek ésszerűségét. 

- Következtetést vonok le arról, hogy helyénvaló-e a vezetés részéről a 
vállalkozás folytatásának elvén alapuló egyszerűsített éves 
beszámoló összeállítása, valamint a megszerzett könyvvizsgálati 
bizonyíték alapján arról, hogy fennáll-e lényeges bizonytalanság 
olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek 
jelentős kétséget vethetnek fel az Egyesület vállalkozás folytatására 
való képességét illetően. Amennyiben azt a következtetést vonom le, 
hogy lényeges bizonytalanság áll fenn, független könyvvizsgálói 
jelentésemben fel kell hívnom a figyelmet az egyszerűsített éves 
beszámolóban lévő kapcsolódó közzétételekre, vagy ha a 
közzétételek e tekintetben nem megfelelőek, minősítenem kell 
véleményemet. Következtetéseim a független könyvvizsgálói 
jelentésem dátumáig megszerzett könyvvizsgálati bizonyítékon 
alapulnak. Jövőbeli események vagy feltételek azonban okozhatják 
azt, hogy hogy az Egyesület nem tudja a vállalkozást folytatni. 

- Értékelem az egyszerűsített éves beszámoló átfogó bemutatását, 
felépítését és tartalmát, beleértve a kiegészítő mellékletben tett 
közzétételeket, valamint értékelem azt is, hogy az egyszerűsített éves 
beszámolóban teljesül-e az alapul szolgáló ügyletek és események 
valós bemutatása. 

- Az irányítással megbízott személyek tudomására hozom – egyéb 
kérdések mellett – a könyvvizsgálat tervezett hatókörét és 
ütemezését, a könyvvizsgálat jelentős megállapításait, beleértve az 
Egyesület által alkalmazott belső kontrollnak a könyvvizsgálatom 
során általam azonosított jelentős hiányosságait is, ha voltak ilyenek. 

 
Budapest, 2026. április 24. 
 
 Dr. Guttmann György 
 kamarai tag könyvvizsgáló 
 kamarai tagsági szám: 003734 
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A FEB GTE alapszabálya szerinti feladata a Gépipari Tudományos Egyesület 

törvények, az Alapszabály és a hagyományai szerinti működésének ellenőrzése. A 
GTE a 2011 évi CLIII „Az egyesülési jogról, a közhasznúsági jogállásról, valamint a civil 
szervezetek működéséről és támogatásáról” tv. a 2013 évi V. „Polgári törvénykönyvről” 
szóló tv. és a 2011 évi CLXXXI a „Civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és azzal 
összefüggő eljárási szabályokról” szóló tv. előírásai szerint működik. Alapszabályunk 
minden szempontból megfelel a törvényi előírásoknak. A 2025 évi Közgyűlésünk az 
Elnökség feladatává tette az elmúlt évben az alapszabály és az SzMSz jelenlegi, 
megváltozott feltételeinek megfelelő áttekintését és esetleges módosítását. Az 
elnökség megkezdte a munkát, azonban a jogászilag is minősítendő változtatások 
javaslata nem készült el, javasoljuk, hogy a Közgyűlés kérje fel az új elnökséget a 
munka folytatására, a módosítási javaslat kidolgozására és a következő Közgyűlés elé 
terjesztésére.  

A GTE 77 éve, átélve rendszereket és változó működési feltételeket, igazi 
társadalmi egyesületként működik, ahol már több generáció tevékenykedett a 
gépgyártás szinte teljes palettájának fejlesztéséért, szakmai és területi megosztásban, 
a vállalatok és szakemberek, a szakmák és tudományos képességek, az ismeretek 
terjesztéséért. Ennek módszerei a hosszú működés alatt kialakultak, elmélyültek és 
megmaradtak. A FEB megállapította, hogy a GTE megőrizte sokkal nagyobb tagságú 
szervezetére kialakított, hagyományosan a baráti és szakmai segítésre alapozott 
szervezeti struktúráját remélve, hogy az átalakuló és növekvő gépipar ismét 
támaszkodni fog az Egyesület nyújtotta lehetőségekre.   

A 2025 évben nem történt olyan esemény, amely miatt a FEB-nek fel kellett volna 
lépnie.  

A GTE 2025 évi szakmai tevékenységét a vezetői beszámoló kellő részletességgel 
és alapossággal ismertette. Megállapítható, örvendetesen – az ipari gyakorlatnak 
megfelelően – új tevékenységek, szakmai szervezetek alakultak. Sok

 
 

fiatal és nem fiatal szakember kereste szakmai fejlődésének lehetőségét a GTE új 
és régebben működő szervezeteiben. A beszámolóból kitünik, hogy az anyagi 
korlátok fontos akadályozói a nemzetközi együttműködések kiterjesztésének, 
holott a hatékonyság növelésének fontos eszköze a nemzetközi tudományos 
tevékenységbe való bekapcsolódás. A vezetői beszámoló a GTE 2025 évi 
tevékenységét valósan foglalja össze, és ezért a FEB javasolja a Közgyűlésnek 
2025 évi vezetői beszámoló és az abban összefoglalt 2025 évi tevékenységek 
elfogadását.   

A Bizottság ellenőrizte az apparátus gazdasági tevékenységét tartalmazó 
könyvelést és megállapította, hogy a könyvelés gondos és pontos, Minden számlát 
és kifizetést igazgató asszony jóváhagyott. A GTE működéséről és a számviteli 
feladatok megfelelő teljesítéséről az apparátus „Teljességi nyilatkozatot” állított 
össze, amelynek alapján Dr. Guttmann György, kamarai tag könyvvizsgáló úr a 
GTE gazdasági tevékenységét a szabályoknak megfelelőnek minősítette.  A 
tevékenységünk legfontosabb számait a GTE 2025 évi mérlege és 
eredménykimutatása, illetve a ”Pénzügyi beszámoló a 2025 évről, és költségvetés 
a 2026. évre” című anyag ismerteti. A „Független könyvvizsgálói jelentés”, a 
„Teljességi nyilatkozat” és a 224 000 FT. nyereséget kimutató Mérleg alapján A 
FEB javasolja a Közgyűlésnek a Könyvvizsgálói jelentés, a Mérleg és a 2026 évi 
gazdálkodási terv elfogadását. 

A GTE működésének fontos feltétele a törvény szerinti, közhasznú működés. 
A közhasznúság törvény szerinti minősítésének feltételeit a Közhasznúsági 
jelentés tartalmazza. A jelentés tartalmát ellenőriztük és megfelelőnek, a 
valóságos adatokkal megegyezőnek találtuk, ezért a FEB javasolja a 
Közgyűlésnek, a 2025 évi Közhasznúsági jelentés elfogadását. 

 

Budapest, 2026. április 24.  
                                                               Wein Ádám 
                                                               a FEB elnök 

 

 
 

 
A jelentés a 2025. évi küldöttközgyűlés óta eltelt időszakról készült. 
A mai világban, amikor az erkölcs mélyponton van, az etikus viselkedés sok 

esetben nem elismerést, hanem inkább negatív kritikát kap, akkor nemcsak 
megtisztelő, hanem igazi büszkeség is, hogy egy olyan társadalmi szervezethez és 
természetesen az azt alkotó tagság közösségéhez tartozhat az ember, ahol az erkölcsi 
rend, egymás megbecsülése és tisztelete alapvető etikai bázis. 

Ez a közösség a Gépipari Tudományos Egyesület, a mi közösségünk. 
Tevékenységét egy nem igazán egyszerű gazdasági és társadalmi környezetben 
végzi, sőt el is végzi. Munkáját a tagjai a legjobb tudásuk szerint, az önmaguk elé 
állított magas szintű minőségi igényességgel, folyamatos monitorozással, szigorú 
kontroll alatt végzik a köz érdekében. Teszik ezt mindenféle politikai elköteleződéstől 
semlegesen, céltudatosan az oktatás, a tudományos alapokon nyugvó fejlesztés, az 
innováció, a szakmai ismeretterjesztés érdekében. S nemcsak az ipar, de az egész 
nemzetgazdaság területén, segítőkészen, hasznosan, eredményesen és 
gazdaságilag hozadékot termelő módon, korszerű szellemben, tevékenységükkel 
mindig kitüntetetten az ország fejlődését szolgálva. 

Ebben a „gépezetben” fejti ki tevékenységét az Etikai Bizottság. Sajátos 
helyzetének megfelelően minden évben elkészíti és az Egyesület legfelső döntési 
fóruma, a Küldöttközgyűlés elé terjeszti a jelentését az előző egy esztendőben végzett 
munkájáról, kiemelt figyelmet fordítva az Egyesület tevékenységének etikai 
szempontból való elemzésére, értékelésére.  

Ennek érdekében a Bizottság egész évben nyomon követi és vizsgálja az 
Egyesület működési folyamatait, ily módon és ezáltal őre és felelőse az egyesület 
egész szervezete, a szervezeti egységek és az egyesületi tagok etikus 
magatartásának. Ehhez alapként kezeli az egyesület aktuális alapszabályában, a 
működéssel kapcsolatos szabályokat tartalmazó ügyrendekben és az egyéb belső 
szabályzatokban lévő előírásokat. Ezek ellenőrzötten összhangban vannak a külső 
társadalmi általános jogi és gazdasági törvényekkel és a releváns rendelkezésekkel.  

Az Etikai Bizottság mindenkori feladata a tudomására jutó működési, viselkedési 
és megnyilvánulási szabálytalanságok, anomáliák teljes körű feltárása, értékelése és 
a kiküszöbölésükkel kapcsolatos intézkedések meghozatala, és nem utolsó sorban 
javaslattétel a megfelelő egyesületi intézkedésre jogosult egyesületi fórumok 
(elnökség, ügyvezetés stb.) felé. A Bizottság minden esetben kivizsgálja és értékeli, 
hogy egy aktuális ügyben sérült-e az egyesület becsülete, hírneve, elismertsége, 
erkölcsi tekintélye, illetve akár a közérdek is. 

Jelen beszámoló részletes megállapításai a címszerinti időszakra vonatkozóan a 
következők: 

 

1. A 2025. évi küldöttközgyűlés előtti időszakból származó, még folyamatban lévő, 

le nem zárt etikai vizsgálati eljárás nem volt. 

 

2.  Megállapítható volt, hogy egyesület működését is erősen befolyásolják az országban, 

az európai unióban és a világban lejátszódó társadalmi, gazdasági és politikai folyamatok 

begyűrűző következményei. Ezek esetenként közvetlenül, de gyakran áttételesen 

teherként hárulnak az egyesület tevékenységére is. Ilyen nagyobb jelentőségűek voltak

 

 
- az országot sokszor hátrányosan érintő európai uniós politikai viszonylatok,  
- a hazai és a nemzetközi kutatási-fejlesztési pályázatok, projektek egyre 
  bonyolultabb kezelési rendszere,  
- a szomszédos országban folyó háború kedvezőtlen hatása. 
 

3. Ennek ellenére a GTE az elmúlt évben is eredményes munkát végzett. Az 

egyesületi szervezetek, szakemberek és szakértők számos rangos hazai- és 

nemzetközi projektben jó eredménnyel vettek részt, kiváltva és megerősítve a 

kormányzati, az ipari és az akadémiai terület elismerését 
 

4.  Már 2023-ban megkezdődött a hagyományos egyesületi szakterületek korszerű 
területekkel történő bővülése, ami azóta is folyamatosan tart. Elsősorban az 
alkalmazott informatikai, a hulladékgazdálkodási, az additív technológiai és a 
logisztikai szakterületeken volt sikeres a fiatal műszakiak bevonása az egyesületi 
munkába. Ez különösen a jövőépítés szempontjából perspektivikus.  

5.   Megállapítható volt, hogy - a vizsgált időszakot tekintve -, az egyesület 
vezetősége (elnök, főtitkár, ügyvezető igazgató), az országos elnökség, az 
egyesületi titkársági apparátus, de a teljes tagság is, kivétel nélkül, etikai 
szempontból ismét hibátlan munkát végezett. 

 

6.    Az előző, 2025. évi küldöttközgyűlés óta eltelt időszakban új etikai ügy nem 
keletkezett sem belső kezdeményezés, sem külső bejelentés útján, sem a média 
részéről közvetített formában. Következésképpen ezen időszakban a Bizottság 
összehívására és vizsgálati eljárás megindítására nem került sor. 

 

7.  Az Egyesület vezető testületei és az etikai bizottság közötti folyamatosan élő 
kapcsolat volt. A Bizottság számára az országos elnökség ülésein való részvétel 
minden esetben biztosított volt. Ez megalapozta az egyesület működésének, a 
menedzsment szakmai és gazdasági tevékenységének figyelemmel kísérését. A 
titkársági tájékoztatási rendszer rutinszerűen, teljeskörűen lehetővé tette az 
ülések programjának megismerését, tájékozódást a folyó egyesületi munkákról, 
a rendezvényekről, a pályázatokról, a gazdasági intézkedésekről, döntésekről, a 
szervezetek tevékenységéről. 

 

Összegző megállapítások:  
a) A GTE és vezető testületeinek működése - a 2025. évi közgyűléstől eltelt 

időszakban – kiemelten az egyesületi alapszabály és az ügyrendek előírásainak 
betartásával, szabályos, átlátható és etikai szempontból is megfelelő volt. 

b) Az Egyesületnek, szervezeteinek és tagjainak a tevékenysége, a szakmai- és 
tudományos közéletben és a nemzetgazdaságban való szerepvállalása, a 
nyilvánossággal való kapcsolata, továbbá a belső ügykezelése az egyesületi 
etikai kódex előírásainak, az általános emberi etikai követelményeknek, a hazai 
és a nemzetközi mérnöketika szabályainak és szellemének megfelelt.  

c) A GTE életében a magas szintű szakmai elvárások teljesítése során alapvető 
érték a tiszta erkölcs. 

 

A beszámolót összeállította az etikai bizottság tagjai nevében és egyetértésével: 
 

Budapest. 2026. március 5. 
                                                                                         Dr. Bánky Tamás  
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