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A GTE Orszagos Elndksége 2022. aprilis 6-an megtartott ilésén az
Alapszabaly IV./(14). alapjan ugy hatérozott, hogy

a GTE 2022. évi Kiildottkozgytilését
2022. majus 20-an (pénteki napon) de. 10:00 6rara
hivja dssze a Gépipari Tudomanyos Egyesiilet székhaza
Budapest XIV. ker. Czobor u. 68. |. emeleti helyiségébe
a Meghivoban (GEPIPAR 2022. 1-2. szam) kozolt napirenddel.

A Gépipari Tudomanyos Egyesiilet Orszagos EIndkségének felhatal-
mazasa alapjan az Egyesiilet Elndke tisztelettel meghivja az Egyesiilet va-
lamennyi tagjat, a megvalasztott kiilddtteket, az egyesdileti kitiintetésben ré-
szesuld kollégakat és hozzatartozoéikat, valamint a jogi tagvéllalatok képvise-
16it és minden, az egyesiiletlink élete feldl tajékozodni kivano érdekléddt a
GTE Kiildottkozgydilésére a jarvany aktualis szabalyai szerint, elézetes
bejelentkezéssel.

Amennyiben 2022.05.20. napjan a 10:00 érara 6sszehivott Kiildottkdz-
gylilésen a szavazasra jogosultak kevesebb, mint 50%-a jelenne meg, az
Orszagos Elndkség hatalyos Alapszabalyunk IV. (16) d) pontja szerint valto-
zatlan napirenddel hivja 6ssze a GTE megismételt Kildottkozgylését

ugyanazon a napon, 2022.05.20. napjan 10:30 orara,

azonos helyszinre. Az ismételten Gsszehivott Kildottkozgylilés az
Alapszabaly IV. (16) d) pontja értelmében, a megjelent szavazasra
jogosultak szamatél fliggetlentl dontésképes, azonban az elézetesen
meghirdetett napirenden kivil 0j napirend nem targyalhaté.

A megismételt Kiildottkozgylilés azonos napra torténd ismételt
Osszehivasat azzal indokoljuk, hogy az Egyesiilet legfels6 dontéshozo
szerve a Kiildottkozgy(ilés, amelyen szavazati joggal az egyesiileti tagsag
altal valasztott kiildottek vesznek részt, és barmely kildott
akadalyoztatasa esetén az 6t delegalé szervezeti egységnek lehetdsége
van helyettesité személy kiildésére. Az eljaras a ,Mandatum igazold
lapon” feltlintetett modon hajthatd végre.

A Kiildottkozgyiilés koznyilvanos, részvételi dij mentes, de regisztra-
cidhoz kotott. Regisztralni legkésébb egy héttel a rendezvényt megeldzden,
2022. majus 13-ig a GTE Titkarsagan lehet (személyesen: 1147 Budapest,
Czobor u. 68.; levélcim: 1371 Budapest, Pf. 433.; telefonon: 06-1-202-0656;
faxon: 06-1-202-0252; de legkedvezébben e-mailben a mail@gteportal.eu
cimen).

A GTE Kiildottkozgydlésére valamennyi szavazati és tanacskozasi jog-
gal rendelkez0 kedves tagtarsunkat eziton ismételten szeretettel meghivunk
és elvarunk, megjelenésiikre a meghozandé déntések fontossaga miatt fel-
tétlendil szamitunk.

Budapest, 2022. &prilis 10.
Dr. Takacs Janos
eln6k

A GTE LIV. KULDOTTKOZGYULESENEK NAPIRENDJE

Regisztrala 09:30-10:00

1. Udvdzlések, a Kiildottkdzgy(ilés megnyitasa 10:00-10:05
eléterjeszti: Dr. Takacs Janos eln6k

2. Ajelentés a hatéarozatképességrél 10:05-10:10
eléterjeszti: Sioréti Csaba,
a Mandatumvizsgélé Bizottsag (MVB) elndke

3. Akozgydilés hivatalos részének megnyitasa 10:10-10:30

A napirend elfogadasa

eléterjeszti: Dr. Takacs Janos eln6k
A kbzgyiilés tisztségviseldinek megvalasztasa: jegyz6konyv vezetd,
hitelesiték, szavazatszamlaké bizottsag

el6terjeszti: Dr. Haidegger Géza, a Jel6l6 Bizottsag (JB) elnke

4. Tisztljitasi jelolés, a jeloldlista elfogadasa 10:30-10:40
eléterjeszti: Dr. Haidegger Géza, a JB elnbke

5. Beszamolé a GTE 2021. évi tevékenységérdl 10:40-10:50
eléterjeszti: Dr. Takacs Janos eln6k

6. Beszamolo a célja szerinti tarsadalmi tevékenységrdl 10:50-11:00
el6terjeszti: Dr. Borbés Lajos fétitkar

7. Beszamolo a 2021. év gazdalkodasardl és a szamvitelrd|, 11:00-11:15

valamint a 2021. évi Kdzhasznusagi Jelentésrol

eléterjeszti: Dr. Bardos Krisztina (igyvezet6 igazgato

8. Akonywvizsgalo értékelése a mérlegbeszamolordl, 11:15-11:30

az eredménykimutatasrol és a Kdzhasznusagi Jelentésrdl

eléterjeszti: Baracska Laszlo kbnyvvizsgalé

9. A GTE 2022. év koltségvetési eléiranyzata 11:30-11:40
eléterjeszti: Dr. Bardos Krisztina (igyvezet6 igazgato

10. A Feliigyel6 Bizottsag (FEB) beszamoloja 11:40-11:50
eléterjeszti: Wein Adam, a FEB elncke

11. Az Etikai Bizottsag (EB) beszamoléja 11:50-12:00
eléterjeszti: Dr. Banky Tamas, az EB elnGke

Szlinet (biifé, kavé, Uditd) 12:00-12:20

12. Hozzaszélasok, a beszamolok megvitatasa, 12:20-12:40

13. Szavazas a beszamoldk és a hatarozati javaslatok elfogadasardl

levezeti: Dr. Takacs Janos elndk 12:40-12:50
14. Tisztljit6 valasztas, a szavazas madjanak ismertetése, 13:50-14:00
a szavazllapok kiosztésa, szavazas
eléterjeszti: az SZSZB elnéke
Szlinet 14:00-14:20
15. Egyesileti kitlintetések atadasa 14:20-14:50
eléterjeszti: Dr. Borbas Lajos f6titkar
atadja: Dr. Takacs Janos elnbk
16. A vélasztési eredmény kihirdetése 14:50-15:00
eléterjeszti: az SZSZB elnbke
17. Zarsz6 Dr. Takécs Janos elnbk 15:00-15:05
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A MANDATUMVIZSGALO BIZOTTSAG JELENTESE
A JELOLO BIZOTTSAG JELENTESE

A MANDATUMVIZSGALO BIZOTTSAG (MVB)
JELENTESE

A GTE Alapszabalya IV. fejezet (15) bekezdése szerint ... minden
... Szervezet valaszthat egy kiildottet a kbzgylilésre. Azok a szervezetek,
amelyek taglétszéama a Kozgylilést megelézé év december 31-én meg-
haladja
- a 30fét, tovabbi egy kiildottet, tehat 6sszesen 2,

- ... minden tovabbi 30 fénél djabb 1-1 kiildéttet... delegalhatnak.”

A tablazat tartalmazza a szervezetek Iétszamat, valamint a MVB altal
igazolt kiildottek szamat az egyes szervezetek 2021. december 31-i
létszama, valamint a kildéttvalaszto kézgyliléseik jegyz6kényve alapjan.
A MVB az alabbi kildéttek mandatumat igazolja:

Szakosztalyok:

Anyagmozgatasi szakosztaly 2141 nincs kdildétt
Anyagvizsgalé szakosztaly 2441 Dr. Borbas Lajos
Aramlastechnikai szakosztaly 9-1 nincs kildétt
Elelmiszer-és hitégép szakosztaly ~ 15-1 Dr. Csury Istvan
Energia-és vegyipari gépek szako. 9-1 Matyas Laszlo
Epitdgép szakosztaly 9-1 Dr. Berta Janos
Forgacsolasi szakosztaly 30 nincs kildétt
Gépjarmi szakosztaly 60-2 Dr. Matolcsy Matyas,

Dr. Zéldy Maté
Gordiildanyag szakosztaly 2741 Ferencz Péter

Gyartasi rendszerek szakosztdly — 57-2 Dr. Kodacsy Janos,
Dr. Miké Balazs
Hajo-és Uszomunkagép szakosztaly — 3-0 nincs kildétt

Héztartasi gépek szakosztaly

Sajnélatos, hogy tobb, kildottallitasra jogosult szervezetiink nem élt a
kuldéttallitas jogaval a Mandatumvizsgald Bizottsag déntéséig.

Az igazolt személyek mandatuma akadalyoztatdsuk esetén a ,Manda-
tumigazol6 lapon” a szervezeti egység elndkének, vagy titkaranak ellenjegy-
zésével legkésdbb a kdzgyilés megkezdése el6tt atruhazhatd, azaz a szer-
vezet helyettest allithat. A Kiildottkozgy(ilést a kdzdsség érdekeinek vedel-
mében hivjuk 6ssze, a tavolmaradas a kbzdsség érdekeit sérti.

A Kiildottkozgy(ilés hatarozatképes, ha a meghirdetett kezdési idépontra
a mandatummal rendelkez6 kildottek fele plusz egy 6 regisztral. Az eléter-
jesztéseket a Kuldottkozgydlés egyszerii szavazattobbséggel fogadja el.

Hatérozatképtelenség esetén a megismételt kozgylés a megjelent sza-
vazasra jogosultak szamatdl fliggetleniil hatarozatképes.

Budapest, 2022. prilis 6.
Sioréti Csaba
MVB eln6k

k% kk kk kk

Varga Péter
az MVB tagja

A JELOLO BIZOTTSAG (JB) JELENTESE

A Jelol6 Bizottsag (JB) tajékoztatja a Kozgylilést, hogy az Alapszabaly
IV. fejezete (22) pontja szerint az Egyestilet fétitkara és a vele egyiitt a 2018.
évi kozgy(ilésen megvalasztott hat elndkségi tag mandatuma megsziinik. A
Kozgyiilés feladata a fétitkar és a hat elnokségi tag, valamint péttagok
megvalasztasa, ill. Gjravalasztasa.

A 2018-ban megvalasztott fotitkar és elndkségi tagok, akik 2022-ig
mandatummal rendelkeznek:

és Jaszberényi szervezet 35-2 Konkoly Szabolcs, Szikra Istvan Fétitkar:
Hegesztési szakosztaly 25-1 Kristof Csaba Dr. Borbas Lajos
Hidraulika — pneumatika szakosztdly — 2-0 nincs kuldott .
Hokezeld szakosztaly 10-1 Dr. Téth Tamas EIndkségi tagok:
Ipargazdasagi szakosztaly 4-0 nincs kiildott Dr. Czupy Imre
Karbantartasi szakosztaly 5-1 nincs kiildétt Cséti Imre
Képlékenyalakitasi szakosztaly 941 Béres Gabor Erés Karoly
Konstrukcios szakosztaly 16-1 Metal Attila Dr. Kodacsy Janos
Korrézids szakosztaly 20-1 nincs kiildott Szammer Istvan
Mechatronika szakosztaly 3-0 nincs kiildott Valenta Laszlo
Mez6gép szakosztaly 8-1 Dr. Kerényi Gyorgy
Mianyag szakosztaly 17-1 Dr. Macskasi Levente A Jel6ld Bizottsag a beérkezett javaslatok alapjan, a 2022. aprilis 11-i
Repiilégép szakosztaly 3-0 Gati Balazs allapot szerint az alabbi személyeket javasolja felvenni a jel6l6 listara:
Tribologiai szakosztaly 5-1 nincs kuldott et 2
Tizvédelmi szakosztaly 9-1 Vida Ferenc Fétitkar:
Teriileti Szervezetek Dr. Borbas Lajos, eddlgl fotitkar
Bajai szervezetl 1541 n?ncs kQId{?tt EInckségi tagok:
Bgrapya megyei szervezet 30 . . nincs kulqott Dr. Czupy Imre, eddigi elndkségi tag
Békés megyei szervezet 34-2  Dr. Simon Sandor, Varga Péter Cséti Imre. eddiai elndkséai t
Borsod megyei szervezet 25-1 Dr. Siménfalvi Zoltan ’ 'g . 9l tag
Ceglédi szervezet 30 nincs kiildott Dr. Dogossy Gabor, {j jeldlt
Csepeli szervezet 26-1 nincs kiildott Erds Karoly, eddigi elnokségi tag
Egri szervezet 2-0 Bolyki Ferenc Dr. Fekete Gusztav, (jjelolt
Esztergomi szervezet 20 nincs kiildétt Dr. Kodécsy Janos, eddigi eindkségi tag
Gyéri szervezet 25-1 Stasztny Péter Dr. Soltész LészI6, j jelolt
Hajdu-Bihar megyei szervezet 71-3 Nagy Karoly, Varga Imre Szammer Istvén, eddigi elndksegi tag
Tatar Csaba Valenta Lészl9, eddigi elndkségi tag

Kecskeméti szervezet 4-0 nincs kiildott Vass Attila, uj jelolt, korabbi elnokségi tag
MOL S;azhalombattal szervezet 201 Kurucz Botond Az (j jelilteket az Eqyesilet honlapjan mutatiuk be.
Soproni szervezet 8-1 Dr. Czupy Imre A jeliltek a jellést elfogadtak
Szabolcs-Szatméar-Bereg m.-i sz. 81 Nagy Séandor J J 9 ’
Szombathelyi szervezet 1141 Dr. Andé Matyas A Jel6ld Bizottsag tovabbi javaslatokat var. A JB felhivja a szervezetek
Tatabanyai szervezet 2-0 nincs kuldott és kuldottek figyelmét, hogy az Egyestilet Valasztasi ligyrendje 3. pontja
Tolna megyei szervezet 13-1 Retkes Tibor alapjan mind a szervezetek, mind az Egyesiilet tagjai tovabbi személyi
Veszprém megyei szervezet 2:0 nincs kldott Jjavaslatokat tehetnek a Jelol6 Bizottsag felé, vagy legkésobb a Kildottkoz-
Zalaegerszegi szervezet 1-0 nincs kiildott gydlésen. A JB kéri, hogy tovabbi jeldltek esetén a javaslattevd az eléter-

M L o jesztésben gondoskodjon a jeldlt méltd bemutatasarol és a jeldlt nyilatkoz-
Iparl Mlnosegugyl }(Iub 4-0 Totlh T:h?mfr zon, hogy elfogadja a jelolést.
Tisztitastechnologia klub 1-0 nincs kiildott JB-tagok:
Szab;g%”mggl'(‘%‘“'e" képviselet 10 nincs killdott Erés Karoly, Lesnyék Mikios, Dr. Siménfalvi Zoltan, Dr. Weltsch Zoltén
Senior forum 394-1 Cséti Imre Budapest, 2022. prilis 11. Dr. Haidegger Géza
[fjisagi forum 5-1 nincs kildott JB elnék
Jogi tagvallalati vezetok foruma 1féicég nincs adat
2 GEPIPAR 2022. 1-2. SZAM




A GTE KULDOTTKOZGYULESI BESZAMOLOJA A 2021. EVROL

TISZTELT TAGTARSAINK, KULDOTTEINK, KEDVES MEGHIVOTTAK!
Bevezetd, elnoki kdszontd

Emlékezetes, hogy a GTE 2020-as terveit felboritotta a Covid-19
vilagjarvany, ami miatt tdbb nagy rendezvényiink megrendezésérdl le kellett
mondanunk és ami a 2021. év elsd felét szintén megnehezitette. A Célgép
verseny elékészitése, megszervezése és sikeres eredményhirdetése a
tarsszervezd Chemplex Kft-vel pont a jarvannyal kapcsolatos korlatozd
intézkedések feloldasanak idejére esett. A Hungexpo-n viszont, annak online
programjaban is sikerilt bemutatni a TechTogether verseny lényegét és
fontosséagat, amelynek visszhangja nagyon pozitiv volt. Ezt az idészakot mar a
konferencidink szervezése kovette, és 0sszességében a masodik félév aktiv
szakmai és szervezési munkaja eredményes egyesdleti életet hozott.

A szervezet miikodését illetden 2020. utolsd negyedévében Ugyvezetd
igazgatoi valtas tortént, amelyet az el6z8 Ugyvezetd, Dr. Igaz Jend egészségi
allapota indokolt. Helyét Dr. Bérdos Krisztina vette &t az orszagos elndkség és
kildottkozgyilés tamogatasa mellett, aki a teljes 2021-es évet is vezette.

Az Orszagos Elndkség tagjai munkajukat tovabbra is szakmai
munkamegosztas alapjan, lehetséges idékereteik szerint lattak el. Tébb OE tag
valamennyi Ulésen részt vett. Ennek a részvételi aktivitasnak természetesen
hatdsa volt szervezetliink munkajara, eredményeire is. A fontosabb egyesiileti
eseményekrél honlapunkon keresztil gyorsan szerezhetnek informéaciot
érdekl6dd tagjaink. Akik ezt nem érik el, azok érdekében, a nyomda- és
postakéltségek csokkentése mellett, a GEPIPAR kézgy(ilési lapszamaban
szamolunk be éves munkankrol.

Az egyestileti munka 2021. évi fejlesztése szakterliletenként és foldrajzi
eloszlasban is jelent6s eltérést mutatott. Ugy érzékeljiik, ez nagymértékben fiigg
az egyes vezeték egyéni tettrekészségétdl és a tagsag igényeitdl, aktivitasatol. A
j6 példak soraba a Gépjarmi, a Konstrukcios, a Gyartasi Rendszerek vagy a
Hegesztési, a Karbantartd szakosztaly sorolhato, mig a terileti szervezetek koztl
a MOL Szazhalombattai, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei, a Hajdu-Bihar Megyei
szervezet mutatott komoly aktivitast. Informaciokkal rendelkeziink a Tolna
megyei, a Békéscsabai, a Soproni és a Szombathelyi, a Tatabanyai, valamint a
Csepeli szervezeteink mikodésérél. A Repllégép Szakosztaly és a Magyar
Mérndki Kamara Gépészeti Tagozata egyittmiikodésérdl van hiriink, amit
pozitivan megerositlink.

A GTE szervezeti egységei amellett, hogy szakmai munkajukat 6nalloan
végzik, nem 6nallo jogi személyek és nem addalanyok, igy ,szamlakibocsatasi”
joga, ,ado-" és jarulékfizetési” kitelezettsége, tovabba az allammal szembeni
Jmérlegkészitési” és ,beszamolasi” kotelezettsége, valamint kdzhasznu
szervezetként ,kdzhasznUsagi jelentés” készitési kotelezettsége csak az
Egyestiletnek van. A Kildottkozgy(lés az Egyesilet dsszesitett koltségvetését
kotelez6 torvényerdre emelni és annak végrehajtasat ellendrizni.

A szervezeti egységek a tagjaik altal befizetett tagdijakbdl szarmazo
bevételek megosztasara és visszaforgatasara vonatkozé eddigi gyakorlat szerint
a80%-20% arany betartasaval, bevételeiknek dsszesen egy 6todét hasznalhatjak
fel sajat céljaikra, mig az Egyesiilet fenntartasara ebbdl 80% forditodik. A jelenlegi
tagdijszinvonal és kdzhasznu célu tamogatottsag mellett a szervezeti egységek
kiegyensulyozott egyesiileti szakmai tevékenysége viszont csak akkor
biztosithatd, ha a szakosztélyok és terlileti szervezetek - az egyenletesebb
megoszlasu korosztalyi 0sszetételre és magasabb taglétszamra valo torekvés
mellett - a szakmai vonzaskorzetlikbe tartozé jogi tag vallalatok tamogatasanak
megszerzésén tul, sajat jol felfogott érdekikben, tobbletbevétel szerzésével
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véllalkoznak. Erre az egyesiilet célja szerinti kézhasznu tevékenységi kérben van
lehetbség:

- oktatas-tovabbképzés,

- szakmai ismeretfejleszté kiadvanyok szerkesztése és publikacios
lehetdség, nyilvanossag a GTE-ben és kapcsolddd forumokon,

- tematikus konferenciék, kiallitasok szervezése,

- palyazati keretek kdzotti kutatas-fejlesztési tevékenység,

- kilfoldi  vasarlatogatasok, hazai Uzemlatogatasok, tanulmanyutak
szervezése,

- szakértdi, mémoki feladatok, szakmai zs(iri — felvétel a GTE szakmai
kompetenciataraba,

- gyakornoki, diak és senior munkavégzés,

- azipari 6rokség védelme és dokumentalasa.

Szakmai tevékenységtinkben rejld lehetdségeinket indokolt folyamatosan
fejleszteni. Ebbe a korébe tartozik az elsésorban a miiszaki felsoktatasi
intézményekkel, a Magyar Mérndki Kamaraval (MMK), a Magyar
Mérnékakadémiaval (MMA) kialakitott tobboldalu egyiittmikddésiink folyamatos
apolasa és az egylttmlikodés konkrét témakban. Az egyetemekkel konferenciak
szervezésében, projektjavaslatok kidolgozasaban sikeresen dolgoztunk egyiitt.
Az MMA tamogatta a Célgép versenyt, tobb tagja a zslirizésben is részt vett. A
Magyar Mémnoki Kamara Gépészeti Tagozataval kotott megallapodasunk alapjan
az MMK befogadja tanfolyamainkat, szakmai rendezvényeinket a kamara tagjai
szaméra kotelezéen eldirt tovabbképzési rendszerébe, ami az egyestiletinkben
foly6 szakmai munka elismerésének tekinthetd, valamint a mémnaki tovabbképzés
lehetdségét is biztositja.

2021-ben jelentds el6relépés tortént a szakpolitikai, a nemzetkozi és a
felsGoktatasi egytittmikodések terén is.

Stratégiai attekintés

2021-ben mar az elndkség altal is elfogadott, rendszerezett stratégia
mentén kezdtlk meg és végeztik tevékenységlnket, amely alapjan
tevékenységeink 4 6 pillér mentén csoportosulnak, a lenti abra szerint:

. Tudaskozvetités (rendezvények, konferenciak, szeminariumok)
[l. Halézatépités — szakosztalyok, tagsag, teriileti szervezetek

lll. Egylttmikodések — egyetemek, kdzépiskolak, ipari partnerek
IV. Palyazatok, projektek, szakmai munkak.

Tudaskozvetités

Ebben a témajat részletes informéaciot a 2021. évi rendezvények kapcsan
az 5. oldalon, ill. a honlapunkon, valamint rendezvénynaptarunkban a 11. oldalon
adunk.

Halézatépités

|dén &sszel, személyes taldlkozok keretében tervezziik szakosztélyaink
mikddését attekinteni, mikodéstiket segiteni, lehetdség szerint 6sszehangolni. A
GTE felépitése nemcsak szakmai, hanem tertileti felosztast is kovet, igy teriileti
szervezeteink atvilagitasa is szikséges. Ennek soran szamos régiéba szeretnénk
ellatogatni, attekinteni az aktualis ipari, vallalati kapcsolatokat, helyi
kozosségépités keretében célzott szakmai megbeszéléseket tartani. Hasonldan
ehhez, a miszaki felsGoktatasi intézményekkel is Ujra gondoljuk egytt-
miikddéstinket, a 2020-as évben elkezdett Uj stratégiai iranyoknak megfeleléen.
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Nagymértékben alapozunk egyetemi szakértink szakmai munkékba tortén
bevonasara is. Ezzel, valamint a KKV-kal és a nagyobb iparvéllalatokkal valé
egylttmikodés révén a GTE tagségat szeretnénk bdviteni. Az ipari —
személyes — kapcsolatbdvitésre azért fektetlink nagy sulyt, mert kiemelt
fontossaginak tartjuk az Uj gyartasi trendek megismerését, a vallalati
kapacitasok felmérését, ugyanakkor szolgaltatasainkat is igy tudjuk
hitelesebben  megismertetni. Ipar- és  gyartastechnolégiai  anyagok
véleményezésében és ajanlasok kidolgozasaban (pl: machinery directives)
rendszeresen részt veszlnk szakértdinkkel. Ezt a célzott, gépipari szakerti
tevékenységet is szeretnénk folytatni 2022-ben.

Hazai és nemzetkozi egyiittmiikodés

Az egy(ittmiikodés fejlesztése, bdvitése kiemelten fontos Egyesiiletiink
Ujra pozicionalasa szempontjabdl.

A hazai egyiittmiikodésben kiemelt szerepe van ez egyetemekhez, a
kutatéhelyekhez és az iparirdnyitashoz fiiz6dé kapcsolatnak.

Az Obudai Egyetemmel stratégiai egyiittmikodési megallapodas
keretében tovabb folytattuk a kdzés munkat. Megallapodas sziiletetett, hogy a
Helyreallitasi és Ellenalloképességi Eszkéz (RRF) palyazat elfogadasa esetén
a GTE részt vesz az egyetem tudastranszfer tevékenységében. Tovabb
folytattuk a kdzos palyazati munkat. Kézds kutatas-fejlesztési, elsdsorban a
vallalati innovaciéra iranyuld projektet kezdeményeztiink, konzorciumban.

A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Kozlekedésmérnoki és Jarmimérnoki Karaval tovabb folytattuk az
egyuttmikodést, elsdsorban az Eurdpai Innovacios és Technologiai Intézethez
kapcsolodo tevékenységet illetden.

A veszprémi székhely(i Pannon Egyetemmel megallapodtunk abban,
hogy a két szervezet erdfeszitéseit koordinaljuk, kilondsen az egyetemi
kutatasi infrastruktdra és laborkdrnyezet jobb kihasznaldsa érdekében. Ennek
els6 kézzelfoghatd eredménye a Veszprémben megrendezésre keriilt Gyartas
2021 konferencia volt, ahol attekintettiik, hogy milyen ipari és fejlesztési
tevékenység esik kozos érdekeltség ala.

A kecskeméti Neumann Janos Egyetemmel attekintettiik a kdzds
palyazati fellépést, rektorhelyettesi szinten bevontuk ket el6készités alatt allo
projektekbe a valsagallosag témateriletén.

A Semmelweis Egyetemmel, a Soproni Egyetemmel, a gydri
Széchenyi Istvan Egyetemmel kéz0s palyazati munkat végeztiink az eurdpai
digitalizacio hazai térnyerése és elterjesztése érdekében. Ennek a palyazatnak
az eredménye, hogy a konzorciumunk varélistara kerilésrél kapott értesitést.

A SZTAKI (kordbban MTA SZTAKI) munkatarsaival az aktudlis
feladatokrol — iddszakosan — egyeztetést folytatunk.

Az ELKH Kozgazdasagi, Regiondlis és Kutatokdzpontjaval
megkezdtik az egylttmiikodést kdzos iparagi elemzések kidolgozasara, amely
munkat 2022-ben folytatunk.

A Pannon Gazdasagi Halézat Egyesiilettel, mint az EU altal legjobb
kozépkeleteurdpai Digitalis Innovacios Kézpontként szdmontartott szervezettel
szamos ko6zos programot kezdeményeztiink, amelyek célja a vallalkozasok
digitalis készségfejlesztése, az eurdpai forraslehetéségek megismertetése, az
Eurdpai Innovacios és Technologiai Intézetben véllalt szerepek megosztasa. Ez
a munka 2021-ben is folytatddott, szamos kozos rendezvénnyel.

A MediKlaszterrel, mint az orvostechnikai gyartok és szolgaltatok
orszagos szdvetségével, orvostechnoldgiai iparhoz kothetd gépipari feladatok
tekintetében mikddiink egyiitt, kdlcsonds tagsagi megegyezést irtunk ala.

Az Innovaciés és Technolégiai Minisztériumot vezetd miniszterrel
személyes megbeszélés keretében tekintettlk at a GTE lehetéségeit. A
minisztérium munkatarsaival allamtitkari, helyettes allamtitkari szinten van
lehetBségiink folyamatosan egyeztetni és a konkrét tevékenységet attekinteni.
A 2021-es év soran ennek eredményeképpen mar forrast biztositott az ITM a
nemzetkdzi és hazai gépipari, a GTE feladatkdrébe tartoz6 kozhasznu feladatok
végzéséhez.

A Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium rendezvényeinket tamogatja,
a kilgazdasagi attaséi halézaton keresztil f6leg a célgépgyartoknak tudtunk
exportpiaci lehetéséget kinalni.

Ezen kivil szamos szakmai partnerrel kezdtik meg egy-egy adott
gépipari teriileten az egyuttmiikodést.

A hazai informacids és munkakapcsolatok mellett kiilonésen nagy a
jelentésége nemzetkdzi kapcsolatainknak. Ezek alapozzak meg a hatarokon
atnyulo egydittmiikodéseinket, bekapcsolédasunkat a nemzetkézi miiszaki-
tudoményos munkamegosztasba.

A ManuFuture programban elsésorban a ManuFuture Eurépai Jové
Gyartastechnologiai  Platform hazai képviseletére fokuszalunk. Szémos
munkacsoportban részt vesziink, tobbek kézott a demografiai hatasok, vagy az

Un. Decentralized Technological Intelligence témak kapcsan stb. Az itt
megfogalmazott eredményeket atforgatjuk a hazai vallalkozasok szamara
kénnyen és jol értelmezhetd szakmai ismeretekké. A ManuFuture High Level
Group rendezvényén személyesen veftlink részt Briisszelben, 2021.
oktéberében.

A European Institute for Innovation and Technology -
Manufacturing (EIT-M), azaz az Eurépai Innovacios és Technoldgiai Intézet
vezetd gyartastechnoldgiai megoldasokat kinald szervezetének a GTE hazai
tarsult stratégiai partnere. Ennek keretén belll 8sszel Un. ,match-making
event’-eket tartottunk, hogy felhiviuk a figyelmet a KKV-k szdmara nyitott
Linnovation Action” 2022-es pélyazatokra, azok aktiv részeseként részt vesziink
a fejlesztési, innovacids tevékenységekben, elsésorban az innovativ
gyartastechnoldgiai megoldasok terén. 3000 aktiv eléréssel terjesztjlik
orszagosan az EIT-M aktualitasait, programjait és szerveziink ehhez
kapcsoléddan eseményeket, rendezvényeket.

Szervezetiink 2021 oktoberétdl, Uj egyuttmiikodés keretében részt vesz
az ENRICH programban, a Kutatasi és Innovacios Kézpontok és Hubok
Eurdpai Halozaténak miikodésében, amelyet az USA-ban (ENRICH in the USA)
2017 aprilisaban 6 eurdpai és 3 amerikai partnert magaba foglalé konzorcium
alapitott, amit egy nagy multd, kiilénosen egyetemi inkubatorokbol és
z0kkendmentes  alkalmazkodast  segitd6 = maganvallalkozasokbol  &llé
transzatlanti partnerhaldzat tamogat. A projekt az Eurdpai Bizottsag Horizont
2020 programjabdl kezdeti finanszirozasban részesiilt az indul tevékenységik
kisérleti projektek keretében torténd finanszirozasaval, és most ér el a masodik
szakaszba a 2023 végéig igényelt tdmogatassal. Ehhez a halézathoz
csatlakozott 2021. 09. 06-a4n szervezetiink. Ennek keretében 2021-ben
megkezdtik — a halézat killdetésének megfeleléen — az eurdpai kutatasi és
innovacids szerepl6k oktatasaval, felkészitésével, mentoralasaval és
tamogatasaval annak a folyamatnak az erdsitését, amelynek célja, hogy
tamogassa az innovaciés cserét és a kereskedelmi forgalmazast az Atlanti-
6cednon ativelden.

A Horizon és Interreg programok keretében gépipari szabvanyositasi
témaban, 6sszhangban eddigi munkankkal, Horizon Europe palyazatot adunk
be a Fraunhofer intézettel egylttm(ikddve, emellett tobb nemzetkozi palyazati
programban is részt veszink.

Az (j kapcsolatok mellett fenntartjuk és 2022-ben is szeretnénk
megUjitani  kapcsolatainkat a  kilonbdzd  nemzetkdzi  szakagi
ernydszervezetekkel, amelyek el6segitik tajékozodasunkat a szakmai
rendezvények, konferenciak vilagaban, el8segitve a hazai tudomanyos
eredmények szélesebb kori ismertté tételét is. Ezek kdziil a legfontosabbak:

- CIRP: Gyartastechnologiai Mémokok Nemzetkozi Akadémiaja,

- FISITA: Jarmdipari Mérnokdk Nemzetkdzi Szévetsége,

- ICAS: Repliléstudomanyok Nemzetkdzi Tanacsa,

- tovabbi, vezet6 eurdpai szervezetek, lehetdségeink és erdforrasaink
fliggvényében, fokuszaltan a gépiparra.

Palyazatok, programok

A GTE-t sikerrel pozicionaltuk a 2021-es évben a hazai és nemzetkozi
palydzatok, gazdasagfejlesztési kezdeményezések tekintetében. Nagyon
komoly erdfeszitéseket tettlink a magas szintli diploméciai, szakpolitikai
egytittmiikodések, a forrasakvizicids tevékenységek végzése érdekében.

Az Eurdpai Innovacids és Technoldgia Intézettel - Manufacturing
Hub (EIT-M Hub HU) egyiittm(ikodés keretében 2021-ben folytattuk a hazai
gyartastechnologiai platform tarsult partnerséggel jaro feladatokat. A palyazat
céljia, hogy segitse és tdmogassa a hazai vallalkozasok digitalis

Tényleges ’triple helix’: szamos, a termelési értéklanc fejlesztésére, a
hozzaadott ipari termelési érték novelésére iranyuld, a mliszaki felsGoktatasban
és gyartasi okoszisztémaban meglévd hazai és nemzetkézi kapcsolatainkra
alapozott konkrét program, egytttmikddve a szakpolitikaval és az iparral.

Nagy jelentéségli a nemzetkozi, jovébe mutatd gyartastechnoldgiai
programokban, kozos eurdpai érdekl projektekben valo egyittmiikodés a
szakosztalyi kompetenciak terén vezeté kutatointézetekkel, egyetemekkel,
ipari szerepl6kkel, pl. Made in Europe, DTl - Decentralised Technological
Intelligence stb.

Nemzetgazdasagi fejlesztési programjavaslatok: az alabbi témakban
kezdeményeztiink fejlesztési programokat, amelyek — kiilonds tekintettel a
jarvanyidészakra — a gazdasag revitalizalasat, a gazdasagi szereplék
ellenalloképességét, a hazai értékhozzaadd tevékenységet fokozzak. Ezen
kezdeményezések elbirdlasa folyamatban van, és illeszkednek a European
Resilience and Recovery Plan elvarasaihoz.
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» Gazdasagi valsagallésag: a kutatdsi készség, a kreativ innovacios
gondolkodas fejlesztése a KKV-szektorban a cégérték-névekedés
érdekében, a vallalatok kdzotti K+F egylittmikodések erdsitése, a kutatasi
infrastrukttra jobb hasznositasa, a digitalis technolégiak abszorpciéja, a
hazai tulajdonu agilis, ndvekedési képességgel rendelkezd vallalkozasok
novekedésének gyorsitasa, gazdasagi ellendlld képességiik fokozasa,
innovacios rendszereik és készségeik fejlesztése, innovacios otleteik
piacositasa.

» Open Lab - Gépipari Platform: A gépipari képességek, kapacitasok,
valamint a korszer(i egyetemi kutatéeszkdz kapacitasok jobb
kihasznalasanak segitése, a hazai termelés felfuttatasa, a beszallitoi
kérnyezet megteremtése és a kutatdsok, fejlesztések gazdasagi
hasznositasanak gyorsitasa, az eredményesség javitdsa érdekében
kialakitando platform.

» Miniszteri hatarozat a GTE miikodéséhez: korabbi egyeztetéseknek és
szakmai kapcsolatoknak megfeleléen, a GTE szerepének megerdsitése a
gépiparnak a digitalizacids és megujul6 energian alapul6 atalakitasaban,
a gépipari tudaskozvetitésben, termelési érték novelésére iranyuld
feladatok végzésében.

> Kérelem a GTE tudaskozvetitd feladataink, miikodésének
tamogatasara: a 2022-es évben is - minden erdfeszitésiink ellenére -
kapacitashiannyal kizdiink. Ennek ellenére, ahogy eredményeink is
tikrozik, tobb szaz gépipari KKV-hez, ipari szakemberhez és fiatal
mémokhdz, hallgatéhoz  érink el.  Szadmos  megalapozott
kezdeményezésiink van hazai és nemzetkdzi szinten is, am ezek
realizalédasa huzédik. Ezt az id6szakot szervezetiink eréforrasaibdl szinte
lehetetlen athidalni (12 rendezvényt készitiink eld, ellatiuk az EIT és
ManuFuture képviseletet stb.). Ennek leirasat egy részletesebb
kérelemben 6sszegeztik.

Rendezvényeink 2021-ben

2021-ben a nehézségek ellenére Ujra sikeres konferenciakat
rendeztlink, s6t rendezvényeink kore bovillt:
» Célgép Nagydij verseny a Chemplex Kft tarsszervezésével
Budapest, 2021. junius 28.
> VI. Gépészeti Szakmakultira Konferencia
Budapest, BME; 2021. szeptember 1.
» 51. Autébusz Szakeértdi Tanacskozas
Budapest, Hotel Anna, 2021. oktober 14. (telthazas)
» Gyartas 2021 Konferencia
Veszprém, Pannon Egyetem, 2021. oktober 29-30.
Géptervezok és termékfejlesztok 37. szeminariuma
Miskolc 2021. november 4-5.
> 41. Balatoni Ankét
Siéfok, Hotel Magistern, 2021. november 18-20. (telthazas)
> Hungexpo Automotive kidllitdsi részvétel, koézrem(kodés a
Techtogether verseny zs(rizésben; 2021. november 16-18.

Rendezvényeinkrl  bdévebb ismertetés honlapunkon olvashaté
(https:/igteportal.eu). Mégis, az Ujdonsag okan, szolni kell a Magyar Célgép
Nagydij versenyrél. A verseny az étletgazda Chemplex Kft és a GTE egyiitt-
miikédésében valdsult meg, forumot adva az ipar minden terliletén nagy
fontossagu, a termelékenységet segitd iparagnak. A nyertesek értékes dijakkal
torténd elismerésén til a HEPA segitségével exportképességi vizsgalaton
vettek részt és kiilon standon mutatkozhatnak be az Ipar Napjai kiallitason,
fokozva a hazai és kiilfoldi piaci megjelenés esélyét.

Kilén meg kell emliteni, hogy a Miskolci Egyetemen megtartott
szeminarium megemlékezett Terplan Zéné professzorrél, egyesiiletiink
korabbi elndkérdl, a ME alapité professzorardl sziletésének 100. évforduldjan.

Az Egyesiilet a rendezvények szempontjabdl sikeres évet zart a
pandémia okozta kényszerszlinet utdn. Ehhez hozzajérult, hogy Uj szakmai
terliletek felé nyitottunk, és a hagyomanyos témakban 0j miszaki megoldasok
tartjak fenn a szakemberek érdeklédését. (Példa erre az autdbusziparban az
alternativ, elsésorban az elektromos hajtas megjelenése, terjedése.)
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Rendezvényeink 2022-ben

A rendezvények, konferenciék terén — a hagyoméanyok folytatasan tul -
ebben az évben is el6relépést tervezink. Rendezvénynaptarunk a lap 11.
oldalan talalhaté meg. Nagy jelent6séggel bir, hogy Ujra lesz nemzetkozi
konferenciank (BOGIE Vasutijarm( Forgovaz és Futdmi Konferencia). De mar
2023-ra is el6re tekintink: megkezdddtek a 2023. évben Magyarorszagon
megrendezésre kerlilé Duna-Adria Szimpdzium el6késziiletei.

Egyesiilet tovabbra is arra torekszik, hogy rendezvényei segitsék a hazai
szakemberek tajékozddasat, kapcsolatépitését és eredményeink nemzetkozi
ismertségét. Ezeknek a céloknak az eléréséhez nagy szikség van
szakosztalyaink, szervezeteink aktivitasara, hiszen 6k ismerik legjobban
szakteriiletiik szerepléit és érdeklddését.

Kiadvanyok

A GEPIPAR Ujsagunk hagyomanyosan az Egyesiilet és tagjai kozti
kapcsolattartas legfontosabb eszkdze, ami - a cimlista pontosséagatél fliggden —
minden GTE taghoz és jogi tag vallalathoz eljut. Szerepét a mindennapos
informéciok esetében kiterjesztette és részben atvette honlapunk azoknal a
tagtarsainknal, akiknek van internetes elérésiik. A nyomtatott GEPIPAR jo,
szinvonalas attekintést ad szervezetink mikddésérdl, palyazatainkrél és
eredményeirdl. Kdszonet érte a szerkesztésben résztvevéknek és a fészerkesztd
Voith Andrasnak.

A GEP folysirat a gépipar terliletén szilletett kutatasi-fejlesztési
eredményekrdl lektoralt cikkekben, angol Gsszefoglaldkkal tajékoztatja
olvasétaborat. Vesza Jozsef felelds szerkesztd id6t, energiat nem kimélve
dolgozik a GEP megjelentetése, fenntartasa érdekében. Koszonjik a
f6szerkeszté és a szerkesztd bizottsdg munkajat. Lehetdséget teremtettek a
szakmai konferenciak, az egyetemeken folyd kutatasok eredményeinek
kozzétételére, doktori iskolak tevékenységének bemutatdsara, fiatal szerzék
szamara is. A lap megjelenésén dolgozd kollégak, ellenszolgéltatas nélkill,
szakmaszeretetbdl és szakmai elhivatottsagbdl végzik munkajukat a GTE
vezetésének erkolcsi tamogataséval. Azok szamara, akik nem érik el a nyomtatott
véltozatot, a folydirat az interneten olvashatd http:/gepujsag.hu/index.php/hu/
cimen.

Tagsagi rendszer, nyilvantartas

Tagjaink szambavétele, nyilvantartdsa komoly kihivas elé allitotta
egyesuletiinket az elmdlt években, tekintettel arra, hogy az egyes szakosztélyok
és terileti szervezetek szerinti tagsag — noha hallatlan érték, hogy a teljes
gépipari vertikumot lefedd szakembergardat tudhatunk magunk mellett — jelentds
rendszerezést kivant. A munkat elvégeztik, az 0j tagnyilvantartési rendszer
elkésziilt, ahol folyamatosan, naprakészen lathatéak aktiv tagjaink, statuszuknak
megfelelen. Ez a kapcsolattartast, a sziikség szerinti szakemberek bevonasat is
megkonnyiti.

A tagnyilvantartasi feladatokat 2021. elejétél Borsné Madarasz Marta
végzi a titkarsagon. A tagnyilvantartas felllvizsgalataval ellendriztiik a tagsag
érvényességét, a cimjegyzéket aktualizaltuk, frissitettik. Ebben a jovében is
szamitunk tagszervezeteink segitségére, hogy a nyilvantartas konnyebben
atlathato és aktudlis legyen.

A GTE rendes és regisztralt taglétszama az el6z6 évben csokkent. Ez
részben annak tudhaté be, hogy a jarvany idején tagjaink is visszahtzodtak.
Tevékenységtinkkel igyeksziink mindent megtenni, hogy egyestiletiink mindenki,
igy a fiatalok és aktiv szakemberek szamara is vonzé szakmai kdzdsséget
jelentsen, egyediilalld médon a gépiparban.

Egyeslletink korfajabdl adddéan szadmos kordbban meghatérozd
aktivitast Tagtarsunktol kell évrél-évre bucsut vennilink, akiknek tevékenységét,
emlékeét kegyelettel meg6rizzik. A 2021-es évben és a beszdmold készitésének
idépontjaig elhunyt tagtarsainkrol keretes irdsunkban emlékeziink meg a 9.
oldalon.

Gazdalkodasunk

A miikodésiink alapvetd feltétele, hogy gazdalkodasunk segitse a szakmai
munkat. A gazdalkodasi stabilitast, a fizetéképességet 2021-ben is folyamatosan
fenntartottuk, végil is a nehézségekhez képest eredményes évet zartunk.
Lekotott forrasaink egy részét azonban a 2020-as és 2021-es miikddés
fenntartaséara és a fejlesztési feladatok finanszirozasara kellett forditanunk.

2021-ben méar a palyazati Uton elnyert tdmogatasainkat, kdzhasznu
tevékenységeinkbdl szarmazé bevételeinket is jelentdsen tudtuk ndvelni az el6z6é
évekhez képest. Az egyesiilet a 2021-es évet az alabbi mérlegdsszegekkel zérta:

Mérlegf6osszeg: 171.182 eFt
Osszes bevétel: 51.401 eFt
Osszes raforditas: 50.093 eFt
Eredmény: 1.308 eFt

A bevételek és kiadasok alakulasardl, vallalkozasainkrél az éves mérleg
keretében kiilon napirendben szamolunk be.
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Infrastruktura: székhaz és informatika

Székhazunk elhelyezkedése, valamint az, hogy a szervezet sajat és
kizarélagos tulajdonaban van, komoly gazdasagi el6nyt jelent szamunkra. A
keriilet ezen részén tovabbra sem kell parkolasi dijat fizetni, ami tovabbi
vonzer6t biztosit az amugy is kivalé megkézelithetdségii és parkolasi helyekkel
rendelkezd éplilet szamara. A székhazban irattarat alakitottunk ki, a terileteket
hasznositjuk. Tovabbra is adottsag a kézépsé szinten lévé konferencia- és
rendezvénytermiink, amelyet reményeink szerint a tovabbiakban mar nem
csak online eseményekre tudunk hasznalni.

Elére 1éptiink az informatika teriiletén. A Teams program hasznalataval
lehet6ség van online megbeszélések szervezésére. Honlapunk megdijult, jol
kezelhetd és — az archiv anyagok elérhetdsége mellett — sok aktudlis
informéaciot, hirt tartalmaz. A friss egyesiileti, szakosztalyi hirek feltdlthetdk. A
megirt, megkuildott anyagok feltoltéseérdél Székely Orsolya gondoskodik.

Az Egyesiilet szakmai vonzerejének ndvelése tovabbra is a piacorientalt
tevékenység megtalalasaval lehetséges, miikddésinket a piaccal kell
harmonizalni. El6térbe kerilt a bekapcsolédas az innovécids vallalkozasi
feladatok megoldasaba, a megbizasos munkakba, konferenciarendezésbe,
mig az oktatds a piaci igényekhez igazodoan segiti a képzést és a
tovabbképzést. Ebben a tekintetben Egyesiiletink kompetencia jegyzéke
rendelkezésre all, amely alapjat képezheti egyesileti tagjaink téarsadalmi
cselekvési kedve ndvekedésének. A kompetencia jegyzék — tul azon, hogy az
egyes szakosztalyok, szervezetek szakmai elkotelezettségének iranya adott —
segit abban, hogy konkrét szakmai kérdésekben gyorsan tudjunk reagélni a
megfelelé szakemberek bevonasaval. A kidolgozott kompetencia jegyzék,
harmonizélva a Magyar Mérnoki Kamara szakeértdi, tanusitasi rendszerével,
honlapunkon elérhetd, de fejlesztése szikséges.

Az Egyesiilet jovoképének ujragondolasa

A GTE apparatusa a rendezvények pénziigyi és adminisztrativ
szervezésében biztositani tudja a hatteret. Nagyobb rendezvény esetén annak
is megvan a kialakult gyakorlata, hogy professzionalis rendezvényszervezével
mikodjlink egyditt és oldjuk meg a szervezést.

Egyesiletiink nemzetkdzi aktivitésa az elmult idészakban stagnalt,
forrasok hianyaban sem fogadni, sem kezdeményezni nem volt lehetéséglink
egyestletpolitikai utazasokat. Szakmai szervezeteink sajat forrasaik
felhasznalaséval kezdeményeztek utazasokat esetleges rendezvény-
szervezési megfontolasokbdl. Nemzetkozi kapcsolataink terén ezzel egyiitt
elmondhatjuk, mintegy 15-20 kiilfldi szervezettel tartunk fenn kapcsolatot.
Természetesen ez nem jelenti a napi kapcsolattartast, inkabb annak
lehet6ségét biztositjia, hogy egy adott kérdésben Kkiilfoldi partnereink
segitségnyljtasara, a szamunkra fontos informacié biztositasara (pl.
nemzetkdzi palyazati részvétel esetén) szamithatunk.

A szakosztalyok, teriileti szervezetek tevékenysége

A GTE 2021. jdliusi, orszagos elnokségi Ulésén felmerlilt, hogy
megndvekedett az igény a személyes taldlkozokra az el6zé nehéz idészak
utan. Ezek nélkilozhetetlenek egy tarsadalmi szervezet életében, mivel ennek
keretében ismét lehet6ség adodik az eszmecserére, a jelenlegi helyzet, a
jovBbeni elképzelések megismerésére.

Egyesiiletink a 2020-2021-es évektdl kezdve 0j mlkdédési modell
szerint végzi tevékenységét. Az Orszagos Elndkség, kardltve Egyesiiletlink
megujult Ugyvezetésével, a mult értékeinek megtartdsa mellett 0j stratégiai
modell kidolgozasaval kivanja a szervezet tevékenységét megujitani. Ebben
szamitunk a szakosztalyok kdzremikodésére, javaslataira és a kapcsolddasi
pontok megbeszélésére. Ennek kapcsan 2021. szeptember 29-én egy
kotetlen, beszélgetds szakmai teadélutanra hivtuk meg a terlleti szervezetek
és szakosztalyok képvisel6it a GTE székhazaba.

A pandémia okozta valsaghelyzet alapvetéen megvaltoztatta
szervezeteink miikodését. A korabban személyes megbeszéléseken alapuld
szervezeti munka szinte teljes mértékben megsziint. A szervezetek élete is
attevédott az online térbe, azonban ezek hatékonysaga csak a korabbi
cselekvési kedv toredékében mérhetd. Sziikségesnek latjuk — amennyiben azt
a korulmények lehetdvé teszik — az elektronikus kapcsolattartasi lehetdség
kihasznalasa mellett a személyes kapcsolaton alapuld egyiittmiikdést.
Tovabbra is szamitunk jol m(ikod6 szakosztalyaink, terileti szervezeteink aktiv
tevékenységére. Ugyanakkor arra kérjlk a lendlletiiket vesztd szervezeteket,
hogy gondoljak Ujra mikodésiiket, Uj kezdeményezésekkel tegyék vonzéva
magukat tagjaik és a tagabb kornyezetik szamara.

Szervezeteink jelent8s részének gazdalkodasi tervszerlisége tovabbra
is elmarad a varakozasainktol. Ezen a terileten jelentds attorésre volna
sziikség. Kulondsen a tanfolyamok, képzések, tovabbképzések tertiletén
mutatkozik feltlind aktivitasi hiany. Az eldrelépés ezeken a terilleteken azért is
fontos, mert az igy megszerzett bevétel mind az Egyesiilet egészének, mind a
véllalkozé szervezeti egységeinknek gazdalkodasi biztonsagot nyuit,
visszaforgathat6 a szervezetek mindennapi munkajaba.

Egyesiiletiink, kihasznélva a korlatozasok adta nehéz helyzetet,
latszik, hogy nem minden szervezeti egység, terlleti szervezet képes
alkalmazkodni a jelen kor kihivasihoz. Erdemes megfontolnunk egyes
szervezeteink  tevékenységének &sszekapcsolasat, annak elsddleges
hangsUlyozasaval, miszerint minden tagtarsunkat meg kivanjuk tartani,
tagjaink szamara a legmagasabb szintii szolgaltatasok biztositasaval. Mindez
a kozeljovo feladatai kozott fog szerepelni, a részletek kidolgozasa Orszagos
Elndkségiink feladatai kézé soroland6. Ugyanebben a korben sziikséges
megemliteni Egyesdletiink korfajanak a fiatalitas iranyaban torténd bovitését,
ami mind a tagsagunk, mind Egyeslletiink vezetésének Osszetételére
vonatkozik.

Tagsagunk nemzetkozi szervezetekben

Nemzetkdzi szervezeti tagsagainkbol eredendéen honlapunkon — ha
korlatozott szamban is — kiilféldi rendezvények linkjeinek elérhetdségét (pl.
VDI, FISITA stb.) biztositjuk. Az elmdlt esztendében valamennyi, Egyesiiletiink
életében szerepet jatsz6 nemzetkdzi rendezvény vagy elmaradt (pl. Duna-
Adria  Szimpdzium), vagy online térbe helyez6détt (Pl. Manufuture
rendezvények, FISITA szervezésl Osszejovetelek), igy a nemzetkdzi
kapcsolattartas lehetGségei a kordbbiakhoz képest is szlikiltek. Palyazati
lehet6ségeinkhez kapcsolddéan nemzetkdzi kapcsolataink megujitasara
forrasokat kivanunk elkildniteni, ésszhangban a megnyilé lehetdségekkel.
Miutan jelenleg is szdmos, nemzetkdzi egyittmikodésen alapuld palyazati
anyag kidolgozasa és benyljtasa van folyamatban, s6t ezek koézott mar
szakmailag elfogadottak is vannak, a megnyild forrasok fiiggvényében tudunk
ismét a nemzetkdzi életbe bekapcsolddni.

Osszegzés

Ne feledkezzlink meg arrél a tényrél, miszerint az Egyeslet mi vagyunk,
a tagok Osszessége, akik azt sajat arcukra (arcunkra) formalva a kdzésség
érdekében mikodtetjik. Ebben a tekintetben a valasztott vezetés dolga
korrekt, atlathato feltételeket biztositani a mikodés fenntartasa érdekében,
amely feltételek kovetkezetes betartasat - valasztott képvisel§ testiiletein
keresztlil - elvarja tagjaitél. Mindazonaltal az egyes konkrét helyzetek
elemzése, az okok feltarasa, a tanulsagok levonasa, a lehetséges megoldasok
keresése egy jobb, a kdzdsség és az egyének érdekeire tdbb szempont alapjan
figyeld egyesiilet miikddtetése a vezetés folyamatos feladata.

A mikodési feltételek javitasa, egyszerlsitése érdekében szervezeteink
atalakitasara vonatkozé térekvéseinket fenntartjuk, a folyamatosan beérkezé
észrevételek, javaslatok alapjan a szervezeti és miikodési korrekciokat a
lehet6ségek  figyelembevételével — elvégezzik. Az egylttmUkddni,
Osszekapcsolodni kivand szervezetek torekvéseit tovabbra is tamogatni kell,
hiszen az U0 elképzelések rendszerbe emelésével nyilik lehetdség egy
Ut6képesebb struktura felallitasara.  Szervezeteink mikddésének fontos
terlilete - az ipari kapcsolatok mellett - a felséoktatas, a kutatdintézetek, az ott
dolgozo fiatal oktatok, kutatok tevékenységének sszefogasa. Aktivitasuknak
férumot kivanunk biztositani mind hazai, mind nemzetkézi téren.

Természetesen szakosztalyaink, terilleti szervezeteink munkaja nélkil az
orszagos vezetd testiletek munkaja sem lehet eredményes, ezért kiszonjiik
minden tagtarsunknak, a szervezetek vezetdinek és aktivainak szervezetiink
életében, miikodtetésében kifejtett munkajat.

Fkkkk

Keérjik a Kiildottkozgydlés kiildtteit, ismerjék meg delegaloik véleményét
is a beszamolordl, és egyetértésik esetén kérjlik a vezetdség beszamoldjanak
elfogadasat.

Budapest, 2022. méarcius 28.

Dr. Bardos Krisztina
ligyvezetd igazgatd

Dr. Takacs Janos Dr. Borbas Lajos
elndk fotitkar
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A GTE KOZHASZNUSAGI JELENTESE A 2021. EVROL

Torvényi alapallas

A Gépipari Tudomanyos Egyestilet (a tovabbiakban GTE) a Févarosi
Birdsagon 1989. oktdber 5-én PK 60446 nyilvantartasi szamon és 401
sorszamon bejegyzett, 2000. marcius 13. ota folyamatosan kdzhasznlan
miikédd szervezet, amely tevékenységet ,Az egyesillési jogrdl, a kdzhasznl
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tdmogatasardl” sz6ld
2011. évi CLIII. Tv., a Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V Tv. 3.1 - 3.48,
illetve 3.63 -3.87 § -ai, tovabba a ,Civil szervezetek birésagi nyilvantartasarol
és az ezzel dsszefliggd eljarasi szabalyokrol” szol6 2011. évi CLXXXI Tv.
alapjan, mint hatalyos jogszabalyok elBirasai és sajat Alapszabalya szerint
végzi.

Az Egyesiilet 2021. évi tevékenységének jellemzdi, pénziigyi beszamolo

A GTE a Szamviteli Tv. hatdlya ald tartozé Ugynevezett egyéb
szervezet, és mint kettds konywvitelt vezetd kozhasznu egyesiilet,
Egyszerisitett éves beszamoldt koteles késziteni. Ennek megfelelden
elkészitette ezt a dokumentaciot, amelynek meghatarozo adattartalmat a
kévetkez6kben mutatjuk be.

A Beszamolot megbizas szerint Baracska Laszlo 002934 sz. alatt
bejegyzett fliggetlen kdnyvvizsgald ellendrizte. Kibocsatott jelentése szerint, a
Beszamolo az Egyestilet 2021 december 31-én fennalld vagyoni és pénzligyi
helyzetérdl, valamint az ezen idépontban végz6dé Uzleti évre vonatkozd
jovedelmi helyzetérdl valos és hii képet ad.

A felllvizsgalt Beszdmold Mérlegének fédsszege 171.182 eFt, a
targyévi eredmény 1.308 eFt. A Beszamold fébb adatai:

Bazis eFt Tény eFt %
Arbevétel 39.125 51.401 131,38
Raforditasok 38.645 50.083 129,62
Targyévi eredmény 480 1.308 272,05
|_Fredményhanyad 1,23% 2,54%

Valamennyi arbevétel kdzhasznu tevékenységbdl ered, a GTE évek 6ta nem
végez vallalkozoi tevékenységet. Az eredmény mértéktartd, mérsékelten
novekv. A Covid vilagjarvany lehetévé tette az Egyesiilet néhany
rendezvényének megtartasat és két palyazata is hozzajarult az arbevétel
jelentés javulasahoz. Emellett még mindig szilkségessé valt 7.000 eFt
mértékben szellemi termék birtokbavétele, amelyre az Egyesiilet sajat szellemi
terméke bdven kinalt lehetdséget.

Tagdijakbol 2021-ben 3.290 eFt bevétel szarmazott. A kilonféle
bevételek bazishoz viszonyitott szorodasat az Egyszer(sitett éves beszamold
Eredménykimutatasa részletezi.

Az Egyesilletnél takarékos gazdalkodas figyelhetd meg. Az
Osszkoltségben az anyagkoltség és ezen belll az igénybe vett szolgaltatdsok
koltsége a kdzhasznl rendezvények fiiggvénye, ezért ennél a koltségnemnél
a bazishoz képest ndvekedés tortént. A tobbi kéltségnem harmonizél az el6z6
évi mértékkel. Az Egyesilet 2021. évben folyamatos fizetdképességgel
rendelkezett.

2021. december 31-i statikus id6pontban a pénzigyi fedezet 34 837 eFt.

amelybdl:
- kovetelések 5528 eFt
- kotelezettségek 1954 eFt
egyenleg 3574 eFt
- értékpapir 670 eFt
- pénzeszkdzok 30 593 eFt
egydtt: 34 837 eFt

A GTE kapcsolata a NAV-val kiegyensulyozott.
A GTE kozhasznu jogallasanak helyzete

A Civil Tv. 32.§ (1) bekezdés szerint kdzhasznu szervezetté minésitheté a
Magyarorsz&gon nyilvantartasba vett — létesitd okiratdban megjeldlt kézfeladat
teljesitésére iranyuld — kdzhasznl tevékenységet végzd szervezet, amely a
tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez megfeleld
erbforrasokkal  rendelkezik, tovébba, amelynek megfelel§ tarsadalmi
tamogatottsaga kimutathato.

A 32.§ (4) bekezdés értelmében megfelel6 eréforras all az (1) bekezdés
szerinti  szervezet rendelkezésére, ha az el6z6 lezart két lzleti év
vonatkozasaban a kdvetkezd feltételek kozil legalabb egy teljesil:

- dtlagos éves bevétele meghaladja az 1 millid forintot, vagy

- két év egybeszamitott eredménye nem negativ, vagy

- személyi jellegli raforditasai a vezetd tisztségvisel6k juttatdsanak
figyelembevétele nélkill eléri az dsszes réaforditas egynegyedét.

A GTE kozhasznusagi megfeleléségének megitélése erdforras tekintetében

(adatok eFt-ban):
1. Arbevétel, 2021 51.401 Telieslilt
2. Eredmény, 2020 480
2021 1.308

Osszesen 1.788

Atlag 894 Teljesiilt
3. Osszes bér 20.992

ebbdl vezetd 9.060

tisztségviseld

egyéb munkatars 11.992

Osszes raforditas 50.093

Vi része 12.528  [Nem teljesilt

Az er6forras mutatok kozil kettd teljesilt az eldirt egy helyett 2021. évben,
2020. évben mindharom.

A Civil Tv. 32. § (5) bekezdése szerint megfeleld tarsadalmi tamogatottsag
mutathatd ki az (1) bekezdés szerinti szervezetnél, ha az eléz6 két lezart lizleti
év vonatkozésaban a kovetkezd feltételek kozil legalabb egy teljesiil:

- személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adozo
rendelkezése szerint a szervezetnek felajanlott 6sszegbdl kiutalt dsszeg
eléri a Civil Tv. 54.§ szerinti bevétel nélkil szamitott dsszes bevétel 2
%-at, vagy

- a kozhasznl tevékenység érdekében felmerlilt koltségek elérik az
Osszes raforditas felét a két év atlagaban, vagy

- kdzhasznu tevékenységének ellatasat tartdsan legalabb tiz kdzérdekl
Onkéntes tevékenységet végz6 személy segiti a ,K6zérdeki 6nkéntes
tevékenységrél sz6l6 2005. évi LXXXVIII Tv.” szerint.

A GTE kdzhasznusagi megfeleldségének megitélése tarsadalmi
tamogatottsag tekintetében (adatok eFt-ban):

1. Arbevétel 51.401
kapott 1 % 99 Nem teljesiilt
a bevétel 2 %-a 1.028
2. Kozhasznu raforditas
100 %-ban 50.093 Teljesiilt
3. Tevékenységet
segité onkéntes 15 6 Teljeslilt

A tarsadalmi tdmogatottsdg mutatoi kozil kettd teljesiilt az elSirt egy
helyett 2021. évben és az el6z6 2020. évben is.

Megaéllapithat6 tehat, hogy 2022. évre a GTE a kdtelezé mutatdk alapjan
meglrizte kdzhasznisagi jellegét és a kdzhaszni megjeldlést jogosult
hasznalni.

Megjegyzendd, hogy az Egyesiilet nem folytat kozvetlen politikai
tevékenységet, szervezete partoktol fliggetlen, azoknak anyagi tamogatast
nem nyuijt.

A GTE tevékenységének folytatasi esélyei

A 2021-es esztendében a GTE gazdasagi helyzete latvanyosan javult,
amit az elkészitett beszamold adattartalma megerésit. A Covid jarvany enyhiilt,
sikerllt a hagyomanyos egyeslleti rendezvények egy részét megtartani, a
benyljtott palyazatok kozil kettd is sikeres elbiralast kapott. Tovabbi
palyazatok készliltek és lettek benyujtva, amelyek elbiralas alatt vannak. Az
Egyesliletet féallasu Ugyvezetd igazgato iranyitja, javul a tagsag aktivitasa.
Elényds, hogy van az Egyesiiletnek anyagi tartaléka belathatd idére és ez
erbsiti a meglévé szellemi tékét. Ezek egyittesen olyan erdforrast jelentenek,
amelyek megalapozhatjak az egyesiileti tevékenység tovabb folytatasanak
esélyeit.

Budapest, 2022. &prilis 6.

Dr. Takacs Janos Dr. Bardos Krisztina
elnék ligyvezetd igazgat6
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A GTE EREDMENYKIMUTATASA 2021-ROL ES KOLTSEGVETESI TERVE 2022-RE

Az alabbiakban az dsszehasonlithatdsag érdekében, a fékdnyvnek
megfelelé bontasban kozoljik a 2021. évi tényszamokat és a 2022. évi
tervszamokat. A 2021. évi gazdalkodas értékelését a beszamolo és a
kozhasznUsagi jelentés tartalmazza, ez a fejezet részleteiben a 2022. évi
tervet targyalja.

A GTE a 2022-es évben erbteljes nyitast tervez a fiatalok, valamint
a gyakorld ipari szakemberek felé. A tagdijakbdl idén 3.700.000 Ft
bevételt tervezlink. A 2022. évben a GTE tagdijbevételében és ezzel az
Egyesiilet dltalanos feladataira fordithatd hanyadban emelkedd tendenciat
terveziink, az egyéni tagdijak véltozatlanul hagyasa mellett. Ebben az
évben magasabb tagdijat terveziink a jogi tagvallalatainknal. Ezen tul
programjainkkal a taglétszam ndvelését, ezen belil a fiatalabb
korcsoportokat, az aktiv korliakat, az egyetemi hallgatokat, a szakma irént
érdekldddket célozzuk meg. Vagyis jelenlegi tagjaink megtartadsa mellett
célul tliztlik ki a taglétszam novelését és a kordsszetétel kiegyenlitettebbé
tételét. Szamos Uj palyazatunk a digitalizacié és az innovéacid koré épil,
ami aktualitasa miatt vonzé hivoszo lehet. Erre mér tobb egyetemen is
inditottunk  kezdeményezést (Obudai Egyetem, Pannon Egyetem,
Neumann Janos Egyetem stb.).

Kozponti koltségvetési szervtél a kdzhasznl, nonprofit
gazdalkodasi GTE a targyévben nem részesiilt koltségvetési
tamogatésban, az allami koltségvetéstdl tdmogatast 2021-ben sem
kozvetlendl, sem kdzvetve nem kapott. 2022-ben sem szamitunk hasonld
tamogatasra.

Palyazatok, palyazat utjan elnyert tamogatasok: 2021-ben nagy
értékben és jelentds, gazdasagilag hizo témakban adtunk be hazai és
nemzetkdzi palydzatokat. A 2021-es évben mar harom sikeres
palyazatunk is volt, 2022-ben még t6bb ilyen jellegli bevétellel szamolunk.
A tavalyi év nagysagrendjéhez képest magasabb, 25.000.000 Ft-os
bevételt terveziink. Az Eurdpai Innovaciés és Technologiai Intézet
Gyartastechnoldgiai Kbzpont tarsult partnereként 2022-ben tovabbi hazai
és nemzetkdzi forrasokra is szamitunk.

Elkiilonitett allami pénzalapb6l kapott timogatas: Az addfizetdk
személyi jovedelemadojanak 1%-arol sz6lo felajanlasok alapjan a GTE
2020-ban 100 000 Ft folotti bevételben részesilt. Bar 2021-ben ez a
tamogatéds némileg csokkent, 2022-re a kordbbi szinthez hasonlo
nagysagrendben tervezzilk, amit a korabbi évek gyakorlatdnak
megfelelden a GEPIPAR c. egyesiileti Gjsag megjelentetésének
tamogatéasara hasznalunk fel.

Egyéb szervezetektdl kapott kozhasznii tamogatasok: Tobb,
elsésorban a szektorban mikddd termeld vallalattdl, mint jogi személytél
kapott a GTE éltalanos céli kdzhaszni tdmogatast a beszamolasi
idészakban. A GTE mas szervezeteknek nem nydijtott tmogatast 2021-
ben, csak tagdijat fizetett. Ezen a soron az aktivitas névekedésével jard
emelkedést terveziink 2022-re.

Az egyéb bevételek: A kapott kamatok, az Ipari Mindségiigyi Klub,
az egyestleti céld programok, valamint a Hungexpo rendezvény
erbsitették a bevételi oldalt. Ilyen bevételekkel 2022-ben is szamolunk.

Rendezvények: A szervezet egyik legfontosabb pillére, bar 2020-
ban a rendezvények szervezése a jarvanyhelyzet miatt jorészt
ellehetetleniilt, ami jelentés bevétel kiesést okozott. Ugyanakkor 2021-ben
mar 0t, tobbnyire telthdzas rendezvényt tartottunk. 2022-ben tizenegy
rendezvénnyel szamolunk, 33 370 eFt. &rbevétellel.

Raforditasok: Noha bevételeinket és tevékenységlinket jelentésen
igyekszlink bdviteni, tovabbra is igen sziikés human eréforrassal
terveziink. 2022-ben véltozatlan létszammal és bérkoltséggel terveziink.
A bérkoltség és a kifizetett szakérti dijak ndvekedése csak akkor és csak
annyiban fogadhato el, ha azt a projekt feladatok végzése indokolja és
ebbdl a bevételi forrashdl biztositott a fedezete.

A szakmai, szakeért6i feladatokat elsésorban az Egyesilet tagjaival,
mint szakértokkel tervezzik megoldani.

Minden koltségsoron igen takarékos gazdalkodast terveziink. A
rendezvények koltsége jelentdsen megemelkedik, mivel tobb rendezvényt
terveziink, de ennek bevételi oldala is biztositott.

2021. évi tényleges és 2022. évi tervezett bevételek eFt-ban

2021 Tény 2022 Terv
1. Alaptevékenység arbevétele 41164 71070
1.1 |Oktatas 0 0
1.2 |Tagdiak 3290 3700
1.3 [Tanacsadas, tanulmanykészités 1371 2500
14  [Szakmai rendezvények 18 258 33370
1.5 |Kiadvany, ismeretterjesztés 2318 3500
1.6 |Pélyazattal elnyert timogatés bevételei 14 833 25000
1.7 |Egyéb bevétel 1 3000
1.8 |Céltartalék felhasznalas 1093 0
2. Egyéb bevételek 8699 2200
2.1  |Tovabbszamlazas, bérleti dijak, 0 0
22  [SZJA1% 99 100
2.3 |Szellemi tbkeapport 7000 0
24 |Egyéb tdmogatas 0 0
2.5 |Kbzhasznu tamogatas 1600 2100
3. Pénziigyi miiveletek bevételei 1538 330
3.1 |Kapott kamatok, hozamok 1538 330
0SSZES BEVETEL 51 401 73 600

2021. évi tényleges és 2022. évi tervezett kiadasok eFt-ban

2021 Tény 2022 Terv
1. Anyagkoltségek 2196 2080
1.1 |Kdziizemi dijak 762 790
1.2 |lrodaiizemeltetés koltségei 957 870
1.3 |Szakkdnyvek, folydiratok 30 30
14  |Egyéb anyagkdltség 447 390
2. lgénybevett szolgaltatasok 15 341 36 800
2.1 |Kdzlekedési koltségek 32 87
2.2 |Egyéb, igénybe vett szolgaltatas 264 200
2.3 |Bérleti dij, karbantartas 386 420
24  |Hirdetés, reklam 10 0
2.5 |Szakmai tovabbképzés, konferencia 0 0
26 |Szallaskoltség és kikiildetés 181 780
2.7 |Posta, telefon, internet 803 850
2.8  |Mikodési, szakértdi szolgaltatas 0 0
29 |Tagdiak 147 315
2.10 |Uzemeltetési szolgaltatas 916 920
211 |Kdnyvelési, kdnywizsgaléi dij 1568 2278
2.12 |Rendezvények koltségei 8106 28 750
2.13 |Szaklapok kéltségei (nyomda, szerkesztés, stb. 2928 2200
3. Egyéb szolgaltatasok 846 2950
3.1 |lletékek, igazgatasi dij,ugyvédi ktsg 180 180
3.2 [Bankkdltségek 407 430
3.3 |Arfolyamveszteség 112 150
34 |Biztositas 147 2190
4, Személyi jellegii kifizetések 24 983 23730
4.1 |Eves bruttd bértdmeg 20992 21000
4.2 |Cafeteria 0 0
4.3 [Személyijellegli egyéb kifizetések 1247 0
44  |Tiszteletdijak 0 0
45 |rendezv kisg,vendéglatas 0 0
4.6  |Bérjarulékok 2744 2730
5. Ertékcsokkenési leiras 6727 6750
51 [Terv szerinti értékcsokkenés 6727 6750
0SSZES RAFORDITAS 50 093 72310

Osszességében, a tavalyi évhez hasonloan 2022-ben is pozitiv

eredményszalddval kalkulalunk 1 290 000 Ft. 6sszegben.

Budapest, 2022. &prilis 6.
Dr. Bérdos Krisztina
ligyvezetd igazgatd
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES
A GEPIPARI TUDOMANYOS EGYESULET KULDOTTKOZGYULESE RESZERE

Vélemény

Elvégeztem a GEPIPARI TUDOMANYOS EGYESULET 2021. évi
egyszer(isitett éves beszamoldjanak kdnyvvizsgalatat, amely egyszerisitett
éves beszamold a 2021. december 31-i forduldnapra készitett mérleghdl —
melyben az eszkdzok és forrasok egyez6é végdsszege 171.182 e Ft, a
targyévi eredmény 1 308 e Ft. nyereség —, és az ugyanezen idéponttal
végz4do zleti évre vonatkozd eredménykimutatasbdl, valamint a szamuviteli
politika jelentds elemeinek Osszefoglalasat is tartaimazé kiegészitd
mellékletbd! all.

Véleményem szerint a mellékelt egyszersitett éves beszamold
megbizhatd és valds képet ad az Egyestilet 2021. december 31-én fennallo
vagyoni és pénzlgyi helyzetérdl, valamint az ezen idéponttal végzédd Uizleti
évre vonatkozo jovedelmi helyzetér8l a Magyarorszagon hatalyos, a
szamvitelr8l sz6l6 2000. évi C. térvénnyel dsszhangban (a tovabbiakban:
,szamviteli torvény”).

A vélemény alapja

Konywvizsgalatomat a  Magyar  Nemzeti ~ Kdnyvvizsgalati
Standardokkal ~&sszhangban és a konywvizsgalatra vonatkozé -
Magyarorszagon hatalyos — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan
hajtottam végre. Ezen standardok értelmében fennallé feleldsségem bévebb
leirasat jelentésem A konywvizsgald egyszerisitett éves beszamolo
konyvvizsgalataért valo feleldssége” szakasza tartaimazza.

Flggetlen vagyok az Egyeslilettél a vonatkozd, Magyarorszagon
hatalyos jogszabélyokban és a Magyar Konywvizsgéléi Kamara ,A
konywvizsgaldi hivatds magatartasi (etikai) szabalyairdl és a fegyelmi
eljarasrél szolo szabalyzata™ban, valamint az ezekben nem rendezett
kérdések tekintetében a Nemzetkdzi Etikai Standardok Testulete altal kiadott
,Konyvvizsgalok Etikai Kodexe” -ben (az IESBA Kodex-ben) foglaltak szerint,
és megfelelek az ugyanezen normakban szerepld tovabbi etikai eléirasoknak
is.

Meggy6z6désem, hogy az altalam megszerzett konyvvizsgalati
bizonyiték elegendd és megfeleld alapot nyujt véleményemhez.

Egyéb informaciok: A kozhasznisagi melléklet

Az egyéb informaciok a GEPIPARI TUDOMANYOS EGYESULET
2021. évi kozhasznlsagi mellékletébdl allnak. A vezetés felelés a
kézhasznlsagi mellékletnek a 350/2011. (XI1.30.) Kormanyrendelet
vonatkozo elBirasaival Osszhangban torténd elkészitéséért. A fiiggetien
konyvvizsgaldi jelentésem ,Vélemény” szakaszaban az egyszer(sitett éves
beszamoléra adott véleményem nem vonatkozik a kézhasznuségi
mellékletre, és a kdzhasznlsagi mellékletre vonatkozdan nem bocsatok ki
semmilyen formaju bizonyossagot nyujté kovetkeztetést.

Az egyszer(sitett éves beszamold altalam végzett kdnyvvizsgalataval
kapcsolatban az én felelésségem a kdzhasznisagi melléklet atolvasasa és
ennek soran annak mérlegelése, hogy a kdzhasznusagi mellékletben foglalt
egyéb informaciok Iényegesen ellentmondanak-e az egyszerisitett éves
beszamolonak, vagy a kényvvizsgalat soran szerzett ismereteimnek, vagy
egyébként ugy tiinik-e, hogy azok lényeges hibas allitast tartalmaznak. Ha
az elvégzett munkam alapjan arra a kovetkeztetésre jutok, hogy a
kozhasznlsagi melléklet lényeges hibas allitast tartalmaz, kotelességem
errdl és a hibas allitas jellegérdl jelentést tenni. Ebben a tekintetben a 2021.
évre vonatkozoan nincs jelenteni valém.

A vezetés és az iranyitdssal megbizott személyek feleléssége az
egyszerdisitett éves beszamoloért

A vezetés felelés az egyszer(isitett éves beszamolonak a szamviteli
torvénnyel Osszhangban torténé és a valés bemutatas kovetelményének
megfeleld elkészitéséért, valamint az olyan bels kontrollért, amelyet a vezetés
szilkségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon a lényeges hibas allitastol
mentes egyszer(sitett éves beszamol elkészitése.

Az irdnyitassal megbizott személyek felelések az Egyestilet pénzigyi
beszamolasi folyamatanak felligyeletéért.

A konyvvizsgalo egyszeriisitett éves beszamolé konyvvizsgalataért valo
feleléssége

A konyvvizsgélat soran célom kell bizonyossagot szerezni arrdl, hogy az
egyszer(sitett éves beszamolé egésze nem tartalmaz Iényeges hibas allitast,
valamint az, hogy ennek alapjan a véleményemet tartalmazé flggetlen
konywvizsgaldi jelentést bocsassak ki. A kelld bizonyossag magas fokd
bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgalati
Standardokkal sszhangban elvégzett kdnywvizsgalat mindig feltarjia az
egyébként 1étezd lényeges hibas allitast. A hibas allitasok Iényegesnek
mindsiiinek, ha ésszer(i lehet az a varakozas, hogy ezek 6nmagukban vagy
egylittesen befolydsolhatjak a felhasznalok adott egyszerisitett éves
beszamolo alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerinti konyvvizsgalat
egésze soran szakmai megitélést alkalmazok és szakmai szkepticizmust tartok
fenn.

Tovabba:

+  Azonositom és felmérem az egyszerisitett éves beszamold lényeges
hibas allitasainak kockazatait, kialakitom és végrehajtom az ezen
kockézatok kezelésére alkalmas konyvvizsgélati eljarésokat, valamint
elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerzek a
véleményem megalapozasahoz.

* Megismerem a koényvvizsgalat szempontjabdl relevans belsé kontrollt
annak érdekében, hogy olyan konyvvizsgalati eljarasokat tervezzek meg,
amelyek az adott korilmények koz6tt megfeleléek.

+  Ertékelem a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfeleldségét és
a vezetés altal készitett szamviteli becslések és kapcsolodo kdzzétételek
észszer(iségeét.

+  Ertékelem az egyszeriisitett éves beszamolo atfogd bemutatasat,
felépitését és tartaimat, beleérive a kiegészitd mellékletben tett
kozzétételeket, valamint értékelem azt is, hogy az egyszerlsitett éves
beszamoldban teljestil-e az alapul szolgalé tgyletek és események valos
bemutatasa.

+  Azirényitassal megbizott személyek tudoméséara hozom - egyéb kérdések
mellett - a konywvizsgalat tervezett hatokorét és litemezését, a
kénywvizsgalat jelentds megéllapitasait, beleértve az Egyesiilet altal
alkalmazott belsé kontrollnak a kényvvizsgalatom soran &ltalam
azonositott jelentds hianyossagait is, ha voltak ilyenek.

Budapest, 2022. &prilis 6.
/ Baracska LéaszI6 /

002934 szam alatt bejegyzett
kénywvizsgald

Barta Béla
Drabek Ferenc
Dr. Dudas lllés
Farag6 Jozsef
Dr. Fay Barnabés
Gathy Barnabés
Gyérfi Ferenc
Kleisz Mihaly
Kovécs Janos

Hajdu-Bihar Megyei Szervezet
Tisztitastechnolégia Klub

Borsod Megyei Szervezet
Csepeli Szervezet

Gyartasi Rendszerek Szakosztaly
Gorduléanyag Szakosztaly
Gyartasi Rendszerek Szakosztaly
Bajai Szervezet

Tlzvédelmi Szakosztaly

TAGTARSAINK, AKIKET ELVESZTETTUNK

Dr. Makhult Mihaly

Méricz Imre

Dr. Simon Pal

Somorjai Tamas

Dr. Sule Janos

Dr. Tisza Miklés
2022-ben hunytak el:

Schiffrich Karoly

Dr. Zobory Istvan

Konstrukcios Szakosztaly
Energia és Vegyipari Szakosztaly
Ipari Minéségugyi Klub
Hajdu-Bihar Megyei Szervezet
Karbantartasi Szakosztaly
Borsod Megyei Szervezet

Tolna Megyei Szervezet
Gorduléanyag Szakosztaly

Emlékuket kegyelettel meqdrizziik
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A FELUGYELO ES ELLENORZO BIZOTTSAG (FEB) BESZAMOLOJA A 2021. EVROL

A FEB feladata annak ellendrzése, hogy a GTE mikddése,
mikddtetése megfelel-e a torvényi eléirdsoknak, illetve az Egyesiilet
szabalyzatainak.

A GTE tevékenységében kiilonds akadalyt jelentett a koronavirus
jarvany. Nemcsak azért, mert mindenféle dsszejovetel szervezése tilalom
ald esett, de az érdekeltek természetes Onvédelme is akadalyozta a
miikédést. Ez felboritotta a bevételi tervet és a megszokott, mar eddig is
nehezen fenntarthaté gazdasagi és adminisztracios rendet. Ez a rend egy
Iényegesen nagyobb, kiterjedtebb miikddésl szervezet iranyitasara alakult
ki, és alkalmas volt a szabalyszer(i miikddés feligyeletére, de valészinlileg
lehetett volna egyszer(siteni. llyen feltételrendszer mellett kellett atvészelni
a jarvany miatti bevételkiesést Ugy, hogy ne sériljobn az egyesiilet
mUikod6képessége a korlatozasok megsziinése utdn. Hozzank hasonloan
gazdélkodd szervezeteknél ebben az idGszakban a szabélyok
megvaltoztatasara, vagy rugalmas kezelésére is sor kerilt.

A GTE miikédtetésének fenntartasahoz fontos elem volt, hogy volt
egy jelentds tékénk, amit mozgositani tudtunk. A vezetést és az apparéatust
dicséri, hogy a jelentésen lecsdkkent bevételek ellenére mindvégig
betartottak a torvényes mikddést, az Alapszabaly és az SzMSz el6irasait.
A korlatozé intézkedések enyhilésével ismét sikertilt beinditani a bevételes
rendezvényeket, és fontos feladatunk a normal egyesiileti tevékenységek
felfuttatasa.

Az Egyesllet tevékenységének szabdlyrendszerét (gyrendek
hatarozzék meg. E szabdlyokat — tobb esetben — a mas méretli és
tevékenységl GTE-ben dolgozték ki. Ezeket a szézadfordul6 id6szakaban
megprobaltuk korszeriisiteni. Mara azonban ezek koz(l néhany karban-
tartasa, esetleg felszdmolésa sziikséges. Mivel jelenleg ezek az Ugy-
rendek még érvényes szabalyzatok, javasoljuk, hogy az elnbkség tlizze ki
feladataul az Ugyrendek feliilvizsgalatat, atvezetését az SzMSz-be.

A FEB ellendrizte az Egyesllet éves konyvelését, és nem talalt
olyan tételt, amely nem szerepelt a banki kimutatasokban, és nem talalt
olyan tételt sem, amely nem volt indokolt. Ezek alapjan az Egyesiilet
mérlegét valosnak, pénzligyi és vagyoni helyzetiinket korrekten
ismertetbnek  taldltuk. Ennek  alapjan javasoluk a GTE
Kiildottkozgyilésének a mérleg elfogadasat.

A vezetdi beszamold részletesen ismerteti a GTE 2022 évi terveit és
tevékenységfejlesztési elképzeléseit kdzéptavon is. A tablazatban
ismertetett éves tevékenységi és pénziigyi terv biztositja a tevékenység
fedezetét és a toketartalék valos iteml feltdltését. Ennek alapjan
javasoljuk GTE Kdzgy(ilésének a 2022 évi tevékenységi és pénzligyi terv
elfogadasat.

A Kozhasznusagi Jelentés altal minden tevékenységlnk
kézszolgalati volt, ennek alapjan javasoljuk a GTE Kézgyilésének a
Kdzhasznusagi jelentés elfogadasat.

Budapest, 2022. &prilis 21. )
Wein Adam
a FEB elndke

AZ ETIKAI BIZOTTSAG (EB) BESZAMOLOJA A 2019. EVROL

A koronavirus vil&gjarvany a tavalyi és a kdvetkezd Kiildottkdzgylés
kozotti id6szakban immar harmadik éve az orszag életében sokszor elére
nem lathatd gondokkal és megoldandd feladatokkal volt teli. Nemcsak
orszagos viszonylatban, de az egyesiiletink életében is fokozott
erbfeszitéseket igényeld munkaval jart ez az idészak..

Visszatekintve ennek az egyéves id8szaknak a viszontagségaira,
bellilrél és kilsé néz8pontbdl is az a megéllapitas tehetd, hogy az Egyesiilet
felvette a keszty(it és a ,régi szép id6k™-re jellemzd aktivitassal valaszolt a
kihivasokra. A GTE nemcsak talpon maradt, de olyan korszer(
munkastilussal tevékenykedett, amely elismertségét és a hazai
tudoméanyos-gazdasagi életben vald helyét megerésitette. Az Egyesiilet
méra ismét egy akadémiai és kormanyzati szinten sz&dmontartott
formacioként orszagos és nemzetkdzi projektekben stabil partnerré,
résztvevoveé er6sodott. Koszonhetd ez az aktiv vezetbinknek, illetve nem
utolsé sorban a nagytapasztalatl régi és Uj tagjainknak, akik elismerésre
méltd, faradsagos munkaval, nagy elhivatottsaggal folyamatosan keresték a
miikédés fenntarthatd, fejleszthetd és Uj elemeit.

Az elndk, az ligyvezet6, a fétitkar, az orszagos elndkség és az
egyestileti adminisztracid hatalmas munkat végzett. Ismert dolog, hogy ilyen
korilmények koézott a munka soran nagyobb és gyakoribb a tévedés
lehetdsége, de a mostani idészakban minden egyes felelés munkatars
helytallasa etikai szempontbdl hibatlan volt, s ez emeli az elébb emlitettek
emberi-szakmai jelentdségét. Kijelenthet6, hogy a mai vilagban ez nagy, ha
nem a legnagyobb erény.

A progresszivitas, az innovacidra valé torekvés, az Uj terlletek
keresése, megnyitasa, a vallalkozas, a rutinos és magas szinvonalu
eredményt hozd témakdroket célba veve, attraktiv palyazati munka a kitartd
tirelem (!) munkastilusaval tarsult. Az 0j kollégak uj szinekkel élénkitették
az egyeslleti életet, modern gondolatokat és technikakat alkalmazva
nemcsak egyensulyossa tették a tevékenységet, hanem felfelé iveld
teljesitményt nyujtottak.

Az elmult kildottkozgyllés o6ta eltelt id6szakra vonatkozdan
megallapithat6 volt, hogy az etikai ligyek viszonylataban ez az esztend6
ismét csendes volt. Konkrét, etikai elveket sértd eseményrdl vagy
lgyrdl nem érkezett jelzés, sem egyesileten belili bejelentés, sem a
kiils§ tarsadalmi kérnyezet vagy a média részéré| az Etikai Bizottsaghoz,
ily modon nem kertilt sor a Bizottsag dsszehivaséara, bizottsagi vizsgalat
kezdeményezésére, illetve inditaséra.

Tényként rogzithetd, hogy a Bizottsdg kapcsolata az Egyestilet
vezetd testileteivel immar évek ota megfeleld, 16 volt. Ez elsdsorban az
orszagos elndkség (ilésein valo, a lehetdségek adta hibrid (személyes
és/vagy on-line) részvétel (tjdn valésult meg. Ezaltal folyamatosan
figyelemmel lehetett kisémi az elndkség szakmai és gazdasagi
tevékenységét, az (lések programjat, vilagos kép volt nyerheté az
egyeslleti munkérdl, a részmunkakrél, tovdbbad a hivatalos
jegyzbkonyvekbdl a bizottsag részletesen tajékozédhatott az egyes
uléseken torténtekrdl.

Osszefoglalasként megallapithatd, hogy az Egyesiilet és kismelten a
szervezetet irdnyitd testliletek mikodése az elmilt esztendében
szabalyos volt, az Alapszabaly és az ligyrendek eléirasainak betartasaval,
etikai szempontbdl kifogastalanul zajlott. A GTE tevékenysége, a
tudomanyos kozéletben, a nemzetgazdasagban vallalt szerepe, a
nyilvanossaggal valo kapcsolata, a belsd Ugykezelése az egyesiileti etikai
kodex el6irasainak, az altalanos emberi, egyidejlleg a hazai és a
nemzetkdzi mérndketika irott és iratlan szabalyainak, elvarasainak és
szellemének megfelelt.

Zar6 gondolatként 6sszegezve kijelenthetd a Kiildottkozgydilés felé,
hogy a Gépipari Tudomanyos Egyestilet életében az erkdlcsi értékek és a
tarsadalmi normak szimultan érvényesilése fennallt és folyamatosan
fennall.

Budapest, 2022. éprilis 3.
A beszamolét dsszeéllitotta a bizottsag nevében

Dr. Banky Tamas
EB elnék
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RENDEZVENYNAPTAR 2022.

2022-ben az Egyesilet — kdzosen a szakmailag illetékes

szakosztalyokkal, szervezetekkel - jelentds elGrelépést kivan
megvalésitani a rendezvények teriiletén. Ugy latiuk, hogy
rendezvényeink irant megvan az érdekl6dés és adott azok szakmai
hattere is. Az idei évre tervezett nagyrendezvényeink:

3
o

K3
o

K3
o

BOGIE Nemzetkdzi Vasutijarmii Forgévaz és Futomii
Konferencia

2022. szeptember 5-8. Budapest
A Gorduléanyag Szakosztaly harom évenkénti, mar tizenkettedik
alkalommal megtartott rendezvénye, amelyre a Nemzetkozi
Tudomanyos Bizottsag 40 szdbeli és 20 poszter eléadast valaszt
ki a beérkezd témajavaslatok kozll.

VII. Gépészeti Szakmakultira Konferencia

2022. szeptember 29. Budapest
A Konstrukcios Szakosztaly rendezvénye, amelynek idén a Knorr-
Bremse Vasuti Jarmii Rendszerek Kft. ad ofthont, lehetévé téve,
hogy a résztvevok az el6adasokon til a gyarban alkalmazott
korszer(i technologiakat is megismerjék.

52. Autobusz Szakért6i Tanacskozas

2022. oktober 19. Zsambék (Drivingcamp vezetési palya)
- egyeztetés alatt.
A Gépjarmi Szakosztaly rendezvénye, a Magyar Buszgyartok
Szdvetsége tamogatasaval. A Tanacskozas fokuszaban az Uj
autébusz  konstrukciok, valamint a nem hagyomanyos,
kornyezetkimélé autdbusz hajtasi rendszerek allnak. A helyszin
lehetdséget biztosit autébuszok bemutatasara, probajaratara.

Géptervezok és Termékfejlesztok XXXVIII. Szeminariuma
2022. november 3-4., Miskolc

A BAZ Megyei Szervezet és a BAZ Megyei Akadémiai Bizottsag

kézds rendezvénye hagyomanyosan a mliszaki felsdoktatas és az

ipar szakembereinek talalkozéja, amely az (0 kutatasi

eredményeket allitia a kdzpontba.

0
Q

42. Balatoni Ankét,

2022. november 17-19., Siofok
A Szazhalombattai Szervezet évente megtartott rendezvénye a
nyomastart6 edények témakdrében a legnagyobb hazai rendezvény
és egyben tovabbképzési forum is. Az iparpolitikai torekvések
bemutatédsén tul téméja a nyomastartd edények gyértésa,
vizsgélata, karbantartasa.

25. Gyartas Konferencia

2022. november 30. - december 1., Szombathely
A konferencia a Gyartasi Rendszerek Szakosztaly és a Vas Megye-
Szombathely GTE Szervezet kdzds szervezése, amelynek az ELTE
Savaria Mszaki Intézet ad ofthont. A szervezék a nemzetkozi
részvétel mellett sulyt fektetnek a Nyugatmagyarorszagi Régid
miszaki-tudomanyos és ipari tevékenységének bemutatasara.

Jarm{i Automatizalasi Konferencia
Szervezés alatt, varhato idépontja 2022. szeptember.
A Gépjarmii Szakosztaly tervezett rendezvénye.

Tovabbi események, amelyek szervezésében az Egyesiilet részt vesz:

a

TechTogether
2022. majus 10-11. és oktober 18-19.
Az Ipar Napjai — MachTech kiallitas keretében.

Magyar Ipari Célgép Nagydij 2022
A Chemplex Kft-vel egylttmiikddve, zaras 2022. janius 28-an
all. Gépész Szalonon.

Az idei rendezvényeken tdl mér el6re tekintlink 2023-ra is, amikor
mér  hagyoményosnak tekintheté  rendezvények  mellett

Magyarorszagon keril megrendezésre a rangos nemzetkézi Duna-
Adria Szimp6zium.

AKIKRE BUSZKEK VAGYUNK
Egyesileti dijjal kitlintetett tagtarsaink 2022-ben

Technika Fejlesztéséért dij:

Kozéak Péter, a Gépjarml Szakosztaly felterjesztése alapjan
Téth Janos, Gépjarml Szakosztaly felterjesztése alapjan

Banki Donat Dij:

Dr. Z6ldy Maté, Gépjarmi Szakosztaly felterjesztése alapjan

Egyesuleti Aranyérem

Cséti Imre, a Hajdu-Bihar Megyei szervezet felterjesztése alapjan

Miiszaki Irodalmi Dij, a GEP cimi folydirat felterjesztése alapjan
Soltész Laszld, Berényi Laszlo, Dr. Kamondi Laszl6
Dr. Borbés Lajos, Temesi Tamas, Dr. Csiszér Tamas
Alaa Al-Fatlavi, Dr. Ja&rmai Kéaroly, Dr. Kovacs Gyorgy

Egyesileti Kulondij,
Szikra Istvan, a Jaszberényi Szervezet és az Orszagos Elntkség kezdeményezésére

Elért eredményeikhez gratulalunk, tovabbi munkajukhoz sok sikert kivanunk.
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A technologia

az atalakulashoz itt van.

MACH-TECH

15. Nemzetkézi gépgydrtas-technolégiai
és hegesztéstechnikai szakkidllitas

IPAR NAPJAI ©

9. Nemzetkézi ipari szakkidallitas

2022. majus

i " T hungexpo

MACH-TECH és IPAR NAPJAI
szakkiallitasok

- Magyarorszag legjelentésebb iizleti talalkozéja
az iparban

Helyszin: HUNGEXPO Budapest Kongresszusi és Kiallitdsi
Kdzpont

A MACH-TECH és IPAR NAPJAI kidllitds-egyuttes évrél
évre teret ad az ipari agazatok, az egyedilallé innovaciok
bemutatkozdsdra, valamint az tzleti kapcsolatépitésre.
Betétkiallitas: VEDOHALO Budapest - munkavédelmi
kidllitas

Egyideji rendezvény: AUTOMOTIVE HUNGARY
Nemzetkozi jarmdipari beszallitéi szakkiallités

Bdvebb informacio és latogatdi regisztracio

az ingyenes belépésért:

www.iparnapjai.hu/gte
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