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1. A Kuldottkozgyiilés hataskore, napirendje:

1.1. A Kildottkozgyiilés hataskorébe vonhat barmilyen egyesileti
kérdést, de kizaroélagos hataskorébe az alabbiak taroznak:

a.) az Alapszabaly megallapitasa, médositasa;

b.) a vezetd tisztségviselok és vezetd testiletek tagjainak és
pottagjainak megvalasztasa és visszahivasa;

c.) az Orszagos EInokség, a Felligyelé Bizottsag, az Etikai
Bizottsag éves beszamoldéinak és a Mandatumvizsgalé
Bizottsag jelentésének elfogadasa;

d.) a kozhasznusagi jelentés és az éves koltségvetési
eléiranyzat elfogadasa;

e.) a tagdijak megallapitasa;

f.) a tiszteletbeli elnoki cim és az orokos tiszteletbeli elndki
cim adomanyozasa;

g.) az Egyesiulet mas egyesilettel, tarsadalmi szervezettel vald
egyesulésének, szovetségekbe valé be-illetve kilépésének
kimondasa, meghatarozasa;

h.) a gazdalkodasroél sz6l6 mérlegbeszamol6 jovahagyasa;

I.) az Egyesulet feloszlasanak kimondasa;

j.) dontés az Orszagos EInokség hatarozatai ellen torténéd
fellebbezések ugyében.

1.2. A Kuldottkozgyilés napirendjét az Orszagos Elnokség hatarozza
meg. Ennek soran figyelemmel kell lenni:
o a Kuldottkozgydlés jellegére (évi rendes, vagy rendkivali)
o a Kuldottkozgydlés altal kotelezGen elvégzendd munkara
¢ a rendkivuli Kuldottkozgyulést 0sszehivok napirendi javaslataira

2. A Kuldottkozgyililés 0sszehivasa

2.1. A Kuldottkozgyiilést — ezt legalabb 15 nappal megel6z6en és a
napirend kozlésével - az Orszagos Elnokség altal
meghatarozott idépontra és napirenddel az elnok hivja 6ssze és
felel azért, hogy a Kildottkozgylilés az Alapszabalyban
meghatarozottak szerint rendezzék meg. Evente legalabb
egyszer évi rendes Kiildottkozgyiilést kell 0Osszehivni.
Kuldottkozgyiilést kell osszehivni, ha azt meghatarozott
témakor(ok)ben a tagsag vagy a kuldottek 30%-a, vagy legalabb
ot szervezet - vezetdéségi hatarozatban - irasban kéri az
Orszagos Elnokségtol.
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2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

A Kuldottkozgyllés Osszehivasanak technikai lebonyolitasaért az
ugyvezetd igazgatd felelés. A Mandatumvizsgalé Bizottsag altal
hitelesitett kuldottek cimlistajara ugy kell a meghivot és a
Kuldottkozgyllés anyagait dokumentalhatéan eljuttatni, hogy az
anyagok legalabb 15 nappal a Kuldottkozgyllés datuma el6tt nagy
valoszinliséggel minden kuldott kezébe kerulhessenek.

Az elndk felel6s azért, hogy a Kuldottkozgyllés anyagai kéziratban
id6ében elkészuljenek, az ugyvezetd igazgaté pedig az anyagok
idében torténd sokszorositasaert. A felkészulés idébeni Utemezését
az OE-nek kell jovahagynia.

Ha a Kuldottkozgyllést a kuldottek (vagy a tagsag) 30 %-a kivanja

0sszehivni, az eljaras a kovetkezo:

e irasban rogziteni kell azokat a témakoroket, kérdéseket,
amelyekben a Kuldottkozgydléstdl dontést kérnek.

e meg kell nevezni azt a személy, aki a Kuldottkozgyulésre az irott
anyagot, tajékoztatot elkésziti

e olyan iveken, amelyeknek a fels6 részén a fentiek szerepelnek,
kell 0sszegydjteni a tamogatd kuldottek (vagy tagok) alairasat.
Az alairasoknak azonosithaténak kell lenni (név, szervezet,
tagsagi kartya szama).

o ezeket az alairt iveket az OE-hez kell eljuttatni.

Ha a Kuldottkozgyllést legalabb ot szervezet kéri 0sszehivni, az

eljaras a kovetkez6:

e az érintett szervezetnek szabalyosan Osszehivott és megtartott
vezetGségi  ulésen  hatarozatban  kell  rogzitenibk a
Kuldottkozgyllés 0sszehivasanak igényét.

¢ A hatarozatnak tartalmaznia kell azokat a témakat, amelyekben a
kUldottkozgyllestdl dontést kérnek. Meg kell nevezni azt a
személyt, aki a Kuldottkozgyllésre az irott anyagot, tajékoztatot,
a hatarozattervezetet elkésziti.

o A jelzett vezetbsegi Ulések jegyzdkonyveét az Osszehivast kerd
hatarozattal el kell juttatni az OE-hez.

Az OE a fenti két esetben koteles foglalkozni a kérdésekkel, az
alabbiak szerint:
e A benyujtast kovetd elsé OE ulés napirendjére kell tlzni a
kérdést (ha az elndk ugy itéli meg, id6 elbtt rendkivuli OE Glést
hivhat 6ssze ebben a kérdésben).
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e Az els6 Ulést6l 30 nap all rendelkezésre a benyujtott
dokumentumok hitelességének, szabalyossaganak
ellendrzésére, a  Kuldottkozgyillést Osszehivokkal vald
egyeztetésre (mikorra tudjak elkésziteni a Kuldottkdzgyllés
dokumentumait).

e Ha a dokumentumok hitelesek, a Kuldottkozgydllést az OE-nek
ossze Kkell hivnia 30-60 napos iddtartomanyon belul. A
legkés6bbi id6épont a Kuldottkozgyllés irott anyagainak,
tajékoztatdinak, hatarozat tervezetének benyujtasat kovetd 30-ik
nap. Ez egyben azt is jelenti, hogy ha ez uggyel foglalkozo elsd
OE Uulést kovetd 30 napon belul a fenti dokumentumok nem
érkeznek be a Titkarsagra, a Kuldottkozgyllést nem kell
osszehivni, s Ujabb kezdeményezéshez uj eljarast kell inditani.

e A 2.5. pont szerint 6sszehivandd Kuldottkozgyllésnek azokat a
kérdéseket kell napirendjére tlznie, amelyeket legalabb ot
szervezt hivatalosan kert.

2.7. A 2.5. és 2.6. szerint 0sszehivott Kuldottkozgyllésnek zavartalan
és szabalyos lebonyolitasaért is az OE, illetve az elndk felelbs.

3. Mandatumok ellenorzése

3.1. A Kuldottkozgyillés hatarozatainak legitimitasat az adja, hogy a
dontéshozatalban csak érvényes mandatummal rendelkez6
kuldottek vesznek részt, szavaznak. Ennek biztositasa a
Mandatumvizsgalo Bizottsag és az ugyvezetd igazgato feladata.

3.2. A Mandatumvizsgalo Bizottsag felel6ssége:

e Minden Kuldottkozgyulés eldtt ellendrizni a  szervezetek
kuldotteinek mandatumat (tagok-e még, van-e érvényes
felhatalmazasuk, stb.), egyeztetni a szervezetekkel.

o Elkésziteni a hiteles kuldottlistat, ezt az Ugyvezet6 igazgato
rendelkezésére bocsatani.

e A Kuldottkozgyllésen - annak megkezdése el6tt - a
mandatum ellenbrzés es azonositas modjanak
meghatarozasa, a végrehajtas ellenbérzése

e Jelentés a Kuldottkozgydlésnek: a kuldottek létszamrol és
mandatumukkal kapcsolatos helyzetérdl
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3.3. Az ugyvezet6 igazgato feleléssége:

e A kuldottek nyilvantartasa, a szervezetek altal bejelentett
valtozasok atvezetése, a szervezetekkel valdé kapcsolattartas
bonyolitasa

e A Mandatumvizsgaldé Bizottsag munkajanak segitése, a
munkajahoz szikséges informacidk megadasa, begyljtése

e A Kiuldottkozgyilésen (el6tt) a  kualdottek tiszta, vilagos
regisztralasa, ellatasa személyre azonosithatd
szavazolapokkal és annak biztositasa, hogy illetéktelen ne
kaphasson szavazélapot (szavazélap alatt a nyilvanos
szavazason felmutathaté mandatum igazol6 lapot és a titkos
szavazasokon hasznalt jelolélistakat, vagy mas
szavazoblapokat kell érteni).

3.4. A Kuldottkozgyiilés hatarozatképes, ha a kuldottek tobb,
mint a fele megjelenik azon. Hatarozatképtelenség esetére a
meghivé tartalmazhatja az ujboli 6sszehivas idoépontjait
valtozatlan napirenddel. Ujbéli 6sszehivasnal a megjelent
kuldottek létszamatél fuggetlenul hatarozatképes a
Kuldottkozgyiilés.

4, A Kuldottkozgyiilés munkajanak alapelvei

4.1. A Kiildottkozgyiilés nyilvanos, amelyen részt vehet:

a.) minden egyesiuleti tag, valamint meghivott
medfigyeloként (érvényes tagsagi igazolvannyal, illetve
meghivéval), hozzaszoélasi joggal;

b.) minden vezetd tisztségviselé6 - ha nem kuldott -
tanacskozasi joggal;

c.) minden kuldott tanacskozasi- és szavazati joggal;

d.) barki érdekl6dd, megfigyel6ként.

4.2. Az Alapszabalyban rogzitett elvek, a Kuldottkozgyllés munkajara
vonatkozoan:

e a kuldotteket a napirenddel egyutt a Kuldottkozgyililés
napja eloétt legalabb 15 nappal korabban irasban kell
meghivni;

e a Kiildottkézgyiilés irasos beszamoléit a GEPIPAR-ban
kozzé kell tenni, illetve a meghivéoval egyitt 15 nappal
korabban minden kiildotthoz el kell juttatni;
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e a Kuldottkozgyiilés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal,
egyszeri szotobbséggel hozza. Szavazategyenldéség
esetén a levezeto elnok dont;

e a kiildottek 1/3-anak kérésére az elnok zart ulést illetve
titkos szavazast rendelhet el, ezen csak a kildottek
vehetnek részt. Titkos szavazas soran szavazategyenldség
esetén addig kell ismételni a szavazast, ameddig dontés
nem sziiletik;

o a tisztségviselbket titkos szavazassal kell megvalasztani.
Szavazategyenléség esetén addig kell ismételni a
szavazast, ameddig dontés nem sziletik;

e a Kiuldottkozgyiilésrol jegyzokonyvet kell késziteni,
hatarozatait nyilvanossa kell tenni.

4.3. A Kuldottkozgyilés levezet6 elndkére az OE tesz javaslatot és 6t a
Kuldottkozgyllés valasztia meg. Amennyiben a Kuldottkozgydlés
elutasitja a javaslatot, az OE ujabb javaslata kerul napirendre.
Ennek elutasitasa esetén a Kuldottkozgyillés levezetd elnOke
automatikusan a fétitkar lesz.

4.4. A kuldottkozgyllést az elnok (akadalyoztatasa esetén az altala
megbizott elndkségi tag) nyitia meg. O kéri a Mandatumvizsgalo
Bizottsag jelentését, és annak tukrében:

a) vagy el6terjeszti az OE javaslatat a levezet6 elnOk személyére
és atadja neki az elnoklést (4.3. pont figyelembevételével);

b) vagy berekeszti a hatarozatképtelen Kuldottkozgydlést eés
O0sszehivja egy Uj idépontba azt (fél oraval késdbb). Az U;
idépontban az ,a” pont programjaval kezdi az elndk az Uj
Kuldottkozgyleést.

4.5. A levezet6 elnok elsé feladata a Kuldottkozgyiléssel elfogadtatni —
nyilt szavazassal megvalasztani — az OE altal javasolt:
e Szavazatszamlalo bizottsagot és elnokét (6sszesen 3-4 6)
e A jegyz6konyv hitelesit6 két személyt (célszerlen olyan
szemelyeket, akik jol ismerik az Egyesulet muikodéseét,
szervezeteit, problémait).

4.6. Ha a Kuldottkozgyllésen kituntetések atadasara kerul sor —

hacsak az OE err6l masképpen nem rendelkezik — ezt az
Egyesulet elndke adja at.
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4.7.

4.8.

4.9.

A Szavazatszamlalé  Bizottsagnak olyon moddszert kell
alkalmaznia, amely egyértelmien és kés6bb is rekonstrualhato
modon  rogziti, hogy milyen kérdésekben szavazott a
Klldottkozgyllés milyen eredménnyel (hany igen, nem,
tartozkodas volt, mi a szavazas végeredménye, dontése).

A jegyz8konyvvezet6 feladatai:

e A kuldottkozgyllés programja alapjan kovetni és rogziteni annak
lefolyasat

e ROgziteni az egyes napirendekhez hozzasz6ld személyek
nevét, mondanddjanak lényegét.

e ROgziteni a Kuldottkozgyilés elé kertld azon hatarozati
javaslatok szovegét, amelyekben dontés, hatarozat szuletik

e Veégul elkésziteni a  Kuldottkozgydlésr6l a  hivatalos
jegyz6konyvet

A  Kuldottkozgyillés jegyzOkonyvével szemben tamasztott

kovetelmények a kovetkezOk:

e Nem kell szoszerinti jegyz6konyvet késziteni. A jegyz6konyv
tomor, Iényegre tor6 legyen, tartalmazzon minden olyan adatot,
informaciot, amely a Kuldottkozgydlés érdemi rekonstrualasahoz
szUkséges.

e A Kuldottkozgyilésrdl hangfelvételt kell késziteni, amit a
jegyzékonyv elkészitése, hitelesitése és ellenjegyzése utan
legalabb 60 napig meg kell Srizni.

e Mivel a jegyz6konyvet be kell adni a birésagra, felelien meg
ezen formai, tartalmi elvarasoknak.

e A jegyz6konyvnek legyenek mellékletei:

- A meghivé a hivatalos programmal

- Az irasos beszamolok eldterjesztések, akkor is, ha azok
a GEPIPAR-ban jelentek meg

- A Mandatumvizsgalo Bizottsag irasos jelentése

- A Szavazatszamlalo Bizottsag irasos jelentése

- A Kuldottkozgyilésen megfogalmazodott hatarozatok
szovegei

- Ha tortént kituntetés, a kituntetettek nevei a Dijbizottsag
listaja szerint

o A jegyzbkonyv eredeti, hitelesitett példanyat a mellékleteivel
meg kell 6rizni. Ez az Ugyvezet6 igazgato feladata.
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4.10. A levezetd elndk feladata, felel6ssége, hogy a Kuldottkozgyllésen
szot kapjon mindenki, aki kér és szavazati, valamint tanacskozasi
joggal rendelkezik, felszélalas hosszara, szamara valé tekintet
nélkul. A 4.1. pont alapjan meg kell kuldnboztetni a hozzaszolasi
jogot, ami egy témaban altalaban egy hozzaszélast jelent, valamint
a tanacskozasi jogot, ami egy témaban ismételt hozzaszodlast is
jelenthet. Korlatozast (mind id6ére, mind ismétlédésre, valamint
személyre vonatkozoan) csak a Kuldottkozgyllés mondhat Ki
hatarozat formajaban. A levezetd elndk donti el, hogy olyen
személynek, akinek nincs tanacskozasi, vagy hozzaszélasi joga,
szot ad-e.

Megjegyzés: a vastag betlvel szedett szOvegrészek idézetek az
Alapszabalybdl.
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